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OGGETTO: INVIO PERSONALE PER VISITE MEDICHE

Riguardo La Sorveglianza Sanitaria, che può comprendere a giudizio del medico competente
anche esami clinici, biologici e indagini diagnostiche, Le scriventi OO.SS. ricordano che cosi come
sancito dall’articolo 41 comma 4 del D.Lgs 81/08,   queste debbano essere a totale onere del datore
di lavoro; Cosi come all'art.15 comma 2, sempre del D.Lgs 81/08, Le misure relative alla sicurezza,
all’igiene ed alla salute durante il lavoro non devono in nessun caso comportare oneri finanziari
per i lavoratori.

Tutto ciò premesso Le scriventi OO.SS forniscono le seguenti indicazioni

Che tutti i lavoratori, personale discontinuo compreso, vengano inviati in missione per le 
visite mediche periodiche  e/o rinnovo patenti e/o abilitazioni e/o  rinnovo del libretto di rischio 
presso le FF.SS. di Cagliari nel giorno di servizio diurno  e, dovendo lo stesso personale partire per 
il capoluogo alle ore 06.00 circa, la giornata lavorativa coincida con l’orario 06.00/18.00 per il 
personale turnista e, 06.00 /12.00 per il personale giornaliero.

Che in alternativa, il personale inviato, si veda riconosciuta un’indennità non inferiore alle
12 ore di orario straordinario; Questo per limitare la perdita di salario che il recupero delle ore
implica  e  cioè:  L’Indennità  di  Turno,  L’Indennità  di  Soccorso  Esterno  e  l'eventuale  Indennità
Festiva e/o Notturna;  Cosi come l’ulteriore perdita di salario in sede di distribuzione del Fondo
Unico di Amministrazione.

Pertanto chiediamo, sempre in riferimento al summenzionato art.15 comma 2, che qualsiasi
pratica  amministrativa  sia  svolta  dagli  uffici  competenti  (predisposizione  foglio  viaggio,
autorizzazione mezzo fuori-provincia) e non demandata come oggi avviene ai  lavoratori  inviati
presso le strutture mediche.
 
In attesa di un gradito ed urgente riscontro, cogliamo l'occasione per porgere i migliori e 
collaborativi saluti.

   CGIL FP                                      UIL PA VV.F.                      
ROBERTO MANINCHEDDA         MICHELE SANNA    


