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CRNOD
PROT.N. 2031360 - DEL 17/16/2017
Ro Al Amministratore deli’ ESaCR1

Servizio: lrattamento Economico del Persenale L. . .
Ai Dipartimenti dell’ESaCR1

Ufficio: Benessere del Personale

Ai Servizi dell’ESaCRI

Protocollo M oree e iiiiimriaeienrnnnananne

Rif. Foglion: ............ del ..ooviiirninnns Alle OO. S5.

Allegati 11° ... Loeveeeeiinnnn, e LORO SEDI

OGGETTO: concorso per titoli assegnazione
borse di studio dipendenti civili
di ruolo ESaCRI e figli studenti.

a.s. 2014/2015 — a.a. 2013/2014
a.s. 2015/2016 —a.a. 2014/2015
a.s. 2016/2017 —a.a. 2015/2016

CIRCOLARE N. C3 oEL A F.40.201%

Si porta a conoscenza delle SS.LL. che, con Determinazione Dipartimentale n. 399 del
12/10/2017 che si allega in copia, sono stati indetti concorsi per titoli per I’assegnazione di borse di
studio per i dipendenti civili e per i figli studenti del dipendente ESaCRI, in servizio a tempo
indeterminato alla data del:

1° gennaio 2015 relativamente all’anno scolastico 2014/2015 e all’anno accademico 2013/2014:

* n. borse di studio per studenti di scuola secondaria di I grado (Scuola Media);
e n. borse di studio per studenti di scuola secondaria di 11 grado (Scuola Superiore);
e n. 35 borse di studio per stadenti di corsi universitari di laurea o laurea specialistica, corsi

para-universitari ufficialmente istituiti come tali o equiparati con disposizione di legge,
corsi d’Accademia di Belle Arti;

o n. 2 borse di studio per studenti di master post laurea di 1° o 2° livelio o di specializzazione
post-laurea, ad esclusione di corsi di perfezionamento o di specializzazioni post-laurea
disposti da questa Amministrazione con oneri a carico della Croce Rossa Italiana.

1° gennaio 20106 relativamente ail anno scolastico 2615/2016 ¢ all snne accademico 2014/2015:

e n. borse di studio per studenti di scuola secondaria di I grado (Scuola Media);
e n. borse di studio per studenti di scuola secondaria di Il grado (Scuola Superiore);
e n. 36 borse di studio per studenti di corsi universitari di laurea o laurea specialistica, corsi

para-universitari ufficialmente istituiti come tali o equiparati con disposizione di legge,
corsi d’ Accademia di Belle Arti;
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¢ n. 2 borse di studio per studenti di master post laurea di 1° o 2° livello o di specializzazione
post-laurea, ad esclusione di corsi di perfezionamento o di specializzazioni post-laurea
disposti da questa Amministrazione con oneri a carico della Croce Rossa Italiana.

1° gennaio 2017 relativamente all’anno scolastico 2016/2017 e alPanno accademico 2015/2016:

* n. borse di studio per studenti di scuola secondaria di I grado (Scuola Media);

e 1. borse di studio per studenti di scuola secondaria di Il grado (Scuola Superiore);

e 1. 60 borse di studio per studenti di corsi universitari di laurea o laurea specialistica, corsi
para-universitari ufficiaimente istituiti come tali o equiparati con disposizione di legge,
corsi d’Accademia di Belle Arti;

e n. 3 borse di studio per studenti di master post laurea di 1° o 2° livello o di specializzazione

post-laurea, ad esclusione di corsi di perfezionamento o di specializzazioni post-laurea
disposti da questa Amministrazione con oneri a carico della Croce Rossa Italiana.

Il bando integrale ¢ stato pubblicato sul sito web istituzionale della CRI all’indirizzo
www.entecrl.it — sezione bandi di concorso €, inoltre, anche nell’area Intranet — bandi.

Al sensi dell’art. 32 del D. Lgs. 69/2009 con la pubblicazione del bando sul sito internet,
I’ Amministrazione assolve agli obblighi di pubblicita legale.

Le domande di partecipazione ai concorsi dovranno essere redatte dagli interessati
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE I MODULI ALLEGATI AL BANDO (cfr. art. 14) facendo
aftenzione ad utilizzare un modulo per ogni singolo candidato e per ogni_anno

scolastico/accademico a cui si concorre.
Le domande debitamente compilate, inoltre, dovranno essere sottoscritte in originale dal
dinendente interessato.

Sulla domanda e su tutti i documenti allegati DOVRA” ESSERE APPOSTA, A CURA
DELL’UFFICIO PROTOCOLLO, LA DATA DI PRESENTAZIONE E IL NUMERO DI
PROTOCOLLO STESSO.

I1 termine ultimo di presentazione delle domande ¢ il 6 novembre 2016.

Tali domande dovranno essere presentate direttamente al Servizio Trattamento Economico
del Personale tramite i"Ufficio Protocollo del Dipartimenio Risorse Umane, al seguenie indirizzo di
posta elettronica: inferserviziru(@entecriit o tramite raccomandata a.r. indirizzata al Servizio
Trattamento Economico del Personale — Ufficio Benessere — Via Ostiense, 127 - 00154 Roma.
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Si richiama Pattenzione su quanto determinato all’art. 5 del bando allegato e su
quanto sopra riportato, ribadendo che le domande presentate oltre i termini prescritti
saranno escluse.

Per quanto attiene le dichiarazioni sostitutive di certificazione, saranno effettuati controlli a
campioni sulla veridicita delle dichiarazioni fornite, come stabilito dall’art. 71 comma 1 ¢ segg.
D.P.R. 445 del 28/12/2000.

IN CASO DI PRESENTAZIONE DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA (ART. 46 ¢
47 del D.P.R. 445/2000) SARA’ OBBLIGATORIO ALLEGARE COPIA DI UN DOCUMENTO
DI RECONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’.

B
AL CAPO-BIPARTIMENTO
1l Responsabile del Procedimento (Dott.ssa Elisabetta apelo)
(Magiasita Feliziani) 2 e
0 (e R -
Il Responsabile dell"Ufficio
(Walter Ponti)
I"Jlt'.ll- . .
Via Ostiense, 127 — 00154 Roma — Tel. 06.47.59.1 — email: {jjpraet s Leubuicmloi il
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DETERMINAZIONE DIPARTIMENTALE N. 35S pEL J!?;.l&%‘\%

SERVIZIO TRATTAMENTO ECONOMICCG

Dgpetlo: Concorso per titoli per assegnazione borse di stndio dipendenti civili di ruoio ESaCRI1 e figh
studenti a.s. 201472015 / a.a. 2013/2014 - a.s. 20152016 / a.a. 2014/2015 -
a.s. 201612017 / a.a. 2015/2016

11 Dirigente

VISTO il Decreto Legislativo 28 settembre 2012 n. 178 es. m. 1.}
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n, 165 e 5. m. i.;

VISTO il Regolamento di Organizzazione € di Funzionamento deli’Ente Strumentale alia Croce Rossa
Jtaliana approvato con Delibera n. 61 del 9/9/2016;

VISTO il Decreto Ministeriale del 29/12/2015 con il quale la dott.ssa Patrizia Ravaioli & stata nominata
Amministratore dell’Ente Strumentale alla Croce Rossa Italiana;

VISTA la nota CR/CC/97800/15 del 31/12/201 5 prima circolare con le indicazioni operative per 1’avvio
dell’Ente Strumentale CRI ai sensi del D.lgs 178/2012,

VISTA la Determinazione n.62 del 30 settembre 2016 con la quale € stato confermato alia Dott.ssa
Elisabetta Paccapelo Iincarico di Capo Dipartimento Risorse Umane;

VISTO l'art. 59 del D.P.R. 16.10.1979 n. 509, con il quale & stata prevista per gli Enti
disciplinati dalla Legge 20.03.1975, n. 70, la facoltd di concedere al Personale dipendente
benefici di patura assistenziale e sociale tra i quali la concessione di borse di studio;

VISTO J’allegato n. 6 al citato decreto, che fissa i principi informatori ed i criteri per la
concessione dei benefici di cui sopra;

VISTO P’articolo 27 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del 14.02.2001 - Enti Pubblici
non Economici che integra il precedente C.C.N.L. del 16.02.1999 ¢ conferma i benefici di natura
assistenziale e sociale e per il quale I'onere complessivo a carico del bilancio degli Enti per la

concessione dei benefici previsti, non pud superare un importo pari all’1% delle spese per il
personale, iscritte nel bilancio di previsione;

CONSIDERATO [’accordo sindacale sottoscritto in data 27 settembre 2017 con le OO. S8,
Rappresentative con il quale sono stati definiti gli importi delle borse di studio dei singoli anni messi a
concorso e contestualmente 1a platea dei partecipanti;

VISTI gli stanziamenti degl importi di:
€ =100.000,00= sul cap. 36 D18S6C4 impegno 1. 8473 del bilancio di previsione 2015 -
Determinazione Dirigenziale n. 319 del 22/ 12/2015;
_ €=105.000,00= sul cap. 36 D18S6C4 impegno n. 5020 del bilancio di previsione 2016
Determinazione Dirigenziale n. 275 del 21/12/2016;
. € =150.000,00= sul cap. 36 D1886C4 del bilancio di previsione 2017 - Deierminazione
Dirigenziale n.37¥¢ del 2. Jra=1Cx
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CONSIDERATA I’opportunita di bandire i relativi
concorsi per le attribuzioni delle borse di studio, al fine di consentire a tutti i dipendenti
interessati I’espletamento delle formalita richieste;

CONSIDERATO 1’accordo sindacale sottoscritto in data 27 setternbre 2017 con le 00. SS.
rappresentative,;

SU PROPOSTA dell’Ufficio Benessere del Personale del Qervizio Trattamento Economico e
Giuridico del Personale, come da promemoria prot. n. Hiel A2410/2017 che costituisce parte
integrante del presente provvedimento;

DETERMINA

1) di prendere atto dell’accordo sindacale sottoscritto in data 27 seftembre 2017 con le OO. SS.
Rappresentative con il quale sono stati definiti gli importi delle borse di studio dei singoli anni messi
a concorso e contestualmente la platea det partecipanti;

2) di bandire per 'anno scolastico 2014-2015 ¢ per ’anno accademico 2013-2014 il seguente
concorso per titoli per ’assegnazione di borse di studio, riservato ai dipendenti civili dell’Ente
Strumentale alla Croce Rossa in servizio effettivo a tempo indeterminato alla data del

1° gennaio 2015 e ai loro i ti;
- “Ti. 80 Dorse di studio di €=300,00= ciascuna, per studenti di scuola media inferiore di
primo grado;

_ n. 116 borse di studio da €=401,60= ciascuna, per studenti di scuola media superiore di
secondo grado;

- n. 35 borse di studio da € =794,00= ciascuna, per studenti di corsi universitari di laurea o
laurea specialistica; corsl para-universitari ufficialmente istituiti ai sensi della vigente
normativa in materia o come tali equiparati con disposizioni di legge; corsi 4’ Accademia di
Belle Arti.

n. 2 borse di studio da € =812,20= ciascuna, per studenti di master post laurca di 1° o di

2° livello o di specializzazione post-laurea, ad esclusione di corsi di perfezionamento o di

specializzazione post-laurca disposti da questa Amministrazione con oneri a carico

dell’ Ente Strumentale alla Croce Rossa Italiana.
La spesa complessiva presunta di €=100.000,00= gravera sul capitolo 36 D18S6C4 esercizio M
finanziario 2015 - impegno di spesa n, 8473, e A
Trattasi di impegno di spesa gid precedentemente assupto a seguito della Determinazione
Dirigenziale n. 319 del 22/12/2015;

3) di bandire per Panno scolastico 2015-2016 e per ’anno accademico 2014-2015 il seguente
concorso per titoli per I’assegnazione di borse di studio, riservato ai dipendenti civili dell’Ente
Strumentale alla Croce Rossa in servizio cffettivo a tempo indeterminato alla data del
1° gennaio 2016 e ai loro figli studenti: ’ ———
- n. 80 borse di studio di €=303,31= ciascuna, per studenti di scuola media inferiore di

primo grado;
. 126 borse di studio da €=401,00= ciascuna, per studenti di scuola media superiore di
secondo grado;

- 1. 36 borse di studio da € =794,00= ciascuna, per studenti di corsi universitari di laurea o
laurea specialistica; corsi para-universitari ufficialmente istituiti ai sensi della vigente
normativa in materia o come tali equiparati con disposizioni di legge; corsi 4’ Accademia di
Belle Arti.

- n. 2 borse di studio da € =812,60= ciascuna, per studenti di master post laurea di 1°o0di
2° livelio o di specializzazione post-laurea, ad esclusione di corsi di perfezionamento o di
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specializzazione post-laurca disposti da questa Amministrazione con oneri a carico
dell’Ente Strumentale alla Croce Rossa Iialiana.

La spesa complessiva presunta di €=105.000,00= gravera sul capitolo 36 D18S6C4
esercizio finanziario 2016 - impegno di spesa n. 5020. 7

Trattasi di impegno di spesa gid precedentumente assunto a seguito della Determinazione
Dirigenziale n. 275 del 21/12/2016;

4) di bandire per anno scolastico 2016-2017 € per I’anno accademico 2015-2016 il seguente
concorso per titoli per I’assegnazione di borse di studio, riservato ai dipendenti civili dell’Ente
Strumentale alla Croce Rossa in servizio effettivo a tempo indeterminato alla data del
1° gennaio 2017 ¢ ai loro figli studenti:

bt roce Rossa italiana

n. 100 borse di studio di €=302,00= ciascuna, per studenti di scuola media inferiore di
primo grado;

n. 174 borse di studio da €=400,00= ciascuna, per studenti di scuola media superiore di
secondo grado;

n. 60 borse di studic da € =796,00= ciascuna, per studenti di corsi universitari di laurea o
laurea specialistica; corsi para-universitari ufficialmente istituiti ai sensi della vigente
normativa in materia o come tali equiparati con disposizioni di legge; corsi d’Accademia di
Belle Arti.

1. 3 borse di studio da € =813,33= ciascuna, per studenti di master post laurea di 1° o di
2¢ livello o di specializzazione post-laurea, ad esclusione di corsi di perfezionamento o di
specializzazione post-laurea disposti da questa Amministrazione con operi a carico
dell’Ente Strumentale alla Croce Rossa Italiana.

La spesa complessiva presunta di €=150.000,00= gravera sul capitolo 36 D1856C4 esercizio

finanziario 2017 assunto a seguitodella Determinazione Dipartimentale n. 39% del 12 10.1%
I concorsi sono disciplinai dalle norme contenute nei bandi allegati che formano parte integrante

e sostanziale della presente Determinazione.

La Determinazione & conforme al D.P.R. n. 97
del 27.02.2003: 81 NO

L’ATTQ AMMINISTRATIVO COMPORTA ONERL S1 NO

CAPITOLO BILANCIO/CRAG cap. 36-2615€...........

STANZIAMENTO INIZIALE

PR R 1
IMPEGNI PRECEDENTL (CI R —— 8’.@*3 u QL\
IMPEGNO ATTUALE €. A 0000002

DISPONIBILITA® RESIDUO

La Determinazione & conforme ai D.P.R. n. 97

oL

del27.022003: SI  NO

L'ATTO AMMINISTRATIVO COMPORTAONERL. 81 NO

CAPITOLO BILANCIO/CRAS cap. 36-2016.€,. . or oo cuvivoe o cnes 5@2@ /
STANZIAMENTO INIZIALE AP -y = ’{1 !

YMPEGNI PRECEDENTI E... 5000, 0.2 o

IMPEGNO ATTUALE e N T =

DISPONIBILITA’ RESIDUO €.

La Determinazione ¢ conforme al D.P.R. n. 97
del 27.02.2003: 3] NO

L’ATTO AMMINISTRATIVO COMPORTA ONERL: SI NO
CAPITOLO BILANCIO/CRAG ¢ap. 36-2017 €. v o
STANZIAMENTC INIZIALE

IMPEGNI PRECEDENTI I = U
IMPEGNO ATTUALE €. Jﬂﬁ@l’-}ﬂg
DISPONIBILITA’ RES P o
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SERVIZIO TRATTAMENTO ECONOMICO
PROMEMORIA PER IL CAPO DIPARTIMENTO

Oggetto: Concorso per titoli per assegnazione borse di studio dipendenti civili di ruolo
ESaCRI e figh studenti a.s. 2014/2015/ a.a. 2013/2014 - a.s. 2015/2016 / a.a. 2014/2015 -
a.s. 2016/2017 / a.a, 2015/2016

L'art. 59 del DPR 509 del 16/10/1979 demanda agli Enti di cui alla L. n. 70/75 il
compito di disciplinare la concessione al personale dipendente di benefici di natura assistenziale e
sociale, tra cui le borse di studio,

All’assegnazione del beneficio in oggetio avviene attraverso espletamento di appositi
concorsi per titoli.

A seguito di accordo sindacale sottoseritto in data 27 settembre 2017 con le 00. 88.
Rappresentative sono stati definiti gli importi delle borse di studio dei singoli anni messi a

concorso ¢ contestualmente la platea dei partecipanti.

1."Ufficio Benessere del Personale ha preparato 1 bandi per I"assegnazione di dette borse
di studio per i dipendenti ¢ 1 figli dei dipendenti civili ESaCRI in servizio a tempo indeterminato
relativi agli as. 2014/2015 aa. 2013/2014 - as. 2015/2016 aa. 2014/2015 -
as. 2016/2017 a.a. 2015/2016 che fanno parte integrante della Determinazione Dipartimentale,

con la quale vengono banditi i concorsi di che trattasi.

In tal senso & stata predisposta I'allegata Determinazione Dipartimentale, che si

sottopone alla firma della S.V

Roma, 12 ottobre 2017

11 Responsabile del Procedimento
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