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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

ACCORDO INTEGRATIVO CONCERNENTE LA DISTRIBUZIONE DELLE RISORSE
DEL FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISCHIO E POSIZIONE DEL PERSONALE
DIRIGENTE DEL CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO PER L’ANNO 2010

Il giorno 24 luglio 2012 alle ore 15.30 presso il Ministero dell'Interno - Dipartimento dei Vigili del
Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile - si sono incontrate le delegazioni titolari della
contrattazione integrativa per il personale del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco;

La delegazione di parte pubblica ¢ presieduta dal Prefetto Francesco Paolo Tronca, Capo del
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile;

La delegazione di parte sindacale & composta dalle Organizzazioni Sindacali del personale direttivo
e dirigente del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco, firmatarie degli Accordi sindacali per il
personale direttivo e dirigente del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco, per il quadriennio
normativo 2006-2009 e per i bienni economici 2006-2007 e 2008-2009;

PREMESSO CHE

- Tlarticolo 10, comma 1, del D.P.R. 19 novembre 2010, n. 250 di recepimento dell’Accordo
sindacale per il personale direttivo e dirigente del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
relativo al biennio economico 2008-2009, ha incrementato - in aggiunta alle risorse storiche
di cui all’art. 38, comma 1, del D.P.R. 7 maggio 2008 ed all’articolo 8, comma 3, del D.P.R.
29 novembre 2007 - le risorse disponibili per I’anno 2010 nel Fondo per la retribuzione di
rischio, di posizione e di risultato di euro 112.700,00 di cui euro 91.356,84 per il personale
dirigente non generale;

- ai sensi del comma 3 del medesimo articolo 10, la retribuzione di rischio e di posizione per
la parte fissa resta fissata nella misura prevista dall'articolo 9, comma 2, del D.P.R. 29
novembre 2007;

- nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 9, comma 32, del Decreto legge 31 maggio 2010,
n. 78 convertito, con modificazioni, nella Legge 30 luglio 2010, n. 122, con decorrenza 31
maggio 2010 non trova applicazione I’articolo 62 del C.C.N.L. del 21 aprile 2006 per la
dirigenza dell’Area 1, relativo all’attribuzione delle clausole di salvaguardia;

LE PARTI

- attesa la necessita di procedere alla definizione delle modalita di ripartizione delle risorse
disponibili nel Fondo per la retribuzione di rischio, di posizione e di risultato per I’anno
2010, limitatamente alla quota destinata alla retribuzione di rischio e di posizione, parte
variabile, dei Primi Dirigenti_e dei Dirigenti Superiori del Corpo Nazionale dei Vigili del
Fuoco;
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

CONVENGONO

di ripartire le risorse disponibili per I’anno 2010 destinate alla retribuzione di rischio e di

posizione parte variabile dei primi dirigenti e dei dirigenti superiori secondo le modalita di
seguito riportate:

Importi annui lordi per tredici mensilita (in euro)
Retribuzione di
Componente fissa| Componente Componente ot . e
2009-2010 variabile 2009 | variabile 2010 “SCh“’z“'OI’i'%S‘Z“’“e
LIV..C 25.000,00 14.975,00 14.300,00 39.300,00
LIV.D 25.000,00 11.750,00 11.480.,00 36.480,00
LIV.E 20.000,00 13.165,53 12.350,00 32.350,00
LIV.F 20.000,00 9.500,00 8.600,00 28.600,00
IL CAPO DIPARTIMENTO PER LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI
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