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INFORMATIVA DIRETTA

Nella riunione informativa di oggi, abbiamo apprese:

DIREZIONE GIUSTIZIA TRIBUTARIA

L'amministrazione ci ha informato su una serieainbiamenti organizzativi che stanno investendettbse in
guestione. Inoltre abbiamo acquisito la notizigziravvio dell’iter della bozza di DPCM che dovhsbrecare gl
importi disponibili riguardo gli incassi del coritito unificato, al 2012 compreso. Considerati 4&niori controlli
successivi possiamo considerare i tempi per giwngta negoziazione riguardo i criteri di distribure degli stessi
non ravvicinatissimi.

Oltre a questo, abbiamo chiesto ed ottenuto daltifnistrazione stessa la disponibilita di un apergirconfronto,
nell’lambito della giustizia tributaria, sui cambianti organizzativi connessi al processo telemattoassetto dei
front-office, al rapporto tra carico di lavoro epte organiche ed infine riguardo la delicata padirca un’eventuale
intesa in tema di criteri guida su mobilita e diabazione dei comandi per noi assolutamente iadlffle.

Inoltre abbiamo sollecitato un chiarimento sul tede#a rotazione degli incarichi sulle attivita legjate
all'anticorruzione, e riservandoci un approfondineenei prossimi giorni.

Abbiamo infine rammentato all Amministrazione cher jia chiusura prevista al 31 dicembre 2014 delie Gl
confronto previsto per la mobilita decentrata dessere obbligatoriamente demandato alla contratteazli secondo
livello.

RAGIONERIE TERRITORIALI

E stato successivamente affrontato il riassettariegativo in particolar modo delle RTS, presumitgihte contenuto
nei documenti elaborati dal gruppo di lavoro a ®mpo avviato dal Ragioniere Generale dello Stato.

L'ottica con cui 'amministrazione ha approcciaddetristrutturazione traguarda il rafforzamentdal@inzioni degli
uffici territoriali. Nonostante cio abbiamo evidégito come le notizie che emergono dai mass-medissiamo
assolutamente ed altrettanto rassicuranti.

In ogni caso a titolo di esemplificazione ed ires#t di una pit puntuale conoscenza dei documiatiphinistrazione
ha evidenziato come nella stesura del progettgmglpo di lavoro emerge che:

* le RTS mantengono la loro centralita e I'importaafénterno del Ministero;

» alle funzioni proprie di questi uffici si sono aggte anche quelle delle ex DTEF;

» trale funzioni di controllo sono state ad esengsaltate quelle relative al monitoraggio delle spesvero la
necessita di individuare le priorita all'internol destema di controllo;

» il riassetto delle risorse umane coerente conicleiadi lavoro, rispetto all'iniziale fotografia desistente,
fatta antecedentemente al varo di questo docunagmttora all’esame del Ragioniere Generale.

MOBILITA” E COMANDI

L'argomento in questione & stato rinviato ad ursgusione successiva, per assenza di una paffentieiihistrazione
deputata a tale tema. Comunque abbiamo ribaditosiiro dissenso e la necessita di rivedere i catitdalla circolare
relativa alla mobilita e comandi del 22/01/2014.

Inoltre abbiamo richiesto un’intesa, sui comandugecriteri della mobilita, che regolamenti gliseall’interno di tutto
il Ministero verificate le difficolta in cui versan colleghi sull’intero territorio.
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