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COORDINAMENTO REGIONALE 

VIGILI DEL FUOCO UMBRIA 
 

Piazza Becherelli – 06128 Perugia  075.506981 – fax 075.5002964 

 

 

  Al Direttore Regionale Vigili del Fuoco UMBRIA 

Dott. Ing. Raffaele RUGGIERO 
Al Comandante dei Vigili del Fuoco di PERUGIA 

Dott. Ing. Francesco NOTARO 

Al Comandante dei Vigili del Fuoco di TERNI 
Dott. Ing. Gianfranco MONOPOLI 

e.p.c. Direzione Centrale Risorse Logistiche e Strumentali 
Area III - Gestione vestiario, equipaggiamento e casermaggio 

e.p.c. - Coordinamento Nazionale FP.CGIL.VVF. 

 
 Oggetto: Calzature antinfortunistiche di tipo basso  
 

 Egregi, 
stiamo ricevendo in questi ultimi giorni diverse sollecitazioni in riferimento alle 

calzature antinfortunistiche di tipo basso, in dotazione al personale operativo e 
tecnico del Corpo Nazionale Vigili del Fuoco. 
 Ci riferiscono che, a richiesta della sostituzione o integrazione delle calzature 

in oggetto le risposte sono sempre negative, ossia, che non ci sono scorte per 
sostituire i fuori uso e che, il magazzino centrale a Roma non è fornito di scorte 

per sostenere i magazzini territoriali con tale tipo di equipaggiamento. 
 Ricordiamo che l’attrezzatura in oggetto è parte integrante della dotazione 
personale prevista per ogni lavoratore, a tutti gli effetti un DPI , necessario anche 

in riferimento alla normativa sulla sicurezza Dec. 81/2008   e s. m. i. 
 Rammentiamo che, le calzature di tipo a stivale, anche secondo le circolari 
interne dell’amministrazione, non possono essere utilizzate negli spazi comuni di 

ristoro e di riposo interni alle sedi di servizio (mense, camerate, spazi comuni, 
ecc.), essendo gli stessi utilizzati su scenari incidentali di diversa natura che 

potrebbero contaminare gli spazi stessi con sostanze anche potenzialmente 
tossiche. 
 Ne i colleghi possono, di contro, essere invitati ad indossare calzature non 

certificate e non previste dalle norme e dalle circolari che, in particolari casi, 
potrebbero essere motivo di rilievo anche per quel personale che svolge servizi 
tecnici interni alle sedi. 

 Per quanto sopra invitiamo chi in indirizzo ad assumere, in maniera urgente, 
tutte le azioni volte a risolvere in maniera definitiva e ampia tale problematica. 

 Rammentiamo all’amministrazione le responsabilità datoriali, essendo tali 
attrezzature DPI personali da utilizzare nel rispetto delle normative e del decreto 
81/2008, con il conseguente obbligo nella fornitura e sostituzione dei previsti DPI. 

 In attesa di riscontro, cordiali saluti 
 

Perugia 01 Dicembre 2017 
 

 


