MANOVRA
SBAGLIATA

nero su bianco, ecco come il governo ha tagliato
e tagliera le retribuzioni del Pubblico Impiego

Cosa hanno prodotto e cosa produrranno le manovre economiche del governo
sulle retribuzioni delle lavoratrici e dei lavoratori pubblici dal 2008 al 2014 (e oltre)?

Dobbiamo considerare questa manovra in continuita con quelle precedenti del 2008 e, in particolare, del 2010
e quindi sommare quelle che si possono considerare come riduzioni strutturali delle retribuzioni:

Manovra 2008
Riduzione del 10% dei fondi destinati alla contrattazione integrativa pari a: €30,00 medi mensili

Manovra 2010
Blocco dei rinnovi contrattuali 2010/2012 (prendendo a riferimento i dati della Corte dei Conti), pari a:
Ministeri -€122,33
Agenzie fiscali - € 155,98
EPNE - € 168,83 Medi mensili
Regioni e AA.LLL. - € 126,17 (personale non dirigente)
S.S.N. -€133,75

Blocco al valore 2010 della determinazione dei fondi destinati alla contrattazione integrativa e contestuale ridu-

zione dei fondi in ragione delle riduzioni di personale
Pari a > €1.00 Medi mensili

Manovra 2011

Proroga limiti alla crescita dei trattamenti economici fino al 2014, tradotto in mancato rinnovo dei contratti per
gli anni 2013 e 2014 pari a:

Ministeri -€ 84,79
enzie fiscali -€108,12
EPNE -€117,03
Regioni e AA.LL. -€ 87,46
S.S.N. -€ 92,71

Medi mensili - (personale non dirigente) - con IPCA prevista dal MEF

Perdita retribuzioni medie mensili per Manovre complessive periodo 2010/2014:

Ministeri -€237,12

enzie fiscali -€294,10
EPNE -€315,96
Regioni e AALLL. - € 243,62
S.S.N. - €256,47

A questi importi sono da aggiungere le risultanze relative agli anni 2015/2017. Infatti, fissare nella manovra le
modalita di calcolo dell'indennita di vacanza contrattuale per il triennio 2015-2017, significa semplicemente che
il governo prevede di non rinnovare il contratto nemmeno per quel triennio.

Ricordiamo che ogni punto percentuale di mancato rinnovo contrattuale é pari a €24,00 medi-mese.

Nel complesso, per gli anni 2010/2014, la perdita di salario spendibile & cosi riassumibile:

Ministeri -€6.314,53
enzie fiscali - € 8.051,73
EPNE - € 2.71 5,24
Regionie AALL. -€6.512,82 FUNZIONE
S.S.N. - € 6.904,34 PUBBLICA

(a questi importi si aggiungono i tagli alla retribuzione accessoria)

CAMBIARE SI PUO’

CAMBIARE SI DEVE!

elaborazione dati a cura del Dip. Sindacale FP CGIL

www.fpegil.it



