
Polo Unico per le Visite Fiscali
 il personale dei Vigili del Fuoco è escluso 

Il presidente dell'Inps, Tito Boeri, ha presentato il nuovo sistema con cui, a partire
dal  primo  settembre,  l'istituto  effettuerà  le  visite  fiscali.  Si  tratta  di  un  sistema
informatizzato che trasformerà l'istituto in un "polo unico" da cui partiranno i controlli
per i dipendenti pubblici e per quelli privati. 

Riportiamo parte del testo della nota INPS del 9 agosto 2017  n. 3265:

Decreto legislativo n. 75 del 27 maggio 2017 recante disposizioni in materia di Polo
unico per le visite fiscali. Istruzioni amministrative ed operative.
  
1. Premessa

Dal 1° settembre 2017, ai sensi degli articoli 18 e 22 del Decreto legislativo n. 75 del
27  maggio  2017,  entrerà  in  vigore  il  “Polo  unico  per  le  visite  fiscali”,  con
l’attribuzione all’Istituto della competenza esclusiva ad effettuare visite mediche di
controllo (VMC) sia su richiesta delle Pubbliche amministrazioni, in qualità di datori
di lavoro, sia d’ufficio.
Il suddetto decreto prevede anche la revisione della disciplina del rapporto tra Inps e
medici  di  medicina fiscale,  da regolamentare mediante apposite  convenzioni,  da
stipularsi  tra  l’Inps  e  le  organizzazioni  sindacali  di  categoria  maggiormente
rappresentative,  sulla  base di  un  Atto  di  indirizzo  adottato  con apposito  decreto
ministeriale.
Inoltre,  dispone  che,  con  un  apposito  ulteriore  decreto  ministeriale,  si  proceda
all’armonizzazione della disciplina dei settori pubblico e privato in materia di fasce
orarie di reperibilità, nonché alla definizione delle modalità per lo svolgimento degli
accertamenti medico legali.
Nelle  more della  pubblicazione dei  citati  decreti  ministeriali  e  della  conseguente
circolare Inps, con il presente messaggio si forniscono le prime indicazioni operative
per poter garantire l’attuazione tempestiva della disposizione in oggetto. 
In  considerazione  della  vastità  e  rilevanza  delle  modifiche  che  è  necessario
apportare  ai  diversi  applicativi  informatici  in  uso  presso  l’Istituto,  ai  fini
dell’attuazione del D.Lgs. 75/2017 e degli emanandi decreti ministeriali, le soluzioni
tecniche ed amministrative che saranno adottate dal 1° settembre rappresentano
una prima applicazione sperimentale, che sarà progressivamente messa a punto in
tempi successivi, fino alla realizzazione di un sistema a regime organico e completo
 

FP-CGIL - VIA LEOPOLDO SERRA N.31 - 00153 ROMA - TEL. 0658544 302/303 -  coordinamentovvf@fpcgil.it



2.   Categorie di dipendenti pubblici interessati

 A seguito dei necessari approfondimenti normativi (articoli 1 e 55-septies del D.Lgs.
165/2001, nonché articolo 7, commi 1 e 2 del DL 179/2012), sono state individuate
le  categorie  di  amministrazioni  e  dipendenti  pubblici  rientranti  nell’ambito  di
applicazione  della  normativa  sul  Polo  unico  e  che  costituiranno  la  platea  di
riferimento per gli accertamenti medico fiscali sui dipendenti assenti dal servizio per
malattia, salvo diverso orientamento ministeriale.

Si riportano, di seguito, le categorie in argomento:

Ex art. 1 del D.Lgs. 165/2001, “tutte le amministrazioni dello Stato, ivi compresi gli
istituti  e  scuole  di  ogni  ordine  e  grado  e  le  istituzioni  educative,  le  aziende  ed
amministrazioni  dello Stato  ad ordinamento autonomo, le Regioni,  le  Province,  i
Comuni,  le  Comunità  montane  e  loro  consorzi  e  associazioni,  le  istituzioni
universitarie, gli Istituti autonomi case popolari, le Camere di commercio, industria,
artigianato  e  agricoltura  e  loro  associazioni,  tutti  gli  enti  pubblici  non economici
nazionali,  regionali  e  locali,  le  amministrazioni,  le  aziende e gli  enti  del  Servizio
sanitario  nazionale  l'Agenzia  per  la  rappresentanza  negoziale  delle  pubbliche
amministrazioni (ARAN) e le Agenzie di cui al decreto legislativo 30 luglio 1999, n.
300”; ove la norma di cui sopra recita “le Regioni, le Province”, si intendono anche
tutte le Regioni e Province a statuto speciale, non esclusa la Regione siciliana;
Ex art. 7, comma 1 del DL 179/2012, i “dipendenti del settore pubblico non  soggetti
al regime del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”, ove per tali dipendenti si
intendono, ex art. 3 del medesimo D.Lgs:

-        Personale della carriera prefettizia
-        Personale della carriera diplomatica
-        Magistrati di tutte le magistrature, ordinarie e speciali
-        Avvocati e Procuratori dello Stato
-        Docenti e ricercatori universitari
-        Personale della carriera dirigenziale penitenziaria 
-        Personale dell’Autorità garante della concorrenza e del mercato.

Sono, altresì, compresi nell’ambito del personale per i quali trova applicazione la
disciplina  dell’art.55-septies  i  dipendenti  delle  Autorità  indipendenti,  comprese  la
CONSOB  e  la  Banca  d’Italia,  nonché  il  personale  delle  Università  non  statali
legalmente riconosciute.
 
Le  disposizioni  di  cui  all’art.  55-septies  del  D.Lgs.  165/2001  non  si  applicano  per
esplicita previsione legislativa (cfr. art. 7, comma 2 del DL 179/2012) al  “personale
delle Forze armate e dei Corpi armati dello Stato e del Corpo nazionale dei vigili del
fuoco”.
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Nello specifico,  per personale delle Forze armate e dei  Corpi  armati  dello Stato si
intendono:

Forze armate: Esercito, Marina militare, Aeronautica militare
Corpi di polizia ad ordinamento militare: Guardia di Finanza e Carabinieri
Corpi di polizia ad ordinamento civile: Polizia dello Stato e Polizia Penitenziaria
Corpo nazionale dei vigile del fuoco, escluso il personale volontario.

Restano inoltre esclusi dalla applicazione della normativa gli enti pubblici economici,
gli enti morali, le aziende speciali.

Premesso quanto sopra, si comunica che l’Istituto sta provvedendo ad effettuare le
implementazioni procedurali necessarie per l’individuazione, in via automatizzata -
attraverso la consultazione delle diverse banche dati esterne ed interne disponibili -
della suindicata platea delle PPAA e dei loro dipendenti interessati dalla normativa in
argomento.
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