
Coordinamento Nazionale Polizia Penitenziaria 

Prot. n. CS  48/2015      Roma, 22 luglio 2015

Al Direttore generale del Personale
e della Formazione

Dott. Riccardo Turrini Vita
e, p.c.

Al Direttore dell'Ufficio Relazioni Sindacali
Dott.ssa Pierina Conte

R  o  m  a 

Alle Segreterie regionali e territoriali FP CGIL

Ai Delegati ed iscritti Fp Cgil
Polizia Penitenziaria

Oggetto: decorrenza della dispensa dal servizio per infermità.

Egregio Direttore,
in data 14 maggio 2015 la Direzione Generale del personale e della formazione ha

emanato  la  circolare  GDAP171394,  con  cui  ha  stabilito  che,  nel  caso  di  personale
dispensato dal  servizio a causa di  malattia senza aver superato il  periodo massimo di
aspettativa,  la  cessazione  del  rapporto  di  lavoro  per  dipendenza  dovuta  ad  infermità
permanente decorresse dal  decreto  che conclude il  procedimento e  non dalla  data  del
verbale  con  il  quale  il  competente  organo  sanitario  aveva  pronunciato  il  giudizio  di
permanente inidoneità, come antecedentemente disposto.

Purtroppo  sul  territorio  si  sta  verificando  che  il  personale,  cui  la  ragioneria
territoriale  competente  aveva  comunicato  la  chiusura  della  partita  stipendiale  prima
dell'emanazione della suddetta circolare, si sta trovando con uno scoperto di diversi mesi
rispetto alle spettanze dovute.

Per quanto sopra esposto la FP CGIL chiede un suo autorevole intervento atto a
risolvere il citato problema, considerato che le disposizioni date con la stessa circolare per i
periodi scoperti sembra non siano state recepite a livello decentrato.

Si resta in attesa di un cortese celere riscontro.


