
     
 

Ministero Istruzione Università e Ricerca 

 

      Al Capo di Gabinetto del MIUR 

      Al Capo Dipartimento della Programmazione 

      Al Capo Dipartimento dell’Università e della Ricerca 

      Al Direttore Generale delle Risorse Umane 

      L O R O    S E D I 

  

Le scriventi rinnovano la richiesta di una corretta e completa informativa sui  criteri con i quali 

vengono conferiti  tutti gli incarichi  al personale del MIUR . 

 Per quanto riguarda l’ex Ministero della Pubblica Istruzione nel corso del 2010 l’allora Ministro 

Gelmini, dopo una informativa alle OO.SS., ha definito con la Direttiva, n. 102 i requisiti per il 

conferimento dell’incarico di revisore presso le istituzioni scolastiche con pubblicizzazione del numero 

degli incarichi e delle sedi assegnate.  

 Fin da allora le scriventi hanno chiesto che tali modalità fossero estese, pur con le necessarie 

modifiche, agli incarichi conferiti al personale dell’ex Ministero dell’Università e Ricerca (Università, 

AFAM e Ricerca). 

 Da allora nessuna informativa è stata fornita alle OO.SS. sui criteri adottati per il conferimento 

di tali incarichi. 

 Proprio nell’incontro dell’8 gennaio con il Direttore del Bilancio le scriventi hanno nuovamente 

sottolineato la disparità di trattamento tra dipendenti della stessa Amministrazione che tale situazione 

determina ed hanno ribadito la necessità di conferire incarichi con equità e trasparenza per tutto il 

personale del MIUR. 

 Si rinnova, pertanto, la richiesta di  un incontro sull’argomento, su cui, peraltro, esiste da 

tempo l’impegno del Capo Dipartimento della Programmazione. 

 Le scriventi restano in attesa di urgente riscontro. 

Roma, 16.1.2013 
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