Protocollo n. 140/U-FP 2012

Roma, 14 febbraio 2012

Al Direttore Centrale del Personale
Agenzia delle Entrate
Dr. Girolamo Pastorello

Oggetto: Concorso per il passaggio dalla 11 alla 111 Area.

Con precedente nota e nel corso delle ultime riunioni sindacali abbiamo evidenziato le forti
criticita delineatesi in ordine al concorso per il passaggio dalla seconda alla terza area, messe in
evidenza dalle colleghe e dai colleghi interessati.

In quelle occasioni L’abbiamo sollecitata ad affrontare le suddette criticita e ad avviare uno
specifico confronto sindacale sull'argomento al fine di individuare con urgenza utili soluzioni. A
tutt'oggi pero, di fatto, il confronto da noi richiesto non é stato avviato ed i problemi restano quindi
tutti aperti con le date del concorso ormai molto ravvicinate.

A tal fine, con la presente, Le chiediamo che almeno i punti che le lavoratrici ed i lavoratori
indicano quali maggiormente critici siano affrontati e risolti.

Nello specifico riteniamo che codesta Agenzia debba urgentemente :

1) dotare i candidati di un pacchetto di ore di autoformazione da utilizzarsi in orario
d’ufficio, cosi com’é avvenuto per i concorrenti del precedente analogo concorso;

2) predisporre e pubblicare un congruo numero di test esemplificativi corredati dalle
risposte, che possano utilmente supportare i candidati nella loro preparazione;

3) operare una riduzione del materiale formativo appositamente predisposto per la

preparazione dei candidati perché riteniamo, come abbiamo gia rilevato in
precedenza, che I'enorme mole del suddetto materiale renda, nei fatti, assai difficile
la valorizzazione delle esperienze e competenze maturate dai candidati,
come invece prevede lo specifico accordo siglato il 24 aprile 2008, nella parte che
definisce i criteri di svolgimento della prova di esame.
Chiediamo, inoltre, che i quesiti a risposta articolata che saranno proposti ai candidati in sede
di esame siano in numero pari o superiore a dieci, cosi da consentire ad ogni candidato una piu
agevole individuazione dell’ esperienza e competenza lavorativa maturata nella scelta tra i quesiti
di cui sopra.
Rimaniamo in attesa di un Suo urgente cenno di riscontro.

Distinti saluti.
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