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          L O R O    S E D I 

 Le scriventi Organizzazioni Sindacali hanno appreso, attraverso la rete Intranet del 
Ministero, dell’avviso rivolto ai funzionari di ruolo della terza area di questa Amministrazione, in 
servizio sia al centro che in periferia, con il quale l’Ufficio di Gabinetto richiede disponibilità a 
svolgere attività nell’ambito di tale ufficio presso la sede di Viale Trastevere. 

Pur conoscendo le norme che regolano la materia, trattandosi di una iniziativa che 
coinvolge tutto il personale (sia pure della sola terza area) le scriventi ritengono che sarebbe 
stato opportuno e corretto fornire informativa alle Organizzazioni Sindacali del MIUR  anche al 
fine di mantenere un rapporto di trasparenza e correttezza con il Sindacato di questa 
Amministrazione che il Ministro aveva garantito nell’incontro del 24 settembre u.s.. 

Nell’esprimere disappunto su tale iniziativa, di seguito si riportano le principali 
osservazioni che avremmo voluto fare in un apposito incontro sull’argomento: 

L’avviso non specifica il numero dei posti disponibili presso la Diretta Collaborazione che 
vede proprio nel D.P.R. n. 16/2009 fissato uno specifico contingente; 

Non si comprende se l’accoglimento di domande comporti l’allontanamento dagli Uffici di 
Diretta di funzionari attualmente in servizio presso tali Uffici; 

Lo spostamento di funzionari esperti su tematiche di rilievo anche per gli Uffici centrali e 
periferici aumenterà il disagio di tali uffici che già subiscono, come è noto, una forte 
scopertura di organico e l’inasprimento del blocco del turnover; 

L’estensione dell’avviso ai funzionari degli Uffici periferici potrebbe essere letta come un 
modo per  aggirare i normali canali utilizzabili per la mobilità, istituto contrattuale su cui 
le Organizzazioni Sindacali da tempo stanno provando con la parte pubblica a definire 
uno specifico accordo. 

Infine, la necessità di acquisire specifiche professionalità non sembra essere in linea con 
la recente decisione assunta dall’organo politico di non procedere allo scorrimento delle 
graduatorie dei funzionari idonei degli ultimi concorsi (funzionari amministrativo contabili  
e informatico statistici) ai quali sono stati preferiti i dirigenti idonei nelle graduatorie di 
concorsi per cui non sono ancora stati assunti i vincitori, cosa su cui le scriventi hanno 
già espresso contrarietà con la nota del 24 u.s..   

Per tali motivi si chiede un incontro urgente alla S.V. per comprendere quale politica del 
personale si intenda attuare, anche in vista della ormai imminente riorganizzazione del 
Ministero.  
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