Al Ministro dell'lstruzione Universita e Ricerca
Al Capo di Gabinetto
Al Capo Dipartimento della Programmazione

Al Direttore Generale per la géisne del personale del
Ministero, acquisti e affari generali

Al Direttore dellUSR Liguria

Al Dirigente dell'Ufficio VIl — Ambito Territoriale Savona

Facendo seguitai comunicati di CGIL - CISL - UIL — CONFSAL — UGL — FLP - USB che invitanole strutture
Territoriali e le RSU ad indire assemblee di tuktpersonale e a predisporre documenti di denuperail tentativo di
eliminare dal territorio la presenza dello Stato,

| lavoratori dell’Ufficio VII del’'USR Liguria — Am bito Territoriale di Savona riuniti in assemblea il 4 luglio 2012

aderiscono allo stato di agitazione del personale proclamataonitariamente dalle organizzazioni sindacali del
MIUR per i seguenti motivi:

1) Rifiuto (o silenzio rifiuto) da parte del’Amminist razione di prendere in _considerazione leproposte di
riorganizzazione del MIUR sottoscritte da tutti i sindacati;

2) Imminente chiusura delle Strutture Territoriali del MIUR. Infatti, con la definizionedella bozza di
accordo del 27.6.2012 tra Governo, Regioni e Provipee I'attuazione del Titolo V della Costituzionein
materia di istruzione che prevelibespostamento alle Regionilelle risorse umane, strumentali e finanziarie in
dotazione agli USRe Regioni si riservanatransitoriamente fino al 30.6.2013a possibilita di avvalersi del
personale dellAmministrazione Scolastica Periferie non vi €& alcuna garanzia del successivo
mantenimento di strutture territoriali;

Nel frattempo, con la restituzione alle scuole depersonale ATA distaccato, dal 1° settembre si
aggraveranno ulteriormente le situazioni di disagioe sovraccarico di lavoro dovute alla carenza di
personale

3) Assenza di strumenti di tutela dell'occupazione

4) Tagli ipotizzati dalla spending review(esuberi per tagli agli organici o accorpamenttbedstrutture, blocco
retribuzioni, ecc.).

Seppur in un momento di intensa attivita per l'avdell’anno scolastico 2012/2013, i lavoratori rurin
assemblea in data 4 luglio c.aderiscono allo stato di agitazioneprecisando che, a partire dalla data di
espletamento delle procedure di legsglgeranno la propria attivita entro I'orario di | avoro ordinario , nel
rispetto delle norme contrattuali vigenti.

In mancanza di_rassicurazioni_da parte delle istitagioni preposte circa la tutela del posto di lavoro, si
riservano di attuare altre forme di protesta anchen sede locale.

Savona, 04/07/2012

L’ASSEMBLEA DEI LAVORATORI DELL'UFFICIO VII USR LI  GURIA — AMBITO TERRITORIALE DI
SAVONA HA APPROVATO IL PRESENTE DOCUMENTO ALL'UNANI MITA'.

LE OO.SS TERRITORIALI:.. FPCGIL — CISL FPS LARSU
FP CGIL f.to Fulvia Veirana .tofVito Altamura
CISL FP f.to Domenico Mafera f.to Sergio Bufo

f.to Carla Immovilli



