Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
OSSERVATORIO BILATERALE PER LE POLITICHE SULLA SICUREZZA SUL
LAVORO E SANITARIE

Verbale di riunione del 29/03/2017
Ore 10.40 / 13.30 presso D.C.P.S.T. Sala Riunioni Pal. A—L.go S. Barbara.

Ordine del giorno:
e Lettura e approvazione del verbale relativo alla riunione del 1° febbraio 2017;
e [llustrazione della POS amianto (Inzerillo e Garibaldi);
e Seminario programmato dall’Osservatorio. Definizione argomenti e organizzazione;
e Varie ed eventuali.

Registrazione partecipanti:
La Dr.ssa Anna Maria Del Greco (Uff. I della DCPST), che svolge le funzioni di Segretario, procede alla
verifica dei partecipanti.

Sono presenti:

MAZZIOTTI Lamberto — Dirigente Ufficio Coordinamento Autorizzazione, Notifica e Controllo DCPST;
FORTEZZA Pierluigi - Dirigente dell’ Area Medicina del Lavoro e Formazione Sanitaria dell’Ufficio Sanitario;
INZERILLO Sergio- Comandante della Scuola di Formazione Operativa di Montelibretti (SFO);
PISCITELLI Federico — Affari Legislativi e Parlamentari

FOLGORI Filippo — Direttore Medico Medicina del Lavoro e Formazione Sanitaria dell’Ufficio Sanitario;
TOMASELLI Davide — Capo Squadra Comando VV.F. Roma

GALLUZZO Francesco - FNS CISL;

FIONCHETTI Andrea- FNS CISL;

RIPANTI Renato — FP CGIL VV.F;

NICO Carlo — UIL PAVVF;

MIELE Gabriele — USB PI VV.F;

RECCHIA Maurizio — USB PI VV.F;

Sono assenti:
RICCI Amelia — Direttore Medico Vice Dirigente dell’Ufficio Sanitario — Responsabile Sorveglianza Sanitaria SAF 2B;

CINNELLA Michele — CONFSAL VV.F.

E’ presente, su invito dell’Osservatorio, il C.R. GARIBALDI Claudio del Comando VVF di Roma
DISCUSSIONE

Del Greco da lettura del verbale relativo all’incontro del 1° febbraio 2017.

L’Osservatorio approva il verbale del 1° febbraio 2017.

Piscitelli si presenta e comunica che riguardo la creazione di un nuovo Ufficio Centrale per la Sicurezza
nei Luoghi di Lavoro, cosi come proposto dall’Osservatorio, ¢ stata prevista, nelle modifiche al DM 24
settembre 2014 in corso di elaborazione, la possibilita di un nuovo posto di funzione. Sono necessari 1

tempi tecnici connessi alla procedura di emanazione di un nuovo Decreto Ministeriale.

Fortezza richiede una revisione del calendario e chiede I’inserimento di un nuovo argomento
“Prevenzione dello stress”, peraltro gia sviluppato dall’Ufficio Sanitario ma mai decollato.

Galluzzo condivide la sua esperienza di istruttore professionale e osserva come sia aumentato lo stress
nel personale operativo anche tra i nuovi assunti.



Mazziotti rileva come al giorno d’oggi lo stress non sia solo correlato al lavoro, ma dipenda anche da
cause esterne.

Nico ritiene che I’ Amministrazione sia latente nella valutazione del rischio di stress correlato.

Recchia ¢ dell’opinione che sui livelli di stress del personale operativo incida anche il rapporto tra
Amministrazione e Lavoratori.

Garibaldi illustra lo stato dell’arte su POS amianto. E’ stato rappresentato il lavoro eseguito
dall’emanazione della POS relativa agli interventi di soccorso emanata dal Capo del Corpo e lo stato della
sua applicazione e della conoscenza sul territorio. E stata, a seguire, illustrata la problematica della
rimozione delle fibre di asbesto dai tessuti composti da trama e ordito, come quelli degli equipaggiamenti
da intervento del personale operativo e le procedure adottate a livello internazionale per ridurre il rischio
di esposizione indiretta degli operatori. In forma sintetica sono state rappresentate le criticita dovute
all’esposizione del personale nei casi di crolli generalizzati, tipici dei terremoti e dei movimenti franosi a
carattere rovinoso. Sono state poi illustrate due delle soluzioni che il gruppo di lavoro ha individuato
come atte a mitigare i problemi, consistenti nell’adottare kit di DPI di protezione monouso da inserire
nelle dotazioni di Colonna Mobile versione sisma, dei quali sono stati realizzati dei campioni sperimentali
rivelatisi soddisfacenti, nonché la costruzione e adozione di sistemi di lavaggio/bonifica shelterizzati da
campo, utili sia per I’aspetto piu generale di igiene sul lavoro, estremamente critico nel corso degli eventi
descritti, e per I’abbattimento della diffusione di fibra nei moduli alloggiativi da sisma, per la mitigazione
dell’esposizione generalizzata del personale.

Mazziotti chiede se il lavoro sull’amianto sia condivisibile e quindi rappresentabile all’ Amministrazione.
Rivolge a Inzerillo e Garibaldi i complimenti per I’egregio lavoro svolto.

Fortezza sostiene che tutte le POS sono necessarie migliorative ma non sono risolutive perché il lavoro
del Vigile del Fuoco ¢ per sua natura sottoposto a un rischio valutabile in maniera probabilistica ed ¢

quindi necessario arrivare all’indennizzo del rischio..

Mazziotti chiede al Gruppo di Lavoro sull’amianto un documento sintetico sul loro lavoro con proposte
da condividere con I’Amministrazione.

Galluzzo concorda e ritiene che il documento vada correlato anche da proposte dell’Osservatorio.
L’Osservatorio ritiene che il seminario possa svolgersi tra il 1° ottobre e il 30 novembre c.a.. Rimarca
altresi il mancato riscontro alle note inviate. A tale ultimo riguardo Piscitelli si fa carico di acquisire

informazioni in merito all’eventuale individuazione di un Ufficio referente.

Alle ore 13.30 la riunione ha termine.

Aggiornamento riunione:
La prossima riunione si terra in data 09/05/2017 alle ore 10.30 presso la D.C.P.S.T. — L.go S. Barbara n. 2
- palazzina A - secondo piano - Sala Riunioni.
La Segreteria procedera, nei tempi opportuni, alle convocazioni di rito.
\H Segretario

(D.SWW

Il Componente con funzione di Presidente

(Ing. Lan\?fio/Mazziotti)



Calendario delle riunioni per I’anno 2017

e 09 maggio

e (6 settembre
e (8 novembre
e 15 dicembre

Argomenti da trattare nel corso dell’anno 2017

e AMIANTO
o POS
o Sorveglianza Sanitaria

e PROGETTO DI CONDIZIONAMENTO ED EFFICIENZA FISICO — MOTORIA del personale
VV.F. per la prevenzione degli infortuni

e Organizzazione SEMINARIO all’l.S.A. su tematiche trattate dall’Osservatorio presumibilmente nel
mese di ottobre / novembre

e PREVENZIONE DELLO STRESS LAVORO — CORRELATO



