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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO I1I: RELAZIONI SINDACALI

prot. 34§ Roma, =3 MAR. 2014
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ALLE OO.S8S. RAPPRESENTATIVE DEL PERSONALE
DIRETTIVO E DIRIGENTE DEL CORPO NAZIONALE VV.F.

LORO SEDIJ

Oggetto: Pagamento degli assegni perequativi a valere sul fondo di cui all’articolo 8§,
comma 11-bis, del decreto legge n. 78 del 2010 in favore del personale del
Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco relativamente all’anno 2013.

Con riferimento alla corresponsione degli assegni perequativi per I’anno 2013 in
oggetto indicati, si trasmette 1'unito appunto, pervenuto dalla competente Direzione

Centrale per le Risorse Finanziarie.
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

APPUNTO

Con riferimento al pagamento degli assegni perequativi a valere sul fondo di cui all’articolo
8, comma 11 bis, del decreto legge n. 78 del 2010 si rappresenta che le somme destinate al Corpo
nazionale per I’anno 2013 sono tuttora in corso della riassegnazione ai pertinenti capitoli di spesa
del corrente esercizio finanziario.

A compimento dei prescritti adempimenti da parte del Ministero dell’Economia e delle Fi-
nanze e della Corte dei Conti, sara cura della Direzione Centrale per le Risorse Finanziarie avviare
le procedure tese al pagamento agli interessati degli importi spettanti pari, come noto, per il suddet-
to anno, al 16.60 per cento dell’incremento economico non corrisposto per effetto delle previsioni
di contenimento di cui all’articolo 9, commi 1 e 21, del richiamato decreto legge n. 78 del 2010.

Si evidenzia, al riguardo, che costituendo gli emolumenti in questione elementi retributivi
accessori, gli importi devono essere erogati tramite I’applicativo Noi PA (SPT Web - Cedolino U-
nico) in quanto rientranti nel sistema unificato di pagamento introdotto in via obbligatoria per il
Corpo Nazionale a decorrere dal 2011.

Il ricorso al citato applicativo comporta, in ordine alle procedure contabili tese ad assicurare
la disponibilita in bilancio e I'utilizzabilita per via amministrativa delle occorrenti risorse, una dif-
ferente tempistica rispetto agli ordinamenti di personale del comparto di negoziazione “Sicurezza e
Difesa™ per i quali, parimenti interessati dall’intervento delle misure perequative, operano procedu-
re di pagamento indipendenti con modalita tecniche di gestione distinte dal sistema Noi PA.



