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LE DISEGUAGLIANZE PER LE DONNE MEDICO NEL SSN

(tabella a cura della Fp Cgil Medici con rielaborazione dati
del Conto Annuale della Ragioneria Generale dello Stato, anno 2013)

FUNZIONE Federazione Lavoratori Funzione Pubblica Cgil Nazionale

Via L. Serra, 31
IY\2bl[®} 00153, Roma

Medici SSN 108.115 100 %
Uomini 64.101 59,28 %
Donne 44.014 40,72 %
Part Time 937 100 %
Uomini 72 7,68 %
Donne 865 92,32 %
Dir. Strutture Complesse 7.989 100 %
Uomini 6.816 85,32
Donne 1.173 14,68
Resp. Strutture Semplici 16.199 100 %
Uomini 11.298 69,75 %
Donne 4.901 30,25 %
Incarichi Professionali 83.622 100 %
Uomini 45.763 54,73 %
Donne 37.859 45,27%
Precari 7.399 100%
Uomini 2.989 40,4 %
Donne 4.410 59,6 %
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