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BARI 

                       Ing. Vincenzo CIANI 

 
Bari, 22 Gennaio’2018  

 

Oggetto: Gestione transiti Mensa O.d.G n.29 del 17 Gennaio. 

 

       Egregio, 

se pur concettualmente giusto e in linea con le superiori linee guida del Dipartimento, notiamo come all’interno dell’ 

O.d.G. n.29 del 17 Gennaio’18, ancor prima di aver messo in campo tutte le iniziative possibili da parte 

dell’Amministrazione locale per evitare continui errori di beggiatura, vengano attribuite colpe al Personale. 

Si è minimizzata l’attività senza aver analizzato correttamente la questione limitando le possibili iniziative correttive, 

solo ad una semplice divulgazione di un O.d.G., quello in questione, che sembrerebbe essere esclusivamente di carattere  

minatorio nei confronti dei dipendenti. 

Lo stesso termine “omissione” utilizzato all’interno dell’O.d.G., ci lascia percepire che il probabile pensiero 

dell’Amministrazione sia quello di intenderla come qualcosa che sia stato tralasciato intenzionalmente dal dipendente. 

Si parla poi di “reiterazione”, termine che diversamente da come utilizzato nell’O.d.G., visto anche un cospicuo numero 

del personale interessato dalla mancata beggiatura, sarebbe indice invece dell’assoluta necessità di inserire ulteriori 

soluzioni migliorative che agevolino l’atto richiesto. 

Ne diviene in maniera evidente la lontana comprensione di alcune dinamiche che invece, oggettivamente come nel caso 

del personale operativo, impegnato continuamente nell’arco della giornata per soccorso, incidano sulla beggiatura; si 

ricorda in merito, l’attuale apparecchio di rilevazione, è posto all’interno dei locali mensa, che al di fuori di alcuni orari 

sono inaccessibili, se non attraverso una procedura articolata. 

Senza entrare nel dettaglio dei diversi casi per il quale per detto personale si possano creare le oggettive difficoltà,  per 

le quali queste OO.SS. sono disponibili a dettagliarle anche in un incontro, con la presente evidenziamo di seguito quali 

a parere nostro, possano essere interventi minimi necessari a risolvere la problematica evidenziata dall’amministrazione: 

• Posizionare il dispositivo di rilevazione al di fuori della sala mensa, esattamente nel corridoio bagni, lato 

appendi abiti. 

• Posizionamento di paletti mobili a basamento con banda rossa per creare un percorso obbligatorio di fianco al 

dispositivo. 

• Cartellonistica di dimensioni adeguate, ben visibile al passaggio, posizionata sul primo paletto del percorso a 

qualche metro prima del dispositivo, con dicitura di riferimento alla necessaria beggiatura. 

Altresì maggiormente funzionale, sarebbe l’installazione di tornello elettronico a rilevazione attivabile attraverso il 

tesserino personale, posto dinanzi alla corsia obbligatoria del banco servizio mensa; questo non consentirebbe il 

passaggio al personale privo di tesserino e la possibilità di dimenticanza della rilevazione. 

Tali interventi, inoltre, risulterebbero una soluzione adeguata per tutto il personale.  

 

      Distinti saluti. 
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