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E, p.c.

Al Ministro delle Politiche agricole, alimentari e forestali
Dott. Mario Catania

Al Corpo forestale dello Stato - Comando regionaldel Piemonte

CONTINUA L'IMPIEGO MASSICCIO DI PERSONALE
DEL CORPO FORESTALE DELLO STATO
NEI SERVIZI DI ORDINE PUBBLICO

- | casl dellaVal di Susa edel trasporto di scorieradioattive -

Da anni, la CGIL-CFS é costretta a denunciare cdn@orpo forestale dello Stato venga massicciamete
inopportunamente impiegato in servizi di ordingogiiezza pubblica — al pari di reparti specializdatltre forze di
polizia — e quindi distolto dai compiti primari gropria competenza, con grave rischio per la skaar@ello stesso
personale coinvolto, poco o per niente addestratgestire situazioni di disordine, con vestiario ezai
approssimativi e decisamente mal coordinato.

Da anni, chiediamo ai vertici dell’ Amministraziowi individuare le priorita di servizio, a fronteldatto che le
mille competenze attribuite al CFS (unite alle iln@t costose cerimonie) mal si coniugano con dwgr deficit di
organico sul territorio, causato dalle scelte defiministrazione nella distribuzione del personalee( si rivelano
sempre di piu errate e alla fine fallimentari).

Il Piemonte, al pari di altre regioni del nordaéégione con il piu ampio divario tra personafetéfo in servizio e
personale previsto da pianta organica (circa 276 um meno, pari al 40%), ma e anche una dell@réglove il
Corpo forestale dello Stato &€ chiamato quotidiamdena concorrere nei servizi di ordine pubblicgioae per cui
le problematiche sopra richiamate risultano anamippsanti.

L’esempio piu significativo viene dalla tormentafal di Susa, dove la situazione & da tempo incarees sia per
I'ipotesi di realizzazione della nuova linea ferignia ad alta velocita Torino-Lione sia per il paggio, come ultima
tratta italiana, dei treni contenenti materiale leare che deve essere riprocessato presso la leentreleare
francese di La Hague.

Alle problematiche piu volte segnalate legate arigedi ordine pubblico (carenza di organico eopita di compiti,
assenza di reale formazione specifica, necessipeatare in condizioni di sicurezza, ecc.) si aggauil fallimento
delle squadre di O.P. decimate da trasferimentiaé noostituite, I'impiego conseguente del restapézsonale,
spesso individuato con scarso preavviso tra Conmfatadione diversi e lontani tra di loro (con I'agigia di elevati
costi di impiego), la mancanza di volonta dell’Anmistrazione di concertare una linea comune conQeSS. per
cercare di definire modalita di intervento e vedfie alternative, 'assenza dell'informazione priva alle Sigle
sindacali, ecc.



La posizione critica della CGIL CFS é ben notaetago, tuttavia ’Amministrazione & ostinatamentiemata ad
un utilizzo sempre maggiore di personale forestalattivita legate all’ordine pubblico, cercando idiitare

maldestramente i reparti mobili della P.S. ed itdglioni dei C.C., tralasciando e disperdendo ogftia

professionalitda del Corpo e dimenticando come del@sperienze in campo ambientale e forestale mudra
distinguerci e accreditarci anche in un’eventuaiéicazione delle forze di polizia.

Considerata la miope politica dei vertici del Cqrgbadiamo che se proprio non si puo fare a memadecipare
all'attivita di O.P. almeno si formalizzino al pjaresto i nuclei di O.P. a livello nazionale (addatst formati ed
equipaggiati), in modo da svincolare il personaée® @omandi Stazione da quelle tipologie di servi@ad es.
I'ordine pubblico, appunto) che non possono certamdefinirsi priorita per il Corpo forestale defitato.

Si eviti quindi di attingere continuamente e disoathmente dai Comandi Stazione, perché il pocesgpale
rimasto sul territorio - ormai gravemente insuffitie per svolgere i compiti istituzionali (e conzemali) - non
pud anche assumersi 'onere di attivita extra caqyoersempre piu frequenti.

Ribadiamo anche la necessita di discutere a liveHiotrale e locale (soprattutto nelle regioni maggente
interessate dalle problematiche di cui sopra) delelalita di intervento e di impiego del personddéd CFS nei
servizi O.P., con particolare riferimento alle geshatiche connesse all’eventuale realizzazioneadeV, per le
quali continuiamo a ritenere opportuno l'utilizzel dolo personale precedentemente formato/addegteat’evento
G8.

Owviamente la discussione dovra riguardare anémpikgo del personale in servizi di vigilanza deyassaggio dei
convogli ferroviari che trasportano materiali raatitvi dal sito di Saluggia verso la Francia poste, ancora una
volta, questi trasporti avvengono nel mistero macduto. Non solo ai cittadini viene negato il tiiridi sapere se
corrono rischi sul territorio in cui vivono, ma addura il personale del Corpo forestale dellot8tahiamato ad
assolvere i servizi di vigilanza ai treni (spesssidente in tali aree) viene tenuto all’oscuroudliot

Si tratta di un problema reale ed urgente, conatdeche I'enorme quantita di scorie presenti inmfiaete (che
ospita quasi I'80% del totale delle scorie prodattétalia) ed il conseguente passaggio dei trempone un livello
di attenzione altissimo ma anche la massima infoion@ e partecipazione.

Riteniamo che la volonta popolare, riaffermatareéérendum dello scorso anno e che prevede uncflibero dai
rischi del nucleare, debba anche essere pratiedtagestione sicura delle scorie. Assistiamo ievad una forma di
chiusura da parte dellAmministrazione, che negai agformazione sindacale preventiva trincerandtisiro a
presunte classificazioni di riservatezza (cosaprewista dal contratto di lavoro) o per mancanzeeipo ed evita
ogni forma di discussione con le OO.SS. ed il peaitey ammettendo cosi una netta sottovalutaziohprdelema
della sicurezza che simili trasporti mette in dssiane e svilendo le relazioni sindacali. Abbianido polte
denunciato la scorrettezza di questa modalitaagi@mo che la legge non prevede riservatezza,asparenza.

Risulta pertanto urgente e necessario che il patsddFS impiegato, in particolare quello che nommaa ricevuto
alcuna formazione/informazione, venga informatopessibili rischi a cui potrebbe essere espostella distanza a
cui permanere in occasione del passaggio dei trenienenti scorie nucleari, cosi come deve essate d
informazione sulle norme di sicurezza e sulle pdoce di intervento da adottare in caso di incide@ié anche in
considerazione dell’esistenza di Piani provindiliischio e di note accompagnatorie (es. ISPRAg, dovrebbero
essere fornite, 0 quantomeno spiegate al personplegato.

Teniamo a chiarire che chiedere una corretta indarame non significa essere contrari al compimetgbe
operazioni di bonifica dei siti nucleari del Pienmnsalvaguardando la salute pubblica e ambiengalgtosto
significa rispettare i diritti di tutti di esseregii a conoscenza di eventuali pericoli.

Contestualmente, chiediamo una puntuale informazgindacale preventiva (e successiva) per le t@ttiiordine
pubblico e vigilanza poiché le poche informaziorastmesse sono quelle a consuntivo (peraltro diffemte
verificabili). Si rammenta invece che le stesseodevessere inviate preventivamente, possibilmeotecongruo
anticipo, perché la presunta classificazione dervistezza non giustifica la mancata comunicazioeéo d
svolgimento dei turni di servizio e del personaet@cipante.

Corrado Bortoli Stefano Citarelli
Coord. Regionale FP CGIL CFS Piemonte Coord. Nazionale FP CGIL CFS
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