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Al Capo Dipartimento per la programmazione
e la gestione delle risorse umane, finanziarie e st  rumentali
dr.ssa Sabrina Bono

Ogagetto: Problematiche urgenti — richiesta informaz ione.
Sig. Capo Dipartimento

la ripresa del confronto dopo linterruzione delle ferie estive ci pone immediatamente
alcune problematiche che noi riteniamo fondamentali in riferimento alla prospettive stesse
di ripresa della funzionalita del Ministero.

Per tale motivo, in relazione a due argomenti la cui urgenza & evidente, riteniamo utile

acquisire informazioni preventive.

e Programmazione assunzionale : si chiede di conoscere l'entita delle risorse a
valere sul budget assunzionale che si intendono utilizzare ai fini del previsto
assorbimento del personale delle Province e la relativa quantificazione del numero
di passaggi previsti, con riferimento anche alla sua distribuzione sul territorio;

« si chiede inoltre di sapere se & previsto, per il 2015, I'utilizzo di quota parte del
budget assunzionale per la copertura ordinaria dei fabbisogni occupazionali e
I'eventuale relativo utilizzo, con particolare riferimento alla necessita di copertura
del full time per il personale assunto a part time;

e appare necessario avere contezza sulla predisposizione del piano assunzionale su
base triennale, con riferimento alla previsione di assunzioni a valere sulle
graduatorie vigenti ai sensi della legge 125/2013

« FUA 2015: si chiede di acquisire informazioni circa la consistenza economica del
FUA 2015, con particolare riferimento alle previsioni inserite nella legge di stabilita
2015 e alla Circolare Mef attuativa n.8/2015.

Nel restare in attesa di formale riscontro alla presente nota, inviata ai sensi dell'art.6
CCNL, si porgono distinti saluti
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