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DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
UFFICIO DEL CAPO DEL DIPARTIMENTO
UFFICIO PER LE RELAZIONT SINDACALY

GMP-0114731-2013

PU-t "AP-1e00-28/03/2013-0114731-2011

Alle Organizzazioni Sindacali

S.A.P.Pe. - Via Trionfale. 79/A
00136 - ROMA

O.S.AP.P. - Via della Pisana. 228

00163 — ROMA

U.LL—=P.AJP.P. - Via Emilio Lepido. 46
00173 — ROMA

SLNLALP.Pe. - Largo Luigi Daga. 2

00164 ROMA

L prc

OGGETTO: Graduatoria provvisoria dell”
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St rasmetle per opportuna intormativa, la ministeriale n.0113097 dataa 28.03.201

U.G.L. Polizia Penitenziaria

Via G. Mompiant, 7 - 00192 - ROMA
C.LS.L.-F.N.S. - Via dei Mille. 36
00185 — ROMA

F.S.AA-CNP.P. Viadegli Arcelh. C.P. 18208
#0164 ROMA

C.G.LL~F.P/P.P. -
00153 - ROMA

Via Leopoldo Scrra. 3)

Alla Direzione Generale del Personale
¢ della Formazione - Sede

interpelio ordinario nazionale anno 2012

Personale del corpo di Polizia Penitenziaria appartenente al ruolo agenti assistenti

5
.‘-

della Direzione Generale del Personale e della Formazione. inerente alta materia di cui all’ ogectio.

L DIRE RE DELLUFEFICIO
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G0AP-0113097-2013

PU-GDAP-2b00-28/0372013-0113097-2013

Al Signor Direttore dell'Istituto Superiore di Studi Penitenziari ROMA
Ai Signori Provveditori Regionale dell’ Amministrazione Penitenziaria LORQ SEDI
Al Dipartimento per la Giustizia Minorile ROMA
Al Signor Direttore del Centro Amministrativo “ G.Altavista” ROMA
Ai Signori Direttori degli [stituti Penitenziari della Repubblica LORQ SEDI
Ai  Signori Direttori degli uffici di Esecuzione Penale Esterna LORO SED!

E, per conoscenza

All'Ufficio del Capo del Dipartimento . SEDE
Ufficio per le Relazioni Sindacali SEDE

OGGETTO : Graduatoria provvisoria dell’interpello ordinario nazionale anno 2012.
Personale del Corpo di Polizia penitenziaria appartenente al ruolo agenti assistenti.

Di seguito alla nota 30 novembre 2012 n. GDAP-0427781 relativa all'inlerpello in
oggetto nonché alla successiva del 31 gennaio 2013 n. GDAP-0040550, si trasmette, esclusivamente
tramite il sistema SIGP in uso a tutte le articolazioni dell’ Amministrazione { non seguira cartacco), ai
Provveditorati Regionali dell’ Amministrazione Penitenziaria e degli istituti e sedi della Repubblica
la graduatoria provvisoria del personale appartenente al Corpo di polizia penilenziaria del ruolo
agenti assistenti.

Pertanto ogni sede dovra stampare le singole graduatorie di interesse, per successiva
notifica al personale.

Si trasmettono le schede individuali di ciascun dipendente, recanti la posizione
occupata nella graduatoria provvisoria per la sede richiesta ed il punteggio conseguito in maniera
analitica con espressa richiesta di procedere all'immediata notifica al persconale interessato,

compreso quello assente a qualsiasi titolo { distacco 0 missione in altra sede - assenza per stato do
malattia — aspettativa, congedo ordinario ecc. ).

L'attivita di notifica dovra essere completata entro il 4 aprile 2013.
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Si chiede la collaborazione delle SS.LL. al fine di contenere al massimo i tempi tecnici
di notifica.

Le SS.LL. vorranno procedere alle notifiche facendo ricorso ai mezzi consentiti scelti
di volta in volta tra i pil celeri, preavvertendo telefonicamente gli interessati, per agevolarne la
ricezione. Della comunicazione telefonica si dara atto con annotazione datata e sottoscritta sul
notificando documento. La notifica dovra conservarsi agli atti della Direzione.

Si richiede inoltre alle SS.LL. di volere sensibilizzare il personale affinché sia fornita
la massima collaborazione necessaria a concludere dette procedure in tempi rapidi, anche per
permettere ai colleghi di conoscere il prima possibile I'esito delle proprie domande.

Sara, altresi, indicato che nelle singole comunicazioni agli interessati che eventuali ricorsi
dovranno essere presentati tassativamente entro 20 gg dalla notifica dell’allo, utilizzando
esclusivamente il modello che si allega { allegato a ) corredato con copia della scheda individuale gia
notificata. Per l'eventuale attribuzione dei punteggi aggiuntivi relativi alle specialivzazioni

ulilizzare I'allegalo b.

Le istanze in originale dovranno essere trasmesse, entro il 24 aprile 2013 ai provveditorati di
appartenenza, che avranna cura di corredare le stesse con elenco nominativo distinto per sede. A tal
riguardo la conscgna dovra essere effettuata, a mezzo corriere, a questa Direzione Generale -
Ufficio Terzo - Settore mobilita ordinaria - stanza 136 - piano terra entro il 2 maggio 2013.

Nell'occasione si autorizza, 1'uso dell’automezzo dell’ Amministrazione qualora ritenulo
idonco al soddisfacimento delle esigenze in questione nonché del mezzo aereo per le distanze
superiori a 400 km ed il trattamento di missione, con il rimborso delle spese alberghicre ¢ «li
ristorazione, ove spettanti, al personale incaricato delle citate incombenze.

Si voglia cortesemente assicurare questo Generale Ulficio.
Roma,

IL DIRETTO ENERALE
i dg i Vita
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Allegato a DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLA FORMAZIONE
UFFICIO TERZC DEL PERSONALE DEL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA
Sezione terza- Settore mobilita ordinaria
Data interpello: 31 dicembre 2012
Matricola Scadenza presentazione domande
Cognome
Nome
Data di nascita Ruolo

Sede di appartenenza
lia sottoscritto/a avendo prase visione della graduateoria provviseria det suddetto interpello, ritenendo che non gli sono stati attnbuili tutt 1 puntegge
spettanti da parte del Gruppo di Lavoro, propone ricorso limitatamente alle sotto indicate motivazioni :

{barrare lafle casella /e interessata fe )

Punteggi eventualmente non assegnatl dal gruppo di lavoro in ralazlone aI P.C.D.§ novembre 2012
art. 8- co¢1 ¢ - BT G SR A
Anzianitd per ogm anne di servuzm prestato net Corpo di pOllZIa pemtenzqana

[Jert 8. co =3 IR A T ‘
Al personale trasfento d'ufficio per motivi di servizio, in relazlone a ciascun anno di effettivo servizio nella sede dalla quaie chlede il trasfermento a
domanda. sono attribuiti punti 0,50 fino ad un massime di punti 3,00. |l punteggio non & attribuito nel caso di trasferimenti d'ufficio ra stituti o servizy
ubicati nella stessa citta.

[Jart.8 co.4 B e . L
Al personale che ha conlralto malattie o menomazlom in occasions di servizio & riconosciuto un punlegglo aggluntwo d| 0, 5 per ogni causa di Servizio
riconosciuta. fino ad un massimo d| 3.00 ountl (6 cause di serwzuo]
art. 8 con 5 . 7 [y B -

Tutt i periodi di servizio prestati nel Corpo di pohzna pemtenzlana o nel dISClOIlO Corpo degli Agenti di Custodia o quale Vngnlamce penitenziana,
antenormente alla data di riassunzione, reintegrazione o riammissione sono sommati alf'anzianita dl servizio. Qualora la condizione di riassunto a
reintegrato e di rammesso non risulti avidente dal foglio matricolare, l'interassato deve indicare nella domanda di trasferimento | periodi di servizio
aventualmente prestati pnma della nassunz:one della remtegrazuone o delia riammissions.

Ot 9 ot 1 i BT
Al personale che abbia svolto effeltwo 5erwz|o presso sede dlsaglata

Clant. 11 co 1 B G B -
Per Il nicongiungimento al coniuge non dlvomialo né glud|z|a|mente o consensualrnenle separato nonché al conwvente more uxorio, purché resident:
nella provincia di trasferimento richiesta o in aItra provincia a quella geograﬂcamente contigua: punil 2 00.

[Jert. 11 co. 2 PR 3
Per il ricongiungimento ai figh minori, ovvero magglorenm Iﬂablll a proﬂcuo Iavoro e a canco residenti nella provmc-a d| trasfenmento richtesta o n allra
provincia a quella geograﬁcamenle cont:gua' punti 3 00 per ognu ﬁgho

Dartnco 3 Co * )
Sono attrbuiti per 1! ricongiungimento ai figli mlnori owero magglorenm inabili a proﬂcuo lavoro e a carico, residenti nella previngia di trasferimento
nchiesta o in altra provingia a questa geograficamente contigua, ulteriori punti 2.00 per ogni figlio nel case di celibi e nubib che esercitano in via
esclusiva la potesta genitoriale, vedow, separati o divorziati.

Dan 11 co 7 oy : !
Per la necessita di assmtere il comuge o} un parente entro il secondo grado, che presenti handlcap in gituazione dl gravna ex art 3 delia legge 5
febbrato 1992 n 104 che gli impone di essere assistito dal familiare, unicamente per 1a sede pid vicina al domicilio del disabile e comungque non oltre |
90 chilometri, sono attribuiti: punn 4, 00

Cert 11 c0o 8+ F. | 70-l . i
Nei casi e nes limitl di cui al comma B, quando sussrste un hanmcap non grave owero si fratti di invalido cwlle con accompagnamento sono attribitr
punti 2,00. ,

Dart 12 co+ 8 i ; P
Qualora IAmmamstrazlone proceda alla soppresslone di un repano al dipandente che vi era assegnato quando é dlsposlo il trasferimento di ufiicio si
atinbuiscono 4 punti a decorrere dal secondo anno di servizio effettivo nella sede di servizio di assegnazione

Punteggi eventualmente non assegnatl da attribulrsn sino al 5 novembre 2012 in relazione al P C D 7 maggno 2008 j

/a "‘J “(;t
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art 7 col I < e
punteggio per il personale in sennz:o presso jstituti ubicati nel nord italia. i
Dan 9 co T | ST ,“’,ﬂé'fﬁsg' gt e el o ; 3 ‘
Punteggio per figiio mlnore ai 3 anni
art. 8 co ‘1 |.' PRI RN 14 R - v 20 e o .

- ‘ ‘-4.-

Dart 10 ¢o:.1.. | " - W
Condizioni amk:uentah

Condizioni di salute
T NPT, 5 G S S
DEventuale mancata inclusiona neila graduatoria prowlsorla di merlto per Ie sedl nchiaste
pata [ | | [ [ | [T [T FIRMA

———— e,

Prolocollo n. IL DIRETTORE



Dichiarazioni sostitutive di certificazioni
(Ar1.2, leppe 04.01.1968. n.15. art.3. c. 10, lcggc 15.05.1997, n. 127, lcgge 16.06.1998 n. 191 e art. 1 PP 20L10.109%, n. -1u3)

NON SOGGETTE AD AUTENTICAZIONE —

Allegato b ) Al finc di ottenere attribuzione dei punteggi previsti dall’'art. 10 ¢. 1 P.C.D 7
maggio 2008,

[1/La sottoscritto/a

nato/a a ( ), 1l

in servizio eftettivo presso

DICHIARA
Di aver prestato servizio alle dipendenze del (.0.M. , U.8.Pe.V. altra specializzazione nei seguenti
periodi:
Servizio prestato presso: GG MM  AAAA GG MM  AAAA
dal al
dal al .
dal al
dal al o
dal al
dal al -
dal al o
dal al

[l sottoscritto/a fa presente inoltre, di esserc a conoscenza che I’ Amministrazione si riserva
di procedere ad idoneti controlli sulla veridicita della suddetta dichiarazione ai sensi dell’art. 71 DPR
n. 445/2000.

Qualora dal controllo emerga la non veridicitd del contenuto della dichiarazionc, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conscguenti al provvedimento emanato sulla base
delta dichiarazione non veritiera (art 75 D.P.R. 445/2000)

At sensi dell’art. 76, comma | del DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le [alsita negli
atti e 1'uso di atti falsi..., sono puniti ai sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali in materia. ..

i

IL/LA DICHIARANTE

{firma per esteso e leggibile)

Timbro protocolio
i visto della Direzione

N.B. La compilazionc della presente istanza dovra essere effettuata in stampateilo o dattiloscriua.



AVVISOPER GLT OPERATORI

Per eventuali problematiche relative alla stampa delle
schede individuali di cui alle graduatorie definitive
dell’interpello anno 2012 si prega di contattare i sotto
indicati numeri telefonici;

06665912136,

06665912622;

06665912604.



