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La sanita, la riorganizzazione

Scure su ospedali e Asl: 1600 reparti da tagliare

Rivoluzione in corsia, pronto il piano della Regione. I sindacati: la proposta va modificata

MariaPirro
Marisal.aPenna

Lascure deitagli allasanita viene cala-
ta sulla schiera di primari al lavoro
nei policlinici, negli ospedali e nelle
Asl. «Cen’&uno, in certi casi, per ogni
trericoverati scarsi», fa notare Giosue
Di Maro, segretario regionale della
Cgil Fp Medici. «La riorganizzazione
-afferma - & sacrosanta, mail model-
lo migliore puo essere raggiunto solo
attraverso una valutazione sinergica
deibisognidi assistenza e quindidel-
le principali problematiche, come la
migrazione sanitaria extraregionale.
Eil tempo stringe. Entro I'anno, il mi-
nistero della Salute imponeI'applica-
zione deinuovi criteri per determina-
re ilnumero direparti e servizi».
InCampaniasono 1578, in totale, i
reparti e i servizi o, secondo il nome
piul tecnico, le unita operative com-
plesse, quelle semplici ele unita sem-
plici dipartimentali da cancellare in
base alle indicazioni presentate ai sin-
dacati dal sub-commissario Mario
Morlacco. Il piano & ancoraindiscus-
sione e ¢’ anche unasecondaipotesi
all’esame, illustrata nella stessa riu-
nione. Il Mattino ha analizzato en-
trambii documenti, le cifre comples-
sive oscillano di poco. E in attesa del-
laseverarivoluzionein corsiaannun-
ciata nel 2013, 2014 e 2015, esprime
«diverse perplessita» il segretario re-
gionale della Cgil Fp, Antonio Crispi.
Una su tutte: «Non si favoriscono gli
ospedali con il pronto soccorso e non
sempre si cancellano reparti doppio-
ne. I'servizi vanno rimodulati in rela-
zione ai bisogni di assistenza, che de-
vono trovare risposte anzitutto con la
presa in carico dei pazienti nella rete
assistenziale territoriale». Crispipero

sostiene: «Commissari e manager

delle aziende ospedaliere e sanitarie

non stanmo promuovendol'indispen-

sabile concertazione conisindacati».

Con un docu-

mento congiunto,

le sigle che rappre-

sentano dirigenza

medica e comparto

si rivolgono a Mor-

lacco per ottenere

una «convocazio-

ne urgente» e an-

che per apportare

modifiche alla pro-

posta. Una in parti-

colare: rivedere gli

indici sui posti let-

to, non conteggian-

doospedaledelMa-

re e ospedale Valle

del Sele - l'uno

«non  operativor,

I'altro «inesisten-

te». In pili, chiedo-

no «si tenga conto

dellepeculiaritaas-

sistenziali e del ruolo che le aziende

devonosvolgerenella garanzia deidi-

ritti alla salute». «Serve un cropro-

gramma - dice Di Maro - anche per

valorizzareil personale sanitario e as-

sumere i precari storici che da anni

consentono di garantire I'assistenza.

Daindicare, con precisione, dotazio-

ne organica e, con certezza, i fondi

per la stabilizzazione degli operatori
einuoviincarichi».

Insomma, il confronto € aperto.
Come mostra la tabella a lato, per i
policlinici I'ipotesi pil1 rosea presen-
tata prevede per ogni 14 posti letto
un’unita operativa complessa. Alla
Federico II ne andrebbero eliminate
118. Alla Sun la meta (42, ma passe-
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rebbero da 8 a 55 le unita semplici).
Al Pascale drastica riduzione: da 36 a
16 (e meno 59 unita semplici). Al San-
tobono si ipotizza un’unita operativa
complessa per ogni 17 posti letto (8
quelle da cancellare). Per i presidi
ospedalieridell’ Asl Napoli 1 (1004 po-
sti, compreso I'Ospedale del mare),
se si indicano 20 letti per ogni unita

li confronto
| dirigenti
chiedono

un incontro
con Morlacco
«Rivedere
icriteri

sui posti letto»

operativa complessa, queste andreb-
bero portate da 95 a 50. Il Cardarelli
perderebbe 9 unita complesse e ben
129 unita semplici; ’azienda ospeda-
lieradeiCollialtre 9 e 173 unita. Etan-

ticambiamenti si profilanoin provin-
cia. A Caserta, ad esempio: nelle strut-
ture territoriali sono da tagliare 153
unita operative semplicisu 242.
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La hozza di riordino | e posien

UO0C unita operative complesse previste

UOG ASSEGNATE Uoc attuali

UOCAIOSD Unita operative semplici &/o dipartimentali

PL tec
Previste

Sant'Angelo dei lombardi
Solofra

Ariano

Presidi ASL Avellino
Sant'Alfonso M. dei Liguori
Presidi ASL Benevento
Marcianise

Sessa Aurunca

Moscati

Maddaloni

San Felice

Pigdimonte

S. M. Capua Vetero
Presidi ASL Caserta

S. G. Bosco

Pellegrini

S. Paolo

Capri

Osp mare |
Presidi ASL Napoli 1 centro |
Giugliano
Pozzuoli
Frattamaggiore
Ischia

Procida
Presidi ASL Napoli 2 nord |
Gragnano /
Sorrento

Maresca

Boscotrecase

Vico equense

Nola

Castellamare

Pollona

Presidi ASL Napoli 3 sud
Sapri

Valle del sele

Yoo OiffUoc UosiUosd UosUosd Oiff
Muai  PeviMt Previste  Aftuali UosiUosd

Pre/An

| Polas. Arsenio

Sarno

Scafati

Vallo

QOliveto

Nocera

Presidi ASL Salerno

AO Moscati

A0 Rummo

A Sant'Anna S. Sebastiano
AO Sant'Anna S. Sebastiano  |f
TOT A0 Sant'Anna S. Sebastiano |
A0 Cardarelii '
A0 Santobono

AO dei Colfi

AQ dei Colli

TOT AD Colli

AO Ruggi d'Aragona
AQ Ruggi d'Aragona
TOT Ruggi d'Aragona
IRCCS Pascale

AOU SUN

AOU Federice Il

TOTALE REGIONALE

ASL AVELLINO
ASL BENEVENTO
ASL CASERTA
ASL NAPOLI 1
ASL NAPOLS 2
ASL NAPOLI3
ASL SALERNO

TOTALE REGIONALE

PL Uoe Uoc  DiffUoc Uos/losd Uos/Uosd oiff

Proviste  Atudli  PreviAt Previste  Awdi Uosilosd
Previfit
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