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Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria

Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Ufficio IV — Relazioni Sindacali

Prot. n.
m_dg—GDAP Ai rappresentanti delle Organizzazioni -
PU — 0397802 — 01/12/2016 Sindacali del Corpo di Polizia Penitenziaria

T b

dell’Utficio II Polizia Penitenziaria

e, p.c.  all'Ufficio dell’Organizzazione e delle Relazioni
del Capo del Dipartimento

OGGETTO: Organico del Corpo di polizia penitenziaria.

Si fa seguito all'incontre del 23 novembre scorso per comunicare che il
prosieguo della discussione e fissato per il prossimo 13 dicembre alle ore 9.30
presso la sala riunioni di questo Dipartimento.

Al tal riguardo, in relazione ai contributi offerti dalle SS.LL., si indicano i
criteri di massima ai fini della valutazione delle istanze di mobilita del personale e
delle esigenze di riduzione dei contingenti assegnati ai servizi extra-moenia.

Relativamente alla mobilita, in caso di rimodulazione, il nuovo P.C.D.
potrebbe includere anche talune sedi extra-moenia.

Per quanto attiene alla riduzione dei contingenti delle sedi extra-moenia:

1. blocco di nuove assegnazioni anche nelle ipotesi di collocamento in
quiescenza del personale ivi impiegato;
2. 1ivincitori di interpello saranno avviati nella sede richiesta;

3. stabilizzazione del personale in entrata (dal............... ) nelle sedi extra-

moenia;
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4. stabilizzazione presso la sede di distacco def personale in uscita dalle sedi
extra-moenia (dal )
5. restituzione del personale non rientrante nel punto 4 alle sedi di
appartenenza;
Eventuale altra azione ipotizzabile per il raggiungimento degli obiettivi comuni &
la previsione nel nuovo P.C.D. sulla mobilita di un punteggio aggiuntivo in ragione

del servizio prestato in sedi extra-moenia nell’interpello da indire una tantum.

IL DIRETTORE GENERALE
Pietrg BUFFA
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