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Allegati:

OGGETTO: Collocamento a riposo del personale in esonero dal servizio.

Sono pervenute a questa centrale Direzione alcune richieste di chiarimento in
ordine alla situazione del personale gid in posizione di esonero eventualmente
interessato dalle misure recate dall’art. 24, comma 14, del decreto legge 201/2011
(convertito dalla legge 214/2011).

Con nota dell’8 marzo 2013, questa centrale Direzione ha fornito alle
Direzioni regionali, interregionali ¢ provinciali delle dogane le istruzioni operative

per il citato personale ai fini delle decorrenza del collocamento a riposo.

In particolare, ¢ stato chiarito che, in attesa della definizione del monitoraggio
conclusivo dell’intera procedura di accesso ai benefici per i lavoratori cosiddetti
“salvaguardati” da parte del Ministero del lavoro e delle politiche sociali e
dell’invio delle comunicazioni da parte dell’INPS — comunicazioni funzionali
all’individuazione della data di conclusione dell’esonero e della conseguente
decorrenza del collocamento a riposo — il personale che termina 1’esonero nei mesi
di marzo e aprile proseguira il rapporto di esonero, con conseguente corresponsione

del trattamento economico, fino alla decorrenza della pensione.

In attesa delle indicazioni dell’INPS, analoga comunicazione sara predisposta
con riferimento ai dipendenti che termineranno il periodo di esonero nei prossimi

mesi.
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