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Alle Strutture Regionali
e Territoriali Fp Cqgil

Care colleghe e cari colleghi,

ieri si & svolto un primo incontro di contrattazione decentrata con il Dirigente Generale, Umberto
Piccinin, per confrontarsi sull’orario di lavoro, evento eccezionale, visto che per la prima volta,
dopo anni di richieste, finalmente si & aperto un tavolo per discutere una piattaforma sull’orario di
lavoro anche per le sedi romane.

La RSU di Roma ha presentato una proposta (che trovate in allegato).

Abbiamo apprezzato tale proposta in quanto contiene molti punti e segnalazioni gia da noi
presentate all Amministrazione (vedi allegati criticita Siap e comunicato), e critiche alle
interpretazioni unilaterali del’Amministrazione senza nessun confronto con le OO.SS.

Il Dottor Piccinin ha preso visione della proposta e dopo aver ascoltato tutte le OO.SS. si e
riservato di valutare il documento, apprezzando alcuni punti ma segnalando pero che altri hanno
una valenza nazionale e che dopo il periodo di sperimentazione (1 anno dall’entrata in vigore
dell'accordo nazionale) ci sara la possibilita di un nuovo confronto.

Ora, sappiamo benissimo che invece le contrattazioni nelle sedi periferiche non decollano e
riteniamo che la proposta della RSU di Roma, potrebbe diventare il volano per tutte le altre sedi
della Corte dei conti e un’eventuale sottoscrizione dell’accordo sull’orario di lavoro delle sedi
romane farebbe da apripista per tutti gli altri che ancora non riescono ad avere un confronto serio e
proficuo.

Invitiamo, quindi, i rappresentanti sindacali, le RSU e tutte/i le/i colleghe/i a farsi parte attiva e a
prendere spunto dalla proposta romana per aprire in TUTTE LE SEDI REGIONALLI, tavoli di
trattative che possano portare alla sottoscrizione di buoni accordi.
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