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Federazione regionale lavoratori Funzione Pubblica CGIL
Via del Porto 12 - 40122 Bologna - Tel. 051/294888 - Fax 051/246231 e-mail: er fo@er.cgil.it

Nota a verbale delegazione trattante FP CGIL Agenzia Entrate Emilia Romagna

La FP CGIL - Agenzia Entrate Emilia Romagna non ritiene sussistano le condizioni

anche minime per sottoscrivere il presente accordo, in particolare per i seguenti motivi:

1. non prevede la cadenza annuale della procedura;

2. individua posti disponibili in entrata e in uscita dalle DP e dalla DRER che risultano
inferiori a quelli possibili e insufficienti ad accogliere il maggior numero di istanze dei
lavoratori della regione;

3. non garantisce almeno un posto in entrata e in uscita da/per ogni sede in cui sono ubicate
le articolazioni territoriali delle DP;

4. rimanda e vincola un numero consistente di trasferimenti alla definizione della
procedura di assunzione a tempo indeterminato di 855 nuovi funzionari,

5. prevede modalita di scambio subordinate alla valutazione dei dirigenti interessati e alla
definizione preventiva del piano di mobilita;

6. elimina nella versione definitiva del testo il confronto preventivo tra OO.SS. territoriali,
RSU e Direttori Provinciali ai fini dell’assegnazione della sede richiesta ai dipendenti in
ingresso nelle DP;

7. non applica al personale della DRER, se non limitatamente al 2012 ¢ a sole 4 unita, le
stesse regole previste per i dipendenti delle DP ai fini della determinazione dei posti
disponibili in entrata e in uscita, dei criteri e della valutazione dei titoli.

Bologna, 20 febbraio 2012 Giuseppina Loconte

Francesco Monaco
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