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Roma, 26 marzo 2014 

 

Al personale Dirigente e Direttivo del CNVVF 

 

 

 

 

Oggetto: procedura di conciliazione ai sensi della legge 83/2000. 

 

 

Cari colleghi,  

nella giornata di ieri, alla presenza del Sottosegretario all’Interno On. Bocci, del Capo 

Dipartimento Pref. Di Pace, del Capo del CNVVF Ing. Pini e del Direttore Centrale per le 

Risorse Umane Pref. Magno, si è espletata la procedura di raffreddamento prevista dalla 

normativa vigente a seguito dello stato di agitazione proclamato dalle scriventi OO.SS. il 6 

marzo u.s.. 

Argomentati i motivi di dissenso rispetto alle procedure istruite in modo unilaterale 

dall’Amministrazione per il rinnovo ed il conferimento degli incarichi dirigenziali e la totale 

assenza di risposte alle richieste ed ai quesiti presentati da tutte le OO.SS. a partire dal 16 

settembre 2013, abbiamo rappresentato al Sottosegretario la necessità di relazioni 

sindacali serie, proficue e fondate sulla correttezza istituzionale tra le parti.  

Pertanto, alla luce di un più efficace e trasparente sistema di relazioni sindacali, si è 

richiesto un incontro con il Ministro dell’Interno finalizzato a chiarire la situazione  del 

CNVVF nell’ambito dell’attuale momento politico-economico del Paese considerato anche 

il rincorrersi di notizie che vedrebbero lo stesso ulteriormente penalizzato da tagli 

indiscriminati e dalla mancanza di  garanzie di standard efficienti ed efficaci. 

Fatte le dovute premesse, abbiamo apprezzato l’apertura del Sottosegretario e 

l’ammissione di una necessaria revisione dei provvedimenti motivo della vertenza.  
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Condividendo il ragionamento da noi rappresentato e la debolezza delle motivazioni 

su cui si basava parte delle assegnazioni oggetto del provvedimento del 31 gennaio 2014, 

il Sottosegretario ha dichiarato il proprio impegno ad un’imminente (entro aprile) 

riorganizzazione e ricognizione dei posti di funzione dirigenziale di tutto il Dipartimento, 

prevedendo anche gli incarichi oggetto della vertenza. Inoltre si è dichiarato disponibile a 

rivedere i tempi delle future procedure di mobilità che riguardano i Dirigenti.  

Quindi, nel rappresentare una soddisfazione, seppur parziale, rispetto a quanto 

rivendicato, le scriventi OO.SS. ritengono di sospendere lo stato di agitazione in attesa 

che si consolidi l’impegno politico assunto dal Sottosegretario. 

Quanto sopra al fine di ricomporre una necessaria condizione di fattiva 

partecipazione -nel rispetto del ruolo delle parti- e di consentire che provvedimenti di tale 

portata non vengano più ricondotti a sopravvenute esigenze ma piuttosto adeguatamente 

prevenuti e programmati.  

Cordiali saluti. 
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