Ministero dell'Economia e delle Finanze
Dipartimento dell_ Amministrazione Generale,
del ®Personale e dei Servizi

ACCORDO NAZIONALE

Ipotesi

Il giorno 17 aprile 2012, presso il Ministero dell'Economia e delle Finanze, si sono riunite la
delegazione di parte pubblica, presieduta dalla dr.ssa Giuseppina Baffi, Capo Dipartimento, ed i
rappresentanti delle Organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative sul piano nazionale
della dirigenza e del personale delle aree funzionali, per definire le regole di ripartizione delle
risorse derivanti dall’attuazione del’articolo 51, comma 2, della legge 23 dicembre 2000, n. 388 ¢
dall’attuazione dell’articolo 43, comma 5, della legge 27 dicembre 1997 n. 449, tra il fondo unico
di amministrazione ed il fondo della separata area della dirigenza.

si conviene che
Servizio di assistenza fiscale

In attuazione della citata legge n. 388/2000, il 50% dei risparmi conseguiti, in ragione del servizio
di assistenza fiscale ai dipendenti delle Amministrazioni statali, va ripartito tra il fondo unico di
amministrazione, di cui all’articolo 31 del C.C.N.L. 16.02.1999 per il personale delle aree
funzionali ed il fondo di cui all’articolo 58 del C C.N.L 21.04. 2006 della separata area della

dirigenza.

‘Detti risparmi, accertati in sede di assestamento del bilancio dello Stato e quantificati in euro
509.986,64, comprensivi degli oneri a carico dello Stato, in funzione di n. 100.936 modelli 730
elaborati nell’anno 2011, cui debbono essere aggiunti euro 113.134,24 per effetto
dell’adeguamento della misura dei compensi relativi all’anno 2010, vengono assegnati per il:

° 92%, al fondo unico di amministrazione del personale delle aree professionali, per un
ammontare pari ad euro 573.271,21;

© 8%, al fondo della separata area della dirigenza, per un ammontare pari ad euro 49.849,67.

Economie di gestione

I risparmi di gestione, consegultl ai sensi della citata legge n. 449/1997, pari ad euro 3.110.493,00,
sono ripartiti tra il fondo unico di amministrazione di cui all’articolo 31 del C.C.N.L. 16.02.1999
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per il personale delle aree funzionali ed il fondo di cui all’articolo 58 del C.C.N.L. 21.04.2006
della separata area della dirigenza con le seguenti modalita:

° 87%, al fondo unico di amministrazione del personale delle aree funzionali, per un

ammontare pari ad euro 2.706.128,90;

o

13%, al fondo della separata area della dirigenza, per un ammontare pari ad euro 404.364,09.

Il limite previsto dall’articolo 67 comma 5 della legge n. 133/2008 non potra essere superato.
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Ministero dell'Economia e delle Finanze

Costituzionc Fondo unico di Amministrazione

Prospetic “A”

ANNO 2011
Provenienza dei fondi Economia Finanze Totali
!.-\l Somme certe -
Iondsoproduitnata collethng - ovan 30 13.594.392,00 2.652.033,00 16.246.425.00
Foader produrnooandn aduile - ovare ¥ 2.107.457,00 218.675.00 2.326.132.00
haeta St v Favoroe Sttaotdmatio 5.757.102,00 256.722,00 6.013.824.00
Tocental, del 339 der caprtoh di Strordimano g provasts di stanziiiento 205.717,00 - 205.717.00
Ouoty S0 At 31 penoltinng ¢ ultin ahinea 5.923.894,00 526.883,00 6.550.777,00
Spcitiche disposizioni tegisbatine reenstalinist pon vedentu 225.400,00 1.949.004,00 2.174.404,00
‘\u..\\ tisogse del C.CN T mtegratiy o anpo 2000 2001 2.678.452,00 535.545,00 3.213.997,00
1S ueve tevarse del CLONT mtegratise anpno 002:2003 2.591.000,00 719.000,00 3.310.000,00
VNG sorse del C.ON T amtegraina anne 2004 2003 2.303.000,00 1.021.000,00 3.324.000,00
atmbaaene mdn ddusio ds anzamita (a0t sneras 7.364.837.00 1.922.971,00 9.287.808,00
Foepe S50 003 art 3.0 T3 Fnan/ia 2003 4.000.000,00 - 4.000.000,00
Poande 2t 1201 791997 com 12N S 1907 1.885.068.00 1.885.068,00
CONT ot art aocommae b alinea 2 1.330.712,00 1.330.712,00
Naose tsarse deb C O N T mtegratve anne 2006 2ui” 477.139,00 141.941,00 619.080,00
Nove posse ded CO N mtegrative annn 2008 2000 1.426.226,00 424.278,00 1.850.504,00
i+ |Finanziamento posiziornt economiche super (Quota annuale) - 5.238.899,00 |- 1.174.184,00 |- 6.413.083,00
!Fmanzramenfo niqualficazione (Quota annuale) - 9.497.034,00 |- 500.286,00 |- 9.997.320,00
" . Quota Lorda Risorse trasfenmento personale DPSC (697.487.77 + 724 312) - 1.421.800,00 - 1.421.800,00
. Quota Lotda Risorse trasfenmento personale INPS ( 710.728 + 178 732 ) - 889.460,00 - 889.460,00
v Accantonamento finanziamento progression economiche 2010 - 16.000.000,00 {- 5.200.000,00 {- 21.200.000.00
R.duzone a sensidellart 31 comma 7 del CCNL 14/0972007 - 1.877.370,00 |- 274.664,00 |- 2.152.034.00
Juota Risorse trasfenmento personale AMS (10/12) 1.560.000,00 - 1.560.000,00
Quota Risorse trasferimento ISAE 590.548,00 590.548,00
l’l'()[ulc A L.‘s'()mme certe) 14.091.313,00 5,20}.986,00 19.295.299,00
13) Somme variabili _ _ .
SHdennita ampnnistriaziene petsenale cessato 8.531.846,59 1.254.190,14 9.786.036,72
o Resparme di pestsane derivann da recupen, mtardi assenze vee, 1.776.157,20 157.503,65 1.933.660,85
cRaparmr derovant dallant 130 ¢ S Tegge 449 1997 (1) 2.750.464,99 360.027,74 3.110.492,72
Rettibuone mdinvaduale ds anzsnita (Ouota paried 420.185,76 68.303,90 488.489,66
Resparmi dennanty da are di sttaotdimgnns non atiliz zste 207.195,89 - 207.195.89
Rosparma dennante datban 2 ¢ 300 Les 165 2001 (nassorbhimiento assegno ad personann 1.411.488,50 - 1.411.488,50
CONE 2000 2008 Art 6 commnia 1= 2 Alnea (FCCUPEr Per Cessaziit pos supet ¢ s1g 1) 347.596,20 16.662,57 364.258.77
Roseorse dornvanty dallart S1 ¢ 2 delhn 3RS 2000 Assistenza dscide 730000 11y 509.986,64 509.986,64
W guamenio compenss Assistenza fiscale 730 100(1) 113.134,24 113.134,24
o :RISORSE DA PORTARE INDETR Al SENSIART. 71.¢ 1del D.L 25/6/2008n 112 - 730.998,00 |- 43.935,00 |- 774.933,00
RISORSE DA PORTARE IN DETR Al SENSIART 9. ¢ 2 bis delia L 30/7/2010n 122 - 842.020,00 |- 299.614,00 |- 1.141.634,00
,Jotate B) Somme variahili 14.495.038,00 1.513.139,00 16.008.177.00
"l'olnlc Disponibilitd Fondo (A + B) 28.586.351,00 | 6.717.125,00 35.303.476,00

- 4.650.764,00

:

9.087.454,00

;R?ﬁzione ai sensi dell'art. 67, comma 5 della L. 133/08
(1): Somme da ripartire tra il personale dirigente e quelio delle aree professionali.




