
Coordinamento Nazionale Corpo Forestale dello Stato
 

 Comunicato Sindacale: Il FESI  2015 solo a chi lavora!

Si stanno avviando le consultazioni sui criteri per la determinazione del 
Fondo Efficienza per i Servizi Istituzionali per l’anno 2015. 
posizione di totale rifiuto di un Fondo 
indiscriminata, a prescindere
lo scorso anno. 
Al contrario di chi preferisce
la già esigua cifra destinata al FE
pretendiamo che il FESI torni ad essere destinato alla sua reale funzione
incentivare lo svolgimento di particolari funzioni 
premiare l’assiduità con cui tali funzioni vengono ri
 
Chiediamo quindi:  
 

1. che il FESI nazionale venga ripartito tra le diverse funzioni e 
criterio inderogabile dell’effettiva presenza 

attualmente utilizzabile per impedire che i soliti noti, percepiscano 

indennità per compiti che in real

 

2. che la percentuale da destinare alla contrattazione decentrata sia 
incrementata, in modo da permettere una ripartizione più puntuale ed 

aderente ai reali bisogni del territorio e alle diverse realtà lavo
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avviando le consultazioni sui criteri per la determinazione del 

Fondo Efficienza per i Servizi Istituzionali per l’anno 2015. Ribadiamo la nostra 
posizione di totale rifiuto di un Fondo Efficienza dato a pioggia ed in maniera 

a prescindere dall’effettiva presenza in servizio, come accaduto 

chi preferisce ignorare qualsiasi criterio meritocratico e dividere 
la già esigua cifra destinata al FESI 2015 anche con chi a lavoro non ci va
pretendiamo che il FESI torni ad essere destinato alla sua reale funzione
incentivare lo svolgimento di particolari funzioni nel CFS (le più impegnative)
premiare l’assiduità con cui tali funzioni vengono ricoperte. 

che il FESI nazionale venga ripartito tra le diverse funzioni e 

criterio inderogabile dell’effettiva presenza in servizio, unico parametro 

attualmente utilizzabile per impedire che i soliti noti, percepiscano 

r compiti che in realtà svolgono altri al posto loro

che la percentuale da destinare alla contrattazione decentrata sia 

incrementata, in modo da permettere una ripartizione più puntuale ed 

aderente ai reali bisogni del territorio e alle diverse realtà lavo
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avviando le consultazioni sui criteri per la determinazione del 
ibadiamo la nostra 

Efficienza dato a pioggia ed in maniera 
effettiva presenza in servizio, come accaduto 

ignorare qualsiasi criterio meritocratico e dividere 
anche con chi a lavoro non ci va, noi 

pretendiamo che il FESI torni ad essere destinato alla sua reale funzione: 
nel CFS (le più impegnative) e 

che il FESI nazionale venga ripartito tra le diverse funzioni e con il 

in servizio, unico parametro 

attualmente utilizzabile per impedire che i soliti noti, percepiscano 

tà svolgono altri al posto loro 

che la percentuale da destinare alla contrattazione decentrata sia 

incrementata, in modo da permettere una ripartizione più puntuale ed 

aderente ai reali bisogni del territorio e alle diverse realtà lavorative 


