Cons. Roberto ALESSE

DIRETTORE GENERALE
DEGLI AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE

ep.c al personale MATTM

La scrivente Organizzazione sindacale ha appreso questa mattina, in via informale, di una circolare
avente per oggetto 1’attivazione di una piattaforma informatica per la mappatura delle competenze
del personale di ruolo all’interno del Ministero.

L’iniziativa, cosi come prospettata nella circolare, trae origine nell’ambito degli adempimenti
collegati al benessere organizzativo, su proposta dell’OIV e condivisa dal sig. Ministro, Segretario
del personale e dal Capo di Gabinetto.

La FP CGIL, come €& noto, non & pregiudizialmente contraria a qualsivoglia iniziativa che
intervenga su aspetti organizzativi che hanno I’intento di migliorare il clima e le condizioni di
lavoro di chi, quotidianamente, opera all’interno del Ministero dell’Ambiente e della Tutela del
Territorio e del Mare ma tiene a sottolineare come questa sia stata avviata senza alcun confronto con
le Organizzazioni sindacali.

E’ del tutto evidente come I’invio nella casella di posta a tutto il personale della suddetta circolare,
senza alcun preavviso, abbia suscitato sconcerto e perplessita all’interno del Ministero nonché una
indubbia difficolta ai rappresentanti sindacali che, all’oscuro di tutto, non sono stati in grado di
fornire le corrette e giuste informazioni che, legittimamente, venivano loro richieste.

Da tempo e, in particolare, negli ultimi tempi & ormai caratteristica di questa Amministrazione il
costante rifiuto a ogni confronto con i rappresentanti dei lavoratori creando una situazione di forte
criticita nelle relazioni sindacali.

Piu volte abbiamo segnalato questo stato di cose ma la situazione invece di migliorare continua a
registrare un forte segnale negativo.

Ci farebbe piacere conoscere i motivi di tale comportamento e le responsabilita rispetto ad un
atteggiamento che provoca malumori e difficolta che sarebbero facilmente superabili con una
apertura al confronto con le Organizzazioni sindacali che, peraltro, ad iniziare dalla scrivente hanno
sempre dato prova di uno spirito costruttivo e collaborativo e mai pregiudizialmente contrario.

Per questi motivi riteniamo che, anche per la migliore riuscita dell’iniziativa prospettata nella
circolare in oggetto, sia opportuno sospendere 1’avvio della procedura di acquisizione delle
informazioni richieste e discuterne con le Organizzazioni sindacali in una prossima riunione a
partire da quella gia convocata per il giorno 18 dicembre prossimo.

In attesa di un positivo riscontro alla presente Vi salutiamo cordialmente.
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