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COMANDO MARINA

COMANDO SERVIZI BASE
BRINDIST

Verbale di riunione del

II giorno 25 del mese di Marzo dell’anno 2014, alle ore 16,00 presso la “Sala Verde™ del
Quartier Generale della Brigata Marina San Marco di Brindisi, si sono riuniti i rappresentanti
delle OO.SS./R.S.U., per discutere a livello locale il seguente ordine del giorno:

e ipotesi di piano nominativo di reimpiego del personale civile. in servizio presso il
sopprimendo MARIBASE Brindisi

Sono presenti per | Amministrazione
- Vds. Elenco aillegato.

Per le O0.88.:
Vids. Elenco allegato.
Per le R.S.U.;

Vds. Elenco allegato. Z

In apertura della riunione, il Cémandante di Comar/Maribase Brindisi, dopo aver salutato i
convenuti, precisa che I’incontro ¢ presieduto dal CSM di MARIDIPART TA C.V. Giuliano
BIGGI ed & condotto dal titolare del Comando. Quest’ultimo passa a rappresentare 1’argomento ™.
all’ordine del giorno ovvero la discussione del piano nominativo di reimpiego del personale

civile presso la costituenda MARISTANAYV Brindisi. \
Dopo ampia discussione le OO.SS./RSU eccetto la OS. FLP-Difesa procedono ad una
dichiarazione congiunta: %,
- 1 provvedimenti di riordino tutt’ora previsti per I’area M.M. della base di Brindisi
(direttiva del 31/12/2012 nr.02 e Decreti attuativi alla legge nr. 244 del 31/12/2012) * Lo 5

prevedono la soppressione ed il successivo transito del Comar/Comando Servizi Base
Brindisi in seno alla Brigata Marina San Marco (entro il 31/12/2013);

- con cadenza quasi giornaliera vengono modificati i programmi, il reimpiego del
personale civile ¢ I'organigramma con 1’aggiunta di funzioni e/o modifiche allo stesso ;

- nell’avanzato studio, ¢ previsto anche I’assorbimento dell’ Arsenale MM Taranto — SSS
di Brindisi (entro il 2015) i cui compiti e funzioni nonché la relativa TO sono a tutt’oggi
del tutto ignoti;

- dalla conoscenza della T.O. del SEN nonché dei compiti e funzioni assegnati ne potrebbe -
conseguire una diversa T.0. del Servizio Amministrativo ad oggi esuberante di personale
militare nonostante i decreti attuativi;

- nelle nostre note inviate a codesta amministrazione ¢ ai CSM, non volendo limitare il
riordino della Base M.M. di Brindisi ad uno sterile reimpiego del personale sia Civile che
Militare, abbiamo manifestato la disponibilita a discutere e valutare come una

= 1

Qw%,/_«
MARSIGLIA FRANCO /

Date: 2014.04.08 17:40:51 +0200



M D GUDC 0014177 08-04-2014

opportunita la proposta della costituzione di una MARISTANAYV Brindisi in un unico
step, cosi come. per altro, avvenuto per le altre costituende MARISTANAYV e chiesto
quindi adeguata informativa circa la T.O. del SEN per una puntuale e corretta valutazione
del progetto globale.
Nostro malgrado registriamo la manifesta volonta dell’amminisirazione a non fornire
I’informativa richiesta e voler continuare a discutere solo ed esclusivamente del reimpiego del
personale civile del Comar/Comando Servizi Base di Brindisi. :
Per le motivazioni sopra esposte, le O0.SS./RSU contestano la tabella organica presentata in
quanto priva della T.O. del Servizio Efficienza Navi e fortemente sbilanciata a favore del
personale militare impiegato anche a doppio incarico.
Le 00.SS./RSU chiedono che tale programma venga discusso in maniera globale, includendo in
un’unica fase la costituzione della MARISTANAV Brindisi comprensiva del SEN.
Nello spirito di fattiva collaborazione, restano disponibili ad ulteriori continui confronti con
I’Alto Comando.
{1 Comandante replica che, al momento, I’organigramma della MARISTANAV BRINDISI &
quello prodotto alle OO/SS/RSU e che affrontare la tematica del Servizio Efficienza Navi, in
questo momento, & prematuro atteso che & in corso lo studio sulla possibile fusione del SSSD di
Brindisi con la Stazione Navale di Brindisi quale suo elemento di organizzazione.
Il rappresentante della FLP- Difesa, dopo aver dato il benvenuto al Comandante, dichiara quanto
segue:

- condividiamo la scelta politica di Forza Armata di costituirc MARISTANAYV Brindis¥
mentre non condividiamo la base di partenza della dotazione organica del personale
civile assegnata al nuovo Comando che non tiene conto adeguatamente dell’aument
delle funzioni ¢ competenze dell’ex Maribase Brindisi e riteniamo imprescindibile
considerare ’esistenza numerica attuale;
confermiamo integralmente i principi ispiratori della nostra posizione sindacale cosi
come espressi nella riunione del 06/03/2014 che si allegano al presente verbale come
7 parte integrante:

/ notiamo continue modifiche all’organigramma e alla T.O. del futuro Comando man mano
/ che ci vengono inviate le informazioni;
3 rivendichiamo 1 applicazione della “civilizzazione” contenuta nella legge 244/2012 e

’ richiamata dai decreti attuativi della stessa per tutte le funzioni e compiti tecnico-
amministrativi ¢ manutentivi del Comando lasciando al personale militare quelle di

carattere operativo, prendendo a modello di riferimento gli organigrammi degli arsenali
della M.M. (ad esempio scindendo I’organigramma dell’Ufficio del Personale Civile da
quello destinato al personale militare e rimodulando 1’organigramma relativo al Servizio
Amministrativo attribuendo, in aumento, a funzionari civili incarichi di ulteriori elementi
di organizzazione):

- riconfermiamo la disponibilita al confronto;

- condividiamo con le altre OO-SS. che per la costituenda MARISTANAYV Brindisi si sta
partendo in modo diverso rispetto agli altri territori dove stanno nascendo analoghi
Comandi;

- rileviamo la crescita delle informazioni documentali che ci stanno pervenendo dal
Comar/Maribase Brindisi pur non ritenendole ancora completamente esaustive;

- condividiamo anche quanto espresso dalle altre OO.SS./RSU:

- riteniamo non conclusiva la riunione odierna e chiediamo che venga programmato un
nuovo incontro.

Nel prendere atto di quanto dichiarato congiuntamente dalle OO.SS./RSU, il CSM e il titolare
del Comando. nonostante i ripetuti inviti a discutere I'0.d.G., evidenziano che le OO.SS./RSU
hanno ricevuto tempestiva e dettagliata documentazione informativa inerente a :

- organigramma della MARISTANAYV Brindisi:

- tabella organica relativa alla costituenda MARISTANAYV Brindisi e all’Ufficio Alloggi e
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- piano di reimpiego nominativo del personale civile dal quale si evince che per ciascun
dipendente non sono mutati né 'EDO né le mansioni alle quali ¢ preposto. Si precisa,
inoltre, che nello stesso si fa menzione, per alcuni dipendenti civili, del passaggio dal
Maribase Brindisi ad altri Enti. In particolare ¢ contemplato il transito di 3 dipendenti
civili attualmente in servizio presso Depomuni alla Brigata Marina San Marco — Polo
Manutenzione — Reparto tecnico e di 5 dipendenti civili dall’attuale Ufficio Tecnico —
Nucleo Infrastrutture all’Ufficio Alloggi e Demanio del Comando Marittimo Sud di
Taranto. E* evidente che anche per costoro non cambia | impiego ma solo la dipendenza
funzionale da altro datore di lavoro;

- ulteriori dati richiesti dalla FLP Difesa relativi al personale in sovrannumero ¢ ai possibili
pensionamenti;

- ai profili professionali contemplati nella T.O. Comar/Maribase Brindisi edizione 2006 e
successive varianti ante riorganizzazione ed ancora in vigore.

Al fine di fornire ulteriori chiarimenti in merito alla soppressione del Comando Marina si ritiene
opportuno precisare che con il decreto legislativo nr 7 del 28/01/2014 ¢ stata prorogata al
31/03/2014 la soppressione dello stesso e che con comunicazione del 28/02/2014 dello SMM,
partecipata alle O0.SS. Nazionali e locali, si ¢ disposta I'istituzione del Comando Stazione
Navale di Brindisi alle dipendenze del Comando Primo Gruppo Navale.

Si conclude quindi il verbale senza aver discusso, per I'indisponibilita dei rappresentanti
sindacali. il piano di reimpiego nominativo del personale civile di Maribase su MARISTANAV
Brindisi nonostante gli innumerevoli ¢ ripetuti inviti ad esaminare congiuntamente la
documentazione elaborata e prodotta alle OO.SS./RSU. A nullo ¢ valso, pertanto, il tentativo di
rinviare ad un momento successivo ed in presenza di dati certi, mancando 1 quali non si € potuto
fornire alcuna informazione documentale, I’esame congiunto sulle possibili modalita attraverso
le quali procedere al passaggio del SSSD Brindisi alle dipendenze della MARISTANAV
Brindisi in qualita di SEN.

Le OO.SS./RSU ribadiscono la propria disponibilita al confronto riguardo la costituzione di
MARISTANAV Brindisi condividendo la scelta politica di Forza Armata. Ritengono
indispensabile partire da una dotazione organica non inferiore all’attuale forza organica di
Maribase Brindisi e quella deil’attuale SSSD Brindisi

A riguardo il CSM e il titolare del Comando precisano che le dotazioni organiche complessive
rientrano nelle competenze esclusive dell’organo di vertice ¢ quindi ["ente di impiego procede
solo alla ripartizione del personale assegnato nel rispetto del limite numerico e dei profili

professionali attribuiti
La riunione si chiude alle ore 20,30 '
Letto confermato e sottoscritio M
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Brindisi, li 25/03/2014 \ﬁx
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Allegato dei partecipanti ella riunione del 25/03/2014

Per PAmministrazione Difesa:

C.V. Giuliano BIGGI

C.V. Oftello ORSINI
F.A. Dr.ssa M.R. PEZZOLILA

Per le O0.SS.:

Perle RS.U.:
Sig. Raffaele DELLI FIORI; /

C.LS.L. — FP; Sig. Luigi VERARDI
U.LL. - P.A.; Sig. Claudio DI RIENZQ
C.G.1.L.; dott.ssa Patrizia STELLA ';
USB P.1; Sig. Cosimo ZEZZA

FLP DIFESA Sig. Pasquale BALDA

Sig.ra Loredana SCIARRA;
Sig. Giuseppe PETRAROLO

Sig. Damiano LIBARDO ,4 A '
Sig. Dario DENUZZO

Sig. Lorenzo D’ACCICO ng,@u\)

CSM MARIDIPART TARANTO

Comandante di Comar/Maribase Brindisi;

Capo Ufficio Pers. Civ.. Comar/Maribase




