/

Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria

Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Ufficio 1V- Relazioni Sindacali

Prot. n.

—

m_dg ~GDAP
PU — 0370834 — 10/11/2016 Alle O0.SS. del Corpo di Polizia Penitenziaria

LM R ep.c. AllUfficio Concorsi

OGGETTO: Promozione alla qualifica di “ispettore” del personale del Corpo

di polizia Penitenziaria nominato vice ispettore con decorrenza 18.12.2014.
Scrutinio per merito assoluto ai sensi dell’art. 29 D.Lgs. 30.10.1992 n.443.

Si trasmette per opportuna informativa la nota ministeriale n. 0366951

datata 8.11.2016 dell’Ufficio Concorsi, inerente all’argomento di cui all’oggetto.

IL DIRETTO ‘DE})LL’UFFICIO
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Mosvisiirs Bt Constivin

Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Concorsi

Roma,

Al SIGNORI PROVVEDITORI REGIONALI
LORO SEDI

Al SIGNORI DIRETTORI GENERALI
LORO SEDI

AISIGNORI DIRETTORI
DELLE SCUOLE F. E A. DEL PERSONALE
LORO SEDI

Al SIGNORI DIRETTORI DEGLI
ISTITUTI PENITENZIARI
LORO SEDI

Al SIGNORI DIRETTORI DEI CENTRI
PER LA GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITA’
LORO SEDI

Al SIGNORI DIRETTORI DEGLI U.E.P.E.
LORO SEDI

AL SIGNOR CAPO DEL DIPARTIMENTO
SEDE

AL SIGNOR CAPO DEL DIPARTIMENTO
PER LA GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITA’
ROMA

AL SIGNOR VICE CAPO DEL DIPARTIMENTO
SEDE

ALL’UFFICIO RELAZIONI SINDACALI
SEDE

OGGETTO: Promozione alla qualifica di “ispettore™ del personale maschile del Corpo di polizia
penitenziaria nominato vice ispettore con decorrenza 18 dicembre 2014.
Scrutinio per merito assoluto ai sensi dell’art. 29, D.Lgs. 30.10.1992. n. 443.



Mmintins ol Coirtns

Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Concorsi

Questo ufficio, ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 30.10.1992, n. 443, deve procedere allo scrutinio
per la nomina alla qualifica di “ispettore” del personale maschile del Corpo di polizia penitenziaria, tuttora
in servizio, che ¢ stato nominato vice ispettore nel mese di dicembre 2014.

Cio premesso, le SS.LL. vorranno disporre che la presente comunicazione venga portata a
conoscenza di tutto il personale interessato in servizio presso ciascuna sede con i mezzi ritenuti pit idonei
al fine di consentire la massima e piti celere pubblicita, provvedendo inoltre a:

- rendere edotto il personale avente titolo dell’inizio del procedimento;

- curare, con il massimo scrupolo e la dovuta attenzione, la compilazione della scheda allegata in
fac-simile (4l 1), con particolare riguardo alle notizie di eventuali procedimenti penali e/o
disciplinari, nonché all’indicazione dei periodi di detrazione di anzianita intervenuti per effetto di
condanne penali, di sospensione dal servizio per motivi disciplinari o a seguito delle fruizione di
periodi di aspettativa non computabili ai fini della progressione in carriera. Alla scheda dovranno
essere allegati:

a) il foglio matricolare aggiornato almeno al giorno successivo alla data di decorrenza della
promozione;

b) la copia dei rapporti informativi relativi agli anni 2014 - 2015, con I’indicazione dell’esistenza di
eventuali ricorsi pendenti avverso il giudizio complessivo o delle modifiche intervenute a seguito
della definizione di ricorsi precedenti;

Ciascuna direzione e servizio avra cura di trasmettere al competente provveditorato, a mezzo
corriere, entro il 25 gennaio 2017, le pratiche relative al personale che in ciascuna sede ha maturato
I"anzianita necessaria per I’avanzamento alla qualifica superiore, con allegato un elenco del personale da
scrutinare',

Codesti Provveditorati, entro il giorno 10 febbraio 2017, faranno pervenire a questa sede
(Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria - Direzione Generale del Personale e delle Risorse -
Concorsi - Largo L. Daga n. 2, 00164, Roma) la documentazione loro trasmessa.

La consegna deve essere effettuata utilizzando il corriere che, mensilmente, provvede alla consegna
delle pratiche di promozione del personale del Corpo di polizia penitenziaria: a tal proposito & sin d’ora
autorizzato 1’'uso del mezzo aereo per le sedi distanti oltre i 400 Km, nonché 1'uso di automezzo
dell’ Amministrazione.

Si raccomanda il rispetto dei termini suindicati per la trasmissione degli atti del personale che ha
maturato il diritto allo scrutinio, onde consentire alla Direzione Generale scrivente di attivarsi per

Iespletamento delle procedure in oggetto. ;

Si ringrazia, certi della consueta attenta collaborazione.

Il Dir(; tore Generale
Pietro Buffa

' Le Scuole di Formazione ed aggiornamento del personale, i Centri per la Giustizia Minorile e di comunita, gli uffici
epe e gli istituti minorili avranno cura di trasmettere la documentazione dél personale ivi in servizio al Provveditorato
Regionale dell’ Amministrazione penitenziaria pit vicino.



ALLEGATO 1

DIREZIONE

( timbro lineare della Direzione )

I1 sottoscritto Direttore, dichiara sotto la propria responsabilita che:
Cognome: Nome: nato il

a ., matr. n. . arruolato nel Corpo
in data € in servizio presso questo Istituto dal con la

qualifica di Vice Ispettore dal

Ha riportato il seguente giudizio negli anni:

2014 : con punti
2015 con punti

* NON HA - HA presentato ricorso avverso il giudizio.

* NON HA - HA riportato negli anni 2014/2015 sanzioni piu gravi della deplorazione
(se ST indicare quali):

* NON E’ sospeso dal servizio;

* E’ sospeso dal servizio dal per il seguente motivo:

* NON E’ sottoposto a procedimento penale:

* E’ sottoposto a procedimento penale presso

(data)

* NON E’ pendente a carico del suddetto procedimento disciplinare;

* E’ pendente procedimento disciplinare presso il Consiglio disciplinare di
per I'infrazione del

* NON HA - HA usuftruito di periodi di aspettativa per motivi privati

dal
al )

*NON HA - HA subito detrazioni di anzianita di servizio per effetto di condanne penali o per
motivi disciplinari dal al

* DEPENNARE LA VOCE CHE NON INTERESSA

, i

IL DIRETTORE
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Da:

Inviato:
A:

Oggetto:

Servizio Promozioni Consorsi Polizia Penitenziaria
[promozioniconcorsipp.ufficiocentralepersonale.dap.roma@giustizia. it]

giovedi 10 novembre 2016 15.22

capodipartimento.dap@giustizia.it; capodipartimento.dgm@giustizia. it;
dgbilancio.dap@giustizia.it; dgdetenutietrattamento.dap@giustizia.it;
dgesecpenale.dap@giustizia.it; dgformazione. dap@giustizia.it;
dgpersonale.dap@agiustizia.it; dgrisorse. dap@giustizia.it; gom.dap@giustizia.it;
istituti.penitenziari@giustizia.it; relazionisindacali.dap@giustizia.it;
scuole.formazione.personale.dap@giustizia.it;
segreteria.ufficioinformatico.dap@giustizia.it; segreteriagenerale. dap@giustizia.it;
segreteriavcd.depascalis.dap@giustizia.it; PR BOLOGNA; PR BARI; PR CAGLIARI; PR
CATANZARO; PR FIRENZE; PR MILANO; PR NAPOLI, PR PADOVA; PR PALERMO;
PR ROMA; PR TORINO; DGM - Centri per la giustizia minorile; DGM - Centri Prima
Accoglienza; DGM - CENTRI PRIMA ACCOGLIENZA CON ANNESSA COMUNITA';
DGM - COMUNITA' PER MINORI; DGM - ISTITUTI PENALI PER MINORENNI; DGM -
UFFICI SERVIZIO SOCIALE MINORENNI; DGM - UFFICI SERVIZIO SOCIALE
MINORENNI - SEZ. DIST; Uffici Esecuzione Penale Esterna DAP

Ministeriale 366951 dell'8 novembre 2016 - Scrutinio per merito assoluto dei vice ispettore
con decorrenza 18 dicembre 2014 -

Si porta a conoscenza che, per mero refuso, nella ministeriale n. 366951 dell’8 novembre
2016 & indicato quale destinatario {nell’oggetto e nel primo capoverso), il solo personale

maschile.

Al riguardo si precisa che destinatario dello scrutinio in oggetto deve intendersi
pertanto anche il personale femminile nominato vice ispettore con decorrenza 18 dicembre

2014.

Si ringrazia, spiacenti per 1’inconveniente.



