
                                                                

                        

Roma, 27 febbraio 2014 
 

 
Al Direttore Generale  

del Personale e della Formazione 
Dott. R. Turrini 

 
e, per conoscenza 

 
All’Ufficio per le Relazioni Sindacali  DAP 

Dssa P. Conte 
  

 

Oggetto: Scheda di valutazione del personale penitenziario  C. Ministeri 

Con nota del 4.12.2013, indirizzata alle strutture periferiche, codesta Direzione Generale 
manifestava l’intenzione di portare a completamento, sia pure in via sperimentale, il sistema di 
valutazione del personale del comparto ministeri per l’anno 2013, invitando i responsabili degli 
uffici a compilare, entro il successivo 28 febbraio, le allegate  schede predisposte dall’OIV. 

In proposito appare necessario evidenziare che il sistema di valutazione elaborato  dall’OIV, 
in applicazione della normativa di legge, non è stato neppure oggetto di informativa alle 
OO.SS.,come già denunciato nelle sedi istituzionali, e che lo stesso non è stato attuato 
nell’amministrazione penitenziaria ed in nessun altro dipartimento del Ministero all’inizio del 2013 
(così come nel biennio precedente). 

Per i motivi sopra esposti si chiede un urgente incontro su tale delicata materia 

Distinti saluti 

.  

 
 Fp Cgil D.A.P.                                     Cisl fp Giustizia                                        Uilpa Giustizia 
( Lamonica  )                                              (Marra  )                                       Il Coordinatore Generale 

                                                                                                                  ( Amoroso) 
 

 


