
Potenza 21/01/2018

Al Prefetto Bruno Frattasi – Capo dipartimento dei Vigili del Fuoco
ROMA

capo.dipartimento@vigilfuoco.it

All’Ing. Gioacchino Giomi –  Capo del Corpo dei Vigili del Fuoco
ROMA

capocorponazionale@vigilfuoco.it

All'Ufficio per i Rapporti Sindacali Dipartimento dei Vigili del Fuoco
ROMA

uff.responsabiledirittisindacali@cert.vigilfuoco.it

Alla Dott.ssa Giovanna Stefania Cagliostro – Prefetto di POTENZA
prefettura.potenza@interno.it

Alla Dott.ssa Antonella Bellomo- Prefetto di MATERA
prefettura.matera@interno.it

Alle segreterie nazionali Fp Cgil, FNSCISL, UILPA, CONFSAL, USB, CONAPO Vigili del Fuoco
Loro Sedi

e p.c Al Direttore Regionale dei Vigili del Fuoco della Basilicata
POTENZA

dir.basilicata@vigilfuoco.it

Al Comandante del comando dei Vigili del Fuoco di POTENZA
comando.potenza@vigilfuoco.it

 Al Comandante del comando dei Vigili del Fuoco di MATERA
comando.matera@vigilfuoco.it

 Ai lavoratori dei Comandi Vigili del Fuoco di 
Potenza e Matera

Oggetto: dichiarazione dello stato d’agitazione di categoria - richiesta del tavolo di conciliazione ai 

sensi della Legge 146/90 e/o legge 83/2000 e ss.mm.ii.

 

Le scriventi OO.SS., in riferimento all’oggetto, con la proclamazione dell'immediato stato di 
agitazione del personale, CHIEDONO l'attuazione della procedura di raffreddamento ai sensi della 
normativa vigente.

Codeste OO.SS. dopo le diverse note inviate e gli incontri intercorsi con il Direttore Regionale di

BASILICATA Dott.Ing. Marco Cavriani, al fine di discutere e risolvere i problemi relativi alla mensa di servizio

a seguito della emanazione dalla circolare ministeriale n. 3/2017, hanno preso atto della volontà di voler

eludere quanto UNITARIAMENTE prospettato. 
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Nell’ultima riunione,  infatti,  tenutasi  in  data  17 gennaio u.s.  (verbale in  allegato)  si  è ribadito e

motivato con forza di mantenere l’attuale sistema, ovvero il “catering completo” a gestione indiretta c/o tutte

le sedi distaccate dei Comandi di Potenza e Matera.

Il ricorso alla mobilitazione del personale Vigili del Fuoco è scaturita a seguito della “singolare” e

“silenziosa”  decisione  del  Direttore  Regionale,  di  mettere  in  campo  un  documento  finalizzato  alla

“ricognizione conoscitiva”  da parte  del  personale  c/o  le  sedi  distaccate,  per  la  scelta  delle  modalità  di

erogazione del servizio mensa, prevedendo delle opzioni che   NON SODDISFANO   nel metodo e nel merito  

le nostre legittime richieste.   Tale atteggiamento ha rotto di fatto le corrette relazioni sindacali!  

Occorre precisare che a parere dell’Amministrazione la mensa di servizio: “…è tesa ad assicurare

un servizio ottimale e rispondente alle peculiarità del Corpo Nazionale, privilegiando gli aspetti qualitativi,

con  particolare  riferimento  alla  cultura  dell’igiene  e  dell’alimentazione,  attraverso  un  programma  di

educazione alimentare introducendo prodotti biologici…”(cit. Circolare ministeriale n.3/2017)

Peccato, però, che le succitate belle premesse siano valide solo per le sedi con presenze

medie di almeno 15 unità.

All’uopo, 

riteniamo vada fermato un simile progetto che produrrebbe palesi DISCRIMINAZIONI tra i

lavoratori del Corpo Nazionale.

.

Per le segreterie regionali:

FP-CGIL FNS-CISL UIL-PA
f.to

Nicola Cosentino
f.to

Rocco Scarangella
f.to

Francesco Porcari

CONFSAL
f.to

 Nino Panico

USB
f.to

Donato Genzano

CONAPO
f.to

Francesco Paolo Papapietro
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