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Gabinetto del Ministro
Via XX Settembre, 8 00187 ROMA
PEL: udci@oabmin. difess. it PEC: udefiposiacert.difesa.it

Oggetto: problematiche del personale civile.

ALLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI DEL PERSONALE CIVILE
DEL MINISTERO DELLA DIFESA
LORO SEDL
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- In relazione ad alcune problematiche del personale civile, emerse nell’ambito delle interfocuzioni con le
Organizzazioni sinddcali (talune in sede tecnica), come da indicazioti del Signor Ministro, si comunica
quanio di seguito. '
Nell’ambito deflo schema di decreto correttivo del d.dgs. n. 8 del 2014, la quota parte dei risparmi
derivanti dalla progressiva riduzione del personale civile, accertata secondo quanto previsto dall’articolo
4, comma 1, lettera ), della legge 31 dicembre 2012, n. 244, destinata ad alimentare { fondi per la
retribuzione delle produttivita del citato personale (prima individuata dal 2% al 5%) & stata aumentata
nella misura dal 4% al 10% ¢ ne viene anticipata la disponibilith a decorrere dal 2016.

Si rappresenta, inoltre, che con riguardo alla tematica delie funzioni del personale civile sard ripresa a
breve I"interlocuzione con le parti sociali, anche con obiettivo di definire, auspicabilmente entro il primo
trimestre p.v. un protecollo d’intesa in materia, nell’ottica della sempre maggior tragparenza dell’azione
amministrativa e della salvaguardia dell’operativita dello strumento militare.

8i conferma altresi il contenuto della tabella di equiparazione tra gradi militari e qualifiche funziénali
civili, inviata nel dicembre 2013 al Dipartimento della Funzione Pubblica (in tal senso interlocuzions in
corso con il medesimo Dipartimento per la finalizzazione del provvedimento),

‘Per quanto concerpe 1'ulteriore questione delle progressioni economiche all*interno delle aree funzionali,
si evidenzia che si sta dando mandato alla Direzione generale per il personiale civile di procedere, in sede
di contrattaziore collettiva integrativa per il FUA 2015, ad individudre us percorso per defimire le
occoprrenti. soluzioni volte a svolgere, anche in modo graduale, le predette progressioni. Si soggiunge
peraltro ¢he con riferimento alle progressioni tra le aree -funzionali, verranno effettuati i necessari
approfondimenti e sari adottata ogni praticabile iniziativa per sviluppare usa soluzione che ne cofisenta
Dattuazione (includendo anche il personale della 17 aren), eventualmente con modalita progressive ed in
coerenza -con le esigenze funzionali dell’ Ammiinistrazione,

. Infine, per ¢id che attiene al “Libro Bianco per la sicurezza internazionale e la difesa”, si: conferma che:
prima della definizione dei discendenti provvedimenti normativi sard dedicata una sessione informativa,
con le O0.88. nelle materie di interesse del personale civile.

Tanto rappresentato, si comunica che il Signor Ministro incontrera codeste 00.SS. il giornio 21 dicembre:
20185, alle ore 15.00, presso la “Sala Quadei” di questo U.G., Via XX Settembre, n. 8, Roma.

In relazione a quanto sopra si prega voler far conoscere, entro le ore 10.00 del 18 dicembre p.v., i
nominativi dei propri rappresentanti che parteciperanno al predetto incontro, in numero non superiored
due unitd, al seguente indirizzo di posta elettronica: ut@gabmin.difesa it, oppure al numero di fax
06/47352406.,
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