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UNIONE SINDACALE DI BASE

SEGRETERIE E COORDINAMENTI REGIONALI SINDACATI VVF - UMBRIA

STATO DI AGITAZIONE UNITARIO - AIB 2017

In data 22 Giugno 2017 presso la sede del Comando di Perugia € avvenuta la
prevista conciliazione per lo stato di agitazione dichiarato unitariamente dalle OO.SS.
Regionali FP.CGIL, UIL. VVF., CONFSAL VVF., CONAPO, CISAL, USB. VVF..
(alleghiamo lintera documentazione)

Non abbiamo apprezzato, in particolare, ’assenza del Direttore Regionale e la
delega al Comandante di Perugia, comunque, dopo un iniziale chiarimento sulle
facolta e delega alla sottoscrizione e al rispetto degli impegni da parte del delegato del
Direttore, e a seguito delle rassicurazioni da parte del Dirigente Generale delegato dal
Capo del Corpo alla conciliazione, Direttore Centrale Prev e Sic. Tecnica Dott. Ing.
LITTERIO, abbiamo deciso di proseguire la trattativa.

La delegazione dell’lamministrazione, non ha potuto far altro che riconoscere
leffettiva mancata attivazione formale delle giuste relazioni sindacali su una
organizzazione del lavoro complessa, che deve prevedere limpiego di tutto il
personale della Regione UMBRIA, Comandi e Direzione, per svolgere una funzione
che non ¢ direttamente di competenza del CNVVF, ma della Regione, e quindi, deve
essere effettuata con risorse straordinarie, economiche e strumentali in aggiunta alle
risorse ordinarie.

Per questo motivo non possiamo accettare, come sta avvenendo presso il
Comando di Perugia, che si svolgano tali funzioni in orario ordinario, sottraendo
personale operativo al dispositivo di soccorso.

Pertanto, deve essere rivisto con tempi celeri sia l'odg 69 della Direzione
Regionale, sia le successive applicazioni presso i Comandi, ma anche tutti quei
meccanismi che debbono per forza di cose prevedere una sinergia di tutti i VVF della
Regione.

Il tutto, a partire dalla istituzione dell’ufficio AIB Regionale e la gestione nonché
la collocazione della SOUP, strutture che in tutte le note ufficiali a partire dal decreto
Interministeriale (Interni, Funzione Pubblica, Finanze) del 23 Dicembre 2016, sono
ben chiari nella loro definizione, nella loro collocazione e nelle loro competenze e
compiti, di tutto cid in Umbria, unica Regione in Italia non vi € attualmente traccia.

Lo stato di agitazione unitario ci da anche 'opportunita di aprire un canale di
comunicazione diretto con la prefettura di Perugia e l'ufficio della Presidente della
Regione, per cercare di definire, almeno per 'anno in corso, delle procedure e messa
a disposizione e gestione di mezzi, attrezzature, squadre di volontari e adeguate
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risorse economiche.

Ci da anche l'opportunita per cercare di recuperare piu competenze dell’ex
Corpo Forestale dello Stato, tali da darci la possibilita di sperimentare al meglio una
collaborazione, che in futuro, deve essere posta a base di una eventuale e piu
funzionale sistema di convenzione, per meglio rispondere alle esigenze dettate dalla
legge 353 / 2000 sugli incendi boschivi.

Il tutto in correlazione e con una finalita dove, il Personale VVF ed ex CFS.
trovi la giusta valorizzazione; professionale, di impiego ed economica, ma anche alla
finalizzazione per organizzare un servizio funzionale, nel pieno rispetto della sicurezza
degli operatori coinvolti e con lo scopo massimo di dare ai cittadini dell'Umbria un
servizio di eccellenza.

Perseguiamo fatti e non parole, per questo saremo perseveranti nel denunciare
le mancanze di tutti coloro, persone ed Enti, che allinterno di questo sistema
complesso possono pensare di non mettere in campo le giuste sinergie,
professionalita, risorse e organizzazioni adeguate.
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