COORDINAMENTO NAZIONALE GIUSTIZIA AMMINISTRATIVA

Comunicato del 27 settembre 2016

leri si @ avuto l'incontro di parte pubblica camparte sindacale, in relazione alla
firma definitiva del Contratto Nazionale integratiyper I'anno 2016, che praticamente
rimane immutato nella sua struttura precedente.

In merito alla nostra richiesta del marzo scomdle progressioni economiche, la
Amministrazione si € fatta portatrice, di costiguun tavolo tecnico sulle progressioni, per
valutare insieme, parte pubblica e sindacale, i gquablematiche affrontare e risolvere per
poter applicare questo istituto contrattuale, peegioni che vorremmo concludere ed
inserire entro questo anno, almeno nell'ipotesi 72@tni. Perché ancora oggi queste si
pagheranno con il nostro fua.

L’Amministrazione oggi ci ha mandato una bozzalisee guida su orario di lavoro
flessibile che appena firmata, vi gireremo per soenza, in fase sperimentale, che si
applichera dal 1° novembre 2016 solo al ConsigliStdto, per circa sei mesi, ma che poi
dopo la sperimentazione, sicuramente fara da basetute le sedi. Naturalmente la
circolare sara discussa dalle RSU locali, diciamaim esame congiunto e dovra essere
redatta tenendo conto delle esigenze personaliasieratori, del luogo ove si applica, e
delle esigenze organizzative della struttura iess

E’ anche nel frattempo giunta a noi l'informatisa rotazione del personale prevista
dal piano anticorruzione 2017-2019.
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