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NOTA A VERBALE ALL’ACCORDO CONCERNENTE LA PROROGA DEI RAPPORTI DI
LAVORO DEL PERSONALE NON DIRIGENZIALE ASSUNTO A TEMPO DETERMINATO

FP CGIL, CISL FP e UIL PA softoscrivono I'accordo odierno al solo scopo di
salvaguardare i diritti dei 12 lavoratori precari .

Allo stesso tempo esprimono completa insoddisfazione per la mancata
soluzione relativa al complessivo numero dei lavoratori precari coinvolti.

Non aver ottenuto la proroga dei contratti di tutti i lavoratori precari oltre a
porre un grave precedente rispetto alla dimensione complessiva del precariato
esistente nel Ministero della Salute, evidenzia anche i mancato rispetto degli
impegni assunti direttamente dal Capo di Gabinetto del Ministero .

Cio stante FP CGIL, FP CISL e UIL PA sollecitano la convocazione urgente di
una riunione di chiarimento con il Ministro finalizzato alla ricerca di una soluzione
gia nell'iter di conversione del decreto mille proroghe 2016 .

Allo stesso promuoveranno ogni iniziative utile a tutela dei lavoratori interessati .

Roma, 29 dicembre 2015
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