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OGGETTO: Quesito. Consegnatario per debito di vigilanza.
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Rif. lettera del 14/04/2016

In relazione a quanto richiesto e prospettato con la nota in riferimento, si ritiene prelimmmarmente
osservare che la lettera n. 67633 del30/10/2015 non rappresenta una circolare, bensi una risposta a specifico
quesito posto da Marinarsen Taranto con lettera n. 18811 del 17/09/2015.

In particolare, ’Ente in questione aveva piu volte segnalato in passato, sia per iscritto che per le vie
brevi, I'esigenza di poter impiegare anche gli Assistenti appartenenti ai settori tecnici nelle mansioni di
consegnatario, atteso il grado di conoscenza dei materiali e la non incompatibilita delle relative mansioni con
il profilo posseduto.

Nello specifico, con il quesito citato I'Ente precisava che “...generalmente non sono previsti
Assistenti amministrativi nei reparti di lavorazione/laboratori e che [’espletamento di tale incarico (di
consegnatario per debito di vigilanza di un’officina o di un laboratorio dell’Ente) richiede il possesso di
competenze relative ai materiali da gestire ”, ¢ quindi, richiede specifica professionalita.

Orbene, nell’evidenziare che tali incarichi sono menzionati espressamente solo nelle declaratorie
dei profili del settore amministrativo, ma che non ¢ posto alcun divieto nell’ambito delle declaratorie dei
profili tecnici, si osserva che il parere in questione non ha valenza di carattere generale, bensi ¢ correlato a
specifiche esigenze di servizio e di funzionamento prospettate dall’Ente e giustificate dalla peculiarita dei
settori di impiego, peraltro carenti di profili amministrativi.

Resta ferma la responsabilita dell’impiego del personale a carico dei singoli Comandanti e/o
Direttori di Enti, ai quali ¢ demandata per effetto dell’art. 17 del D.Lgs.n.165/2001 la gestione delle risorse
umane a disposizione, anche ai fini dell’impiego in mansioni di Consegnatario di personale tecnico al di
fuori delle esigenze di servizio.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr.ssa Anita CORRADO)
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