DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
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Dipartimento dei Vigili del Fuoco del
) Soccorso Pubblico e della Difesa Civile

DCRISFIN
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Prot n 0001692 del 24/01/2013

Alla Direzione Centrale per I'Emergenza e il
Soccorso Tecnico
Sede

Alla Direzione Centrale per la Prevenzione e la
Sicurezza Tecnica
Roma-Capannelle

Alla Direzione Centrale per la Difesa Civile e le
Politiche di Protezione Civile
Sede

Alla Direzione Centrale per la Formazione
Roma-Capannelle

Alla Direzione Centrale per le Risorse Umane
Sede

Alla Direzione Centrale per gli Affari Generali
Sede

Alla Direzione Centrale per le Risorse Logistiche e
Strumentali
Sede

All"Ufficio Centrale Ispettivo
Sede

Agli Uffici di Staff del Sig. Capo Dipartimento
Loro Sedi

All" Ufficio del Sig. Dirigente Generale Capo del
C.N.VV.F.
Sede

Alle Direzioni Regionali ed Interregionali VV.F.
Loro Sedi

Aji Comandi Provinciali VV.F.
Loro Sedi
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OGGETTO: Adeguamento agli incrementi della speranza di vita dei requisiti per I'accesso al
pensionamento - ai sensi dell’art. 12, ¢. 12 bis, del D.L. n. 78/2010 convertito in
Legge n. 122/2010 - del personale appartenente al Corpo Nazionale Vigili del
Fuoco, a partire dal 1® gennaio 2013.
Messaggio della Direzione Centrale Previdenza dell’Inps del 10/01/2013 n. 545.

A seguito del messaggio della Direzione Centrale Previdenza dell’Inps citato in
oggetto, reperibile sul sito dell’Istituto all’indirizzo www.inps.it, e in attesa dell’emanazione del
regolamento di armonizzazione di cui all’art. 24, comma 18, del decreto-legge 6 dicembre 2011, n.
201, convertito con modifiche dalla Legge 22 dicembre 2011 n.214, si riassumono i requisiti per
I"accesso al pensionamento vigenti a decorrere dal 1° gennaio 2013 e fino al 31 dicembre 2015.

RUOLO DEI VIGILI, CAPI SQUADRA E CAPI REPARTO
Anno vecchiaia anticipata (ex anzianita) finestra mobile
60 anni e 3 mesi di 57 anni e 3 mesi + 35 anni di +12 inesi
etd contribuzione
2013 ahqunt? dell SﬂfVu entro il 31/12/2011 e +12 mesi
53 anni e 3 mesi
40 anni di contribuzione e 3 mesi +14 mesi
(indipendentemente dall’eta anagrafica)
60 anni e 3 mesi di 57 anni e 3 mesi +35 anni di +12 mesi
eta contribuzione =
2014 ?_llqul:!'lfl dell Eﬂ?ﬁ entro il 31/12/2011 e +12 mesi
53 anni e 3 mesi
40 anni di contribuzione e 3 mesi T
(indipendentemente dall’eta anagrafica) 5
60 anni e 3 mesi di 57 anni e 3 mesi +35 anni di .
4 st +12 mesi
etd contribuzione
2015 allquntfl dell Eﬂf% entro il 31/12/2011 e +12 mesi
53 anni e 3 mesi
40) anni di contribuzione e 3 mesi +15 mesi
(indipendentemente dall’eta anagrafica)
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RUOLO DEGLI ISPETTORI E SOSTITUTI DIRETTORI ANTINCENDI'

Anno vecchiaia anticipata (ex anzianita) finestra mobile
63 anni e 3 mesi di 57 anni e 3 mesi + 35 anni di ;
. P! +12 mesi
eta contribuzione
2013 — — -
40 anni di contribuzione e 3 mesi PR g
(indipendentemente dalleta anagrafica) o
63 anni e 3 mesi di 57 anni e 3 mesi +35 anni di .
; it +12 mesi
eta contribuzione
2014 — i -
40 anni di contribuzione e 3 mesi +15 mesi
(indipendentemente dall’etd anagrafica) B
65 anni e 3 mesi di 57 anni e 3 mesi +35 anni di .
: R +12 mesi
eta contribuzione
2015 - — -
40 anni di contribuzione e 3 mesi S et
(indipendentemente dall’eta anagrafica) 2
RUOLO DIRETTIVO E DIRIGENTE
Anno vecchiaia anticipata finestra mobile
65 anni e 3 mesi di 57 anni e 3 mesi + 35 anni di ;
: : + 12 mesi
eta contribuzione
2013 — T -
40 anni di contribuzione e 3 mesi + 14 mesi
(indipendentemente dall’etd anagrafica)
65 anni e 3 mesi di 57 anni e 3 mesi +35 anni di .
" ; + 12 mesi
eta contribuzione
2014 - — -
40 anni di contribuzione e 3 mesi Ry et
(indipendentemente dall’eta anagrafica)
635 anni e 3 mesi di 57 anni e 3 mesi +35 anni di 12 ]
eti contribuzione mest
2015 — - . -
40 anni di contribuzione e 3 mesi , ;
+ 15 mesi

(indipendentemente dall’eta anagrafica)

i | personale di cui all’art. 153, comma 4, del decreto legislativo n. 217 del 2005 conserva, a domanda, il trattamento
pensionistico per il ruolo di provenienza, finché permane nella qualifica di ispettore antincendi e di ispettore antincendi
esperto, con i relativi requisiti di accesso a pensione.
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Qualora il dipendente raggiunga il limite di eta previsto in relazione alla qualifica di
appartenenza nel 2013 ed abbia, a tale data, gid maturato i requisiti per la pensione anticipata, il

requisito anagrafico previsto per 'accesso al pensionamento di vecchiaia mon deve essere
incrementato di 3 mesi.

Per quel che riguarda il personale del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco che
espleta attivita tecniche, amministrativo-contabili e tecnico informatiche si riassume di seguito
quanto gia comunicato nella circolare emanata da questo Dipartimento - Direzione Centrale per le
Risorse Finanziarie - dell’11 aprile 2012 n. 6602, a cui si rimanda per ulteriori elementi informativi:

RUOLO AMMINISTRATIVO/CONTABILE E TECNICO INFORMATICO
vecchiaia anticipata
Anno (o 24 chlett cec? {art. 24 comma 10 e 11 7 Legge 214/2011)
Legee 2142011) uomini donne

2013 66 anni e 3 mesi di 42 anni e 5 mesi di 41 anni e 5 mesi di

et contribuzione contribuzione
2014 66 anni e 3 mesi di 42 anni e 6 mesi di 41 anni e 6 mesi di

eta contribuzione contribuzione

66 anni e 3 mesi di 42 anni e 6 mesi di 41 anni e 6 mesi di
2015 3 o £

eta contribuzione contribuzione

* * £l

Istituto previdenziale,

Si invitano, pertanto, codesti Uffici a volere dare la massima diffusione alla
presente circolare, fermo restando che la Direzione Centrale per le Risorse Finanziarie resta a
disposizione per eventuali chiarimenti in ordine alle indicazioni fornite dal competente

IL CAP

DIPARTIMENTO





