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PROTOCOLLO I’INTESA TRA L’AMMINISTRAZIONE E LE ORGANIZZAZIONI
SINDACALI RAPPRESENTATIVE NEL COMPARTO PER LA DETERMINAZIONE
DELLA MAPPATURA DELLE SEDI PRESSO LE QUALI DOVRANNO ESSERE
COSTITUITE LE RAPPRESENTANZE SINDACALI UNITARIE

Il giorno 12 gennaio 2012, la delegazione di parte pubblica del Ministero dello
Sviluppo Economico e le Organizzazioni Sindacali rappresentative del comparto:

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

il Contratto Collettivo Quadro del 7 agosto 1998 per la costituzione delle
Rappresentanze Sindacali Unitarie per il personale dei comparti delle
pubbliche amministrazioni ¢ per la definizione del relativo regolamento
elettorale;

il C.CN.L. integrativo C.C.N.Q. costituzione RSU e definizione del
Regolamento del 3 novembre 1998;

il Protocollo per la definizione del calendario delle votazioni per il rinnovo
delle Rappresentanze Unitarie del personale di tutti i Comparti — tempistica
delle procedure elettorali - sottoscritto in data 11 aprile 2011 ed il Protocollo
integrativo del 14 dicembre 2011;

Particolo 3, del sopra citato Protocollo di integrazione del 14 dicembre 2011
tra PARAN e le Confederazioni sindacali, stabilisce di procederc alla
mappatura delle sedi di contrattazione integrativa tramite apposito
protocollo tra I’Amministrazione e le Organizzazioni Sindacali
rappresentative nel comparto;

Particolo 22 del decreto legge 201/2011, convertito con modificazioni in
legge 214/2011, inerente la soppressione dell’ICE e [istituzione della
nuova Agenzia; )

dei chiarimenti forniti dall’ARAN con circolare n. 4 del 2011 sulla necessita
di garantire al personale degli enti soppressi apposita rappresentanza,
attraverso la costituzione di una distinta Rappresentanza Sindacale Unitaria;

che, in questa fase transitoria, per il personale dell’ex ICE si provvedera alla
costituzione di proprie e distinte Rappresentanze Sindacali Unitarie per
favorire la pitt ampia partecipazione dei lavoratori alle elezioni;

SOTTOSCRIVONO IL SEGUENTE PROTOCOLLO

le parti concordano sulla costituzione di una Rappresentanza Sindacale Unitaria - R.S.U.
centrale - abilitata alla contrattazione integrativa per tutti gli Uffici centrali del Ministero e di
16 Rappresentanze Sindacali Unitarie periferiche - RR.SS.UU. periferiche - che si elencano,
ciascuna rappresentativa di tutti gli Uffici periferici ubicati nella Regione sede dell’Ispettorato
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LA PARTE PUBBLICA
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Abruzzo — Molise
Calabria
Campania

Emilia Romagna

Friuli Venezia Giulia

Lazio

Liguria
Lombardia
Marche — Umbria

Piemonte — Valle d’Aosta
Puglia — Basilicata
Sardegna

Sicilia

Toscana

Trentino Alto Adige

Veneto
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