* AGENZIA DELLE DOGANE
« EDEI MONOPOLI

Roma, 23 giugno 2015

Ipotesi di accordo sulla utilizzazione delle risorse disponibili nell’ambito del
Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita dell’anno 2015

DOGANE E MONOPOLI

I rappresentanti dell’ Agenzia delle dogane e dei monopoli e delle Organizzazioni sindacali nazionali

rappresentative del personale del comparto delle Agenzie fiscali:
VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150;

VISTO il decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito con modificazioni della legge 30 luglio
2010, n. 122 e come da ultimo modificato dall’art. 1 comma 456 della legge 27 dicembre 2013, n. 147,

VISTO il CCNL relativo al personale del comparto delle Agenzie fiscali per il quadriennio normativo
2002-2005 e il biennio economico 2002-2003 e il CCNL per il biennio economico 2004-2005,
sottoscritti rispettivamente il 28 maggio 2004 e 1’8 giugno 2006, come integrati dai CCNL per il
quadriennio normativo 2006-2009 e il biennio economico 2006-2007, e CCNL per il biennio
economico 2008-2009, sottoscritti rispettivamente il 10 aprile 2008 e il 29 gennaio 2009;

VISTO I’articolo 4, comma 2, del predetto CCNL con il quale si affida alla contrattazione integrativa
I'indicazione dei criteri di ripartizione delle risorse del Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse

umane e per la produttivita fra le varie finalita di utilizzo previste dall’art. 85;

VISTO I’articolo 85 del CCNL 28 maggio 2004, riguardante 1’utilizzo del Fondo per le politiche di
sviluppo delle risorse umane e per la produttivit;

VISTA la disposizione di servizio della Direzione centrale personale e organizzazione n. 1/2015 prot.
n. 73015/RU del 23/06/2015; '

PRESO ATTO che a seguito degli accordi stipulati con i Concessionari I’ Agenzia acquisira risorse
nella misura di € 418.522,98 di pertinenza del Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e
per la produttivita dell’anno 2015;

limiti imposti dall’art. 1 comma 456 della legge 27 dicembre 2013, n. 147;
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CONSIDERATO che le somme corrisposte per prestazioni di servizio rese a terzi sono escluse dai ik




CONSIDERATO che il compenso per il lavoro straordinario spettante ai dipendenti designati a
partecipare alle Commissioni di controllo in materia di gioco & finanziato con una quota parte delle
predette risorse;

CONSIDERATO che il corrispettivo percepito dai dipendenti designati a partecipare alle
Commissioni di controllo in materia di gioco, volto a compensare I’esercizio di compiti che
comportano specifiche responsabilita, rischi, disagi, gravose articolazioni dell’orario di lavoro e

reperibilita, viene finanziato con una quota delle predette risorse;

CONSIDERATO che le somme del presente accordo sono espresse al netto degli oneri riflessi;

CONCORDANO
Art. 1

Il compenso indennitario spettante ai partecipanti alle Commissioni di controllo viene determinato

nella misura indicata nell’allegata tabella che costituisce parte integrante del presente accordo

Art. 2
Una quota pari al 25% della somma devoluta al Fondo verra destinata a tutto personale con successivo
accordo.
Per I’ Agenzia delle dogane e dei monopoli Per le Organizzazioni sindacali nazionali del

comparto Aggnzie fiscali
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Lordo Lordo Lordo Lordo
indennita aree | indennita aree | indennita aree | indennita aree
lun-ven sab-dom lun-ven sab-dom
(personale di | (personale di (membro (membro
supporto) supporto) effettivo) effettivo)
Lotto e 10e lotto €10,00 € 25,00 € 15,00 € 35,00
Lotto €10,00 € 25,00 € 15,00 € 35,00
Supporto per altre commissioni € 5,00 €10,00
Lj)tto.e 10e lotto (custodia €10,00 €25,00 €15,00* € 35,00%
dischi)
Superenalotto e si vince tutto €10,00 € 25,00 € 15,00 € 35,00
Superenalotto, si vince tutto ed €10,00 €25,00 € 15,00 € 35,00
Eurojackpot
Tris € 15,00 € 35,00
V7 € 15,00 € 35,00
Live € 15,00 € 35,00
Totocalcio € 15,00 € 35,00
GASS (anomale) € 10,00 € 30,00

o

* Gli importi indicati sono maggiorati del 10% per il funzionario che ricopre il

ruolo di presidente.
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