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DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEL PERSONALE,
L'TNNOVAZIONE, IL BILANCIO E LA LOGISTICA
Divisione VI — Gestione del personale aree funzionali

Al Ministero dello Sviluppo Economico
Dipartimento per l'impresa e
I'internazionalizzazione
C.d.g. 975 Direzione generale per le piccole e medie
imprese e gli enti cooperativi
e-mail: ispettori.dgec@mise.gov.it

e, p.C.:

Alle Organizzazioni Sindacali:
CGIL, CISL, UIL, UGL Intesa, USB, UNSA
CONFSAL, FLP

c/o Ministero del lavoro e delle politiche
sociali

Al Capo di Gabinetto

Al Segretario generale
LORO SEDI

Oggetto:  Comunicazione urgente dell’'8 marzo 2013. Attivita di revisione ordinaria e/o di
ispezione straordinaria nei confronti degli Enti Cooperativi.

Le Organizzazioni Sindacali Nazionali, che leggono per conoscenza, hanno informato,
con diversa corrispondenza, che codesto Ministero, con e-mail dell’8 marzo u.s., ha disposto
senza alcun preawviso, la sospensione, con decorrenza immediata, dell’utilizzo di personale
dipendente di questo Ministero nello svolgimento dell’attivita di revisione ordinaria e/o di
ispezione straordinaria nei confronti degli Enti Cooperativi, nonché dell'efficacia di tutti gli
incarichi conferiti al citato personale con riferimento alla predetta attivita.

Al riguardo, pur non avendo ricevuto alcuna comunicazione formale ed ufficiale, risulta
che un Dirigente di codesta Direzione generale abbia ritenuto di adottare tale iniziativa a seguito
della Circolare n. 11 del 6 marzo 2013 con cui la scrivente, ripercorrendo la procedura di legge,
a sequito del’emanazione della Legge 6 novembre 2012, n. 190 (c.d. legge anticorruzione),
prevista dall‘art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, ha fornito indirizzi operativi agli Uffici del Ministero,

in ordine agli incarichi extraistituzionali svolti dal personale delle aree funzionali.
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Infatti, nella citata e-mail si fa riferimento ad una presunta "posizione espressa dal
Ministero del lavoro in ordine all'esercizio dellattivita revisionale ed ispettiva da parte del
personale dipendente di quel Dicastero” che perd non trova alcun riscontro nella suddetta
Circolare, mera nota metodologica interna, che nulla ha innovato in ordine all'attivita di
revisione ordinaria e/o di ispezione straordinaria nei confronti degli Enti Cooperativi, la cui
disciplina & contenuta nel D.Lgs. 2 agosto 2002, n. 220, nonché nel Protocollo dIntesa
stipulato in data 1 febbraio 2006.

Corre l'obbligo di segnalare che liniziativa appare inopportuna in quanto questo
Ministero non ha formalmente ricevuto alcuna indicazione al riguardo e non ha, altresi, inteso
modificare alcuna posizione in merito all'esercizio dell‘attivita revisionale svolta dal proprio
personale per conto di codesta Amministrazione.

Si sottolinea, infatti, che l'unica corrispondenza intercorsa recentemente con codesto
Ministero ha avuto ad oggetto il Piano formativo 2012 per i revisori cooperativi, con riferimento
al quale la scrivente, con nota prot. n. 35/50056 del 10 agosto 2012, ha ritenuto di non poter
autorizzare la partecipazione del personale del Ministero al programma di aggiornamento
rivolto ai revisori in questione, da effettuarsi durante il “normale” orario di lavoro, posto che il
medesimo personale deve, evidentemente, svolgere nel citato orario I'attivita istituzionale
nell'interesse dell’Amministrazione presso cui € incardinato e presta servizio.

Sulla base delle considerazioni sopra esposte, nel chiedere a codesto Ministero di
formalizzare alla scrivente Amministrazione la propria posizione in ordine all‘attivita di revisione
ordinaria e/o di ispezione straordinaria nei confronti degli Enti Cooperativi svolta dal personale
dipendente del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, la scrivente propone, in uno spirito
di collaborazione interistituzionale, uno specifico incontro per un confronto in merito alla criticita
sopra richiamata, che si puo tenere - salvo diverso awviso - presso questo Ministero il 20 o il 22
marzo p.v..

Nel restare in attesa di cortese riscontro, si porgono cordiali saluti.

IL DIRETTO ENERALE

Dott.ssa Con FﬁRR;RI\

Via Flavia, 6 - 00187 Roma - Tel. 06 468323201 - Fax. 06 46832675
E-Mail: DivO6RisorseUmane@lavoro.gov.it




