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ASSEGNAZIONE NEO CAPO REPARTO —

L’AMMINISTRAZIONE SI ACCANISCE E UMILIA ANCORA ALCUNI LAVORATORI

la scrivente non ha condiviso la procedura di assegnazione dei neo capo reparto ,avvenuta Giovedi
u.s. coerentemente in linea con tutte le precedenti contrattazione in materia avvenute negli anni
con 'amministrazione

Abbiamo sempre segnalato la chiara e netta contrarieta alle modalita adottate dalla dirigenza del
comando che abbiamo fin dall’inizio considerato , non rispettosa delle regole concordate e vigenti nel
comando da anni.

Abbiamo chiesto semplicemente il rispetto degli organici previsti dal dispositivo di soccorso che ,
ricordiamo non ha mai abolito la qualifica di capo reparto prevista nei turni per il capo turno provinciale , il
capo della sala operativa , capo autorimessa , nei distaccamenti bipartenza , tripartenza e aeroporti, ma
ne ha dovuto fare a meno per un periodo solo per estrema necessita’ visto che non se ne disponeva
fisicamente !

fin dal primo incontro dello scorso 10 ottobre abbiamo ribadito e messo in chiaro la nostra
posizione , rendere disponibili per la scelta ai neo Capo reparto, tutti i posti disponibili previsti

dal dispositivo ( resta a disposizione dei lavoratori per qualsiasi visura il verbale di contrattazione)

L'Amministrazione ha deciso di proseguire imperterrita nella direzione shagliata , sottraendo posti senza
una chiaro obiettivo , se non quello di mettere in difficolta e in alcuni casi umiliare personale che gia erain
organico nel dispositivo di soccorso , salvo poi trovare in extremis soluzioni di ripiego adottate in forma di
concessione, lasciando intravedere la solita gestione confusionaria.

Grave é stata la gestione sulla responsabilita di Capo Autorimessa ma soprattutto quella di Capo Turno di
Sala Operativa. Pur rispettando le professionalita che fino ad oggi hanno operato in tale funzione ci
chiediamo: quale corso da CR si attende per poter liberare i posti da Capo Turno di Sala Operativa.
Difficilmente chi oggi ne é responsabile avra a breve la possibilita di avanzamento di qualifica.

Quanti C.R, ormai con piu di trent'anni di servizio, dovranno abbandonare o saranno ritenuti inidonei a
quell'incarico MA SOPRATTTUTTO CON QUALI CRITERI SI STABILISCE QUESTO. Quella dell’Amministrazione
e stata oggi una scelta umiliante per un gruppo di lavoratori che per esperienza e anni di servizio avrebbe
meritato maggior rispetto.

Stesso dicasi per I'incarico di Vice Capoturno, che il dirigente ha avocato come fiduciario in netto contrasto
con i precedenti Ordini del giorno del 2009 per i quali € prevista una ricognizione a domanda del
personale aspirante a quei posti ( anche qua la CGIL & intervenuta con una nota di richiesta chiarimenti ill
4novembre scorso , ancora senza risposta)

La scrivente , pertanto , ribadendo la richiesta di mantenere la temporaneita di tutte le assegnazioni fatte
di recente per la qualifica di Capo Reparto , continuera COERENTEMENTE E CHIARAMENTE sulla linea fino
ora tenuta nel tentativo di ridefinire le scelte al piu presto con una procedura trasparente ed aperta ,
rendendo disponibili al personale TUTTI i posti previsti dal dispositivo di soccorso senza alcuna limitazione.
Prevedendo , per quelli piu delicati, una trasparente procedura di valutazione di eventuali requisiti
specifici da stabilire per I'incarico senza esclusioni di nessuno ,e non una scelta AD PERSONAM assoluta .
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