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TENT DI MEDIGINA PER
UNTAVORO CHE NON C'E (PIU

In hovemila per 300 posti, ma i medici precari

nel servizio pubblico sono il 10 per cento

di Chiara Paolin

novemila ragazzi che due

giorni fa si sono ammas-

sati all’hotel Ergife di Ro-

ma per il test di ammis-
sione ai 300 posti alla facolta
di medicina della Cattolica
forse non hanno letto i risul-
tati tecnico-morali dell’inda-
gine condottaa fine 2011 dal-
I’Ordine provinciale dei me-
dici e chirurghi romani tra gli
iscritti under 45: quasi la me-
ta degli interpellati, a distan-
za di qualche anno dall'in-
gresso nel mondo del lavoro,
si pente di aver scelto il ca-
mice bianco.

IL PROBLEMA! Leste-
nuante catena di frustrazioni e
incertezze cui si € sottoposti
dopo anni di studio e sacrifi-
cio. Secondo il rapporto alla
tenera eta di 45 anni soltanto
il 35 per cento dei medici rie-
sce a conquistare un contratto
a tempo indeterminato, un al-
tro terzo (32 per cento) opera
come libero professionista o
convenzionato mentre il 28
per cento va avanti con rap-
porti atipici: contratti a termi-
ne, €o.co.co., prestazioni oc-
casionali. Oltretutto la meta
dei medici atipici lavora per
due o piu strutture pur di ten-
tare Paggancio a una posizio-
ne stabile. Quasi tutti sono
convinti di non poter aspirare
a unacarriera brillante in tem-
pi dignitosi: non ¢’¢ posto per
tutti. “Non me lo dica, ché la
mia sorellina fa la quarta su-
periore € vuole provarci pure

lei” si preoccupa di dare il cat-
tivo esempio Daniele Indiani,
28 anni, specializzando di chi-
rurgia delPapparato digerente
a Siena e gid immerso nei guai
del mestiere. Che illustra con
esempi extra moenia: “Vorrei
cominciare a metter su casa,
ma quando mi presento in

banca mi ridono in faccia. Scu-
si tanto, rispondono quando

chiedo il mutuo, lei nel 2014
sara pure un chirurgo bravis-
simo, ma disoccupato. E han-
10 ragionie, purtroppo”.

EPPURE LE statistiche delle
universita italiane sparano nu-
meri entusiasmanti. Il consor-
zio Almalaurea racconta che
I'80 per cento dei laureati in
medicina entro un anno dal-
I’'alloro ha un’occupazione, ¢
che il 90 per cento gode ad-
dirittura di una retribuzione
entro tre anni: mica male, di
questi tempi. “Certo, siamo
noi specializzandi che guada-
gniamo 1.700-1.800 euro al
mese - conferma Indiani -. So-
lo che nel decreto Cresci Ita-
lia, quello che prometteva ai
giovani di poter avviare
un’impresa al costo di un eu-
ro, ¢’é un comma che vuole
sottoporre a tassazione Irpef i
redditi oltre gli 11.500 euro
anche quando derivano da
borsa di studio. Quindi ci
prenderanno 2-300 euro al
mese, non ¢ un injzio incorag-
giante. Pure i miei amici spe-
cializzati sono messi maluc-
cio: contratti di tre mesi rin-
novati ogni volta come fosse
un miracolo, lavori pesanti da

accettare senza battere ciglio,
prospettive di vita e di lavoro
molto vaghe”. Per questo lu-
nedi e martedi gli specializ-
zandi non presteranno Ia loro
attivita: che ¢ di studio o di
lavoro? “Bella domanda - am-
mette Massimo Cozza della Fp
Cgil -. Sono studenti in forma-
zione professionale, anche se

Pex ministro Fazio aveva pro-
posto di immetterli nell’orga-
nico del sistema sanitario na-
zionale negli ultimi due anni
di studio. Diecimila medici
praticamente gratis facevano
gola a tutti, noi c¢i siamo op-

posti e l'idea s’¢ arenata, ma

{FoTO EMBLEMA)

temiamo che qualcuno possa
ritirarla fuori adesso che lo
Stato deve tagliare 8 miliardi
di euro alle Regioni per la sa-
nita. Calcolando che gia da
due anni il turn over ¢ bloc-
cato, non so dove andranno a
finire tutti i nuovi colleghi” In:
fatti un migliaio di giovani
ogni anno fugge all’estero in
cerca di opportunita piu se-
rie. Se n’¢ parlato ieri col mi-
nistro Renato Balduzzi all’ap-
posito tavolo dei medici pre-
cari, circa 10 mila camici sui
110 mila che operano nel si-
stema pubblico, tutti giovani
€ molto preparati. “La nostra
proposta € semplice - chiude
Cozza ~: anziché condannare
due ragazzi su tre a un eterno
precariato, creiamo un baci-
no per stabilizzarli nelle po-
sizioni pilt scoperte, cioe
pronto soccorso € medici di
base. Non ci dicano che man-
cano i soldi: gia combattendo
sprechi e corruzione ¢’e¢ mol-
to da risparmiare. Pot tirare a
campare con montagne di
contratti e contrattini costa,
senza contare le condanne
della Corte dei Conti o dei giu-
dici del lavoro che impongo-
no le assunzioni. Con gli ar-
retrati”.

Lunedi e martedi
sciopero degli
specializzandi
A45 annisolo
i135% haun
contrattoatempo
indeterminato
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