
Rimodulazione Fondo unico di Amministrazione 2015 Prospetto Fua 2014 rimodulato

Provenienza dei fondi 2015

A) Somme certe somme teoriche

1 FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE ANNO 2004 (art. l,comma 189, legge n.266/2005) 10.251.360

2 Riduzione 10% (art.67 comma 5, legge 133/2008) -1.025.136

3 CCNL2004/2005 (art. 5) 450.994

4 CCNLbiennio economico 2006-2007 ( art.32, còmma 1) 102.554

5 CCNLbiennio economico 2008/2009 (art.6, comma 3) 181.821

6 CCNL00/01 Art. 6 cc. 1 - 2 Alinea (recupero per cessazioni pos.super e riq.ti) misura intera 1.239.547

7 RIA (quota intera 2000-2010) 855.402

8 RIA (quota intera 2011) 191.508

9 RIA (quota intera 2012) 188.396

10 RIA (quota intera 2013) 147.938

11 RIA (quota intera 2014) 83.561

12 RIA (quota intera 2015) 72.909
l'

13 Totale A (Somme certe) 12.740.855

B) Somme variabili somme teoriche

14 Indennità amministrazione personale cessato 2.033.634

15 Risparmi di gestione derivanti da recuperi, ritardi assenze ecc. 714.847

16 Retribuzione individuale di anzianità (Quota parte) 55.642

17 Risparmi derivanti da ore di straordinario non utilizzate 68.848

18 CCNL00/01 Art. 6 cc. 1 - 2 Alinea (recupero per cessazioni pos.super e riq.ti) quota parte 127.036

19 risorse da portare in detrazione ai sensi dell'art 71, c. 1 L. 133/2008 -387.522

Totale 8 (Somme variabili) 2.612.485

TOTALE A +8 15.353.340

Costo delle posizioni economiche super
-869.013

20
-7.415.871

21 Costo delle progressioni economiche
.

22 Totale fondo al netto delle progressioni
7.068.457

C) Riduzioni per adeguamento a consistenza 2010
23 Riduzione Strutturale ai sensi dell'art. l,c. 456 L. 147/2013 2.455.563
24 Riduzione Strutturale ai sensi dell'art. l,c. 456 L. 147/2013 (riduzione proporzionale) 159.256

25 Totale C (riduzioni L.147/13) 2.614.819

26 Totale Disponibilità Fondo 4.453.638

onen
nuovo fua 2015
vecchio fua 2015

incremento netto da ripartire

1.097.468
3.356.170
2.886.353
469.817



Totale

Produttività collettiva

Produttività individuali

Progetti di produttività
minlioramento dell~ nu
PO per i funzionari pre
PO per specifiche resp
centrali
PO per specifiche resp
sedi reoionali

Indennità a vario titolo

Indennità a vario titolc;

Progressioni economi~

26,6%2.651.338,00

Produttività individuali € 35.741 8%
PO per specifiche responsabilità o prof.
uff. centrali
PO per specifiche responsabilità o prof.
sedi reoionali
Progetti di produttività per il
mlolioramento della nualità € 151.000 00 32%

Produttività collettiva € 283.07600 60%

FUA 2014 €

assestamento 16,3%

FUA 2015 C

NUOVO FUA 2015 C

€ 469.817,00-

Fua 2014 Fua 2015
n. udp uffici centrali 1096

1

1119
n. udp uffici regionali 1278 1232

1 tot udp 2374 2351

Fua 2014

31 33 € 1.400

56 55 € 1.400

tot preposti 87 88

103 € 1.300

44 € 1.300
tot PO 147

- Budget progetti produttività e compenso max € 180.000 500 I € 500 I -FUA 2015

n. Indennità uff. centro - 1 45 35 € 5,0 € 525

n. Indennità uff. centro - 2 60 57 € 4,5 € 473

n. Indennità uff. centro - 3 95 128 € 4,0 € 420

n. Indennità - F. Del - Centro 9 7 € 100 € 50
n. Indennità - F. Del - Regioni: Abruzzo,Campania,
Lombardia, Piemonte, Puglia, Sardegna, Sicilia, Veneto

8 8 € 110 € 115

n. Indennità - F. Del - altre regioni 12 12 € 100 € 105

n. Indennità RSPP- Regioni: Abruzzo,Campania,
Lombardia, Piemonte, Puglia, Sardegna, Sicilia, Veneto 8 8 € 70 € 735

n. Indennità RSPPaltre regioni 12 12 € 60 € 63 O

n. Indennità - Consegnatari - Regioni: Abruzzo,
Campania, Lombardia, Piemonte, Puglia, Sardegna, Sicilia,
Veneto 8 8 € 70 € 735

n. Indennità - Consegnatario altre regioni 12 12 € 60 € 63 O

Segretari udienza Uffici Roma 6 6 € 45 € 47.25

Searetari udienza Uffici Reaionali 20 20 € 45 € 4725

Indennità media pro-capite uff. regionale 1701 € 178

Produttività collettiva. Importo medio x udp I
€ 547,84 I~é~~~:~~I € 1.300.573(calcolato) e importo totale

FUA 2015 € 1.300.573

% produttività individuali 1 30%1 30% € 600 € '68U
FUA 2015 € 600 € 630





"-- N_u_o_v_o_F_u_A_2_0_1_5 1 1
2_°_1_5 _

%

€ 1.710.53982 510%

;
€ 480.08000 143%

per il
alità € 353.00000 105%
Jsti € 129.36000 39%
hsabilità o prof. uff.

€ 144.007 50 43%
lsabilità o prof.

€ 59.377 50 18%

,uffici centrali € 227.952 58 68%

, uffici regionali € 244.63100 73%
he € 7.221,54 02%

~ - ç 3.356.169,94 lQO%J

_vs 2015 _ _%~~_2015 ;

€ 283.076 19,83%

€ 35.741 8,044%

€ 151.000. 74,75%

€

€

€

€

€
€

€ 469.817

%

€ 1.427.464 495%

€ 444.339 154%

€ 202.000 70%

€ 129.360 45%

€ 144.008 50%

€ 59.378 21%

€ 227.953 79%

€ 244.631 85%
€ 7.222 0,3%

1 C .. 2.886.~!i3 100%
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