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DIPARTIMENTO DEI VIGIL] DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO-E DELLA DIFESA CIVILE

DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE FINANZIARIE
Ulfficio Trattamento economico, studi e ordinamenti retributivi del personale

Prot. n. | 16 51 0 g | ' Roma. 27 L UG. 2006

ALLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI
DI CATEGORIA DEL CORPO NAZIONALE VV.F.

LORO SEDI

OGGETTO: Ordinamento del personale del Coipo nazionale dei vigili del fuoco di cui al
Decreto Legislative 13 oftobre 2005, n. 217. Stipendi a decorrere dal 1°
gennaio 2006.

Si invia cop'ia' del D.M. 7 luglio 2008, registrato dall'Ufficio Centrale del Bilancio
presso il Ministero dell'Internc il 18 luglio 2008, n. 6862 con il quale. in seguito alia stipula
del Contratto collettivo nazionale relativo al personale dirigente deil’area | per il biennio
economico 2004-2005 (pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. '118 del 10 maggio.2006) e
del Contratto integrativo del CCNL relativo al personale del comparto delle
Amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonomo per il biennio economico 2004-2005
(pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 118 del 23 maggio 2006) sono stati rideterminati, ai
sensi dellart. 173 del Decreto Legislativo 13 ottobre 2005, n. 217, gli stipendi del
personale del Corpo nazionale dei Vigili del fuoco di cui alla TABELLA C del decreto

legislativo medesimo.

IL DIRETTORE CENTRALE
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VISTO il decreta legislativo n. 217/2005 recante ~Ordinamento del personale del Corpo

nazionalc dei vigili del fuoco, a norma dell”articolo 2 della legge 30 settembre 2004, 1, 252%™

DATO ATTO che 'art. 173, in materia di trattamento cconomico di prima applicazione.
rinvia alla Tabclla C allegata al decreto la fissazione degli importi delio stipendio’ tabellare. futli

salvi gli effetti dei procedimenti negoziali non ancora definiti:

VISTO il Decreto del Ministro deli‘Interno 23 dicembre 2005. registrato dull U ficio
Centrale del Bilancio il 29 dicembre 2005, visto n. 7936. con cui. in conscguenza della
sottoscrizione in data 7 dicembre 2005 del C.C.N.L. relativo al personale del comparta dJelle
amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonomo per il biennio economico 200472005,
pubblicato in Gazzetta Ufficiale il 20/12/2005, si ¢ provveduto a determinare gl stipendi da

attribuire al personale del Corpo nazionale dei vigili del fuoco:

VISTO il C.C.N.L. relativo al personale dirigente dell’Area [ per il biennio economico
2004/2005, sottoscritto in data 21 aprile 2006 e pubblicato in Gazzetta Ufficiale il 10,5/2006:

VISTO il Contratto integrativo del C.C.N.L. relativo al personafe del comparto delle
amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonome per il biennio ¢conomico 20042005,
sottoscritto in data 21 aprile 2006 e pubblicato in Gazzetta Ufficiale il 23:5:2006. con cul si e

ridetcrminato 1'importo dellindennita di rischio ¢ dell’indennita mensile del personale del Corpo

nazionale dei vigili del fuoco:

VISTI i nuovi importi dello stipendio tabellare del personale del Corpo nazinnale der vigili
del fuoco determinati in sede di rinnoy o comrattuale:

73 del anato deercto fegovo

CONSIDERATO che. secondo quanto previsto dall art, 17

217 2003, ocearre rideterminare ol import degli stipendi viporta in Fabella € teneedo vontandeydi

mtervenut! merement contrattuali:
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VISTA la lepge 23 ottobre 1992, n. 421, il decreto legislativo 3 febbraio 1993. n. 29 ¢

successive modificazioni:
VISTO I'art. 20 del decreto legislativo 30 marzo 2001. n. 165:

VISTA Ia direttiva del Ministro dell'Intermo, n. 17452/10/2006 del 3/3/2006. emanata i
senst del decreto legislativo 30/3/2001 n. 16S. con la quale sono stati fissati gli ubicttivi ¢ |
programmi per 1'anno 2006 e sono state attribuite le risorse finanziarie ¢ strumcntali ai titolart det

Centri di Responsabilita;
DECRETA

A decorrere dal 1° gennaio 2006 gli importi delle competenze stipendiali da attribuire al
personale del Corpo nazionale dei vigili del fuoco sono quantificati nelle misure riportate

nell>allegato prospetto.
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.Ruolo del personale non direttivo e non dirigente che espleta attivita
tecniche, amministrativo-contabili e tecnico-informatiche

Ruolo degli operatori

sTIPENDIO |9 F‘f ‘"dfi""';‘té INDENNITA’
 QUALIFICA TABELLARE sp;’lizf:;annua MENSILE
(annuo lordo) lorda) (mensile lorda)
Qperatore 15.800,11 6.288.00 202,38
Operatore tecnico 16.035,41 6.288,00 202,38
Operatore professionale 16.713,85 6.332,28 229,65
Operatore esperto 17.184,43 6.332,28 229,55
Ruolo degli assistenti
sTiPENDIO |91 ;:n‘:y“:fi"::“é‘ INDENNITA"
QUALIFICA TABELLARE ear MENSILE
speciale (annua _
(annuo lordo) lorda) (mensile lorda)
Assisterie 18.112.08 638124 262,35
Assistente capo 18.268,94 8.381,24 262,35
Assistente capo con scatio
convenzionale 18.417,96 6.381.24 262,35

Ruolo dei collaboratori e dei sostituti direttori amministrativo-contabili

sTiPENDIO | ¥ ;“;;"’r:‘;:g“a INDENNITA'
QUALIFICA TABELLARE R 9 MENSILE
lordo) speciale (annua (mensile lorda)
(annuo lor Jorda)
vice collaboratare amministrativo
contabile 17.712,08 6.381,24 262 356
collaboratore amministrativo-
contabile 18.504.23 6.381,24 262,35
collaboratore amministrativo-
contabile esperto 19.075,68 6,453,72 314,08
collaboratore amminjstrativo-
contabile esperto con scatto 19.224 69 6.453,72 314,08
canvenzionale _
sostituto direttore amministrativo
contabile 19.859.98 6.453,72 314,08
soslituto direttore amministrativo
contabile capo 21.227.¢1 6.545 28 336.30
sastituto direltore ammnistrativo
contablla capo ¢an scalio 23.231.15 6.641.40 336.30
convenzianale "esperto”




. Ruolo dei collaboratori e dei sostituti direttori tecnico-informatici

STIPENDIO | bl naBnni&)  INDENNITA
QUALIFICA TABELLARE cd MENSILE
speciale (annua .
{annuo lordo) lorda) (mensile jorda)
vice col.laborato.re tecriico 17.712.08 6.381.24 262.35
informatice )
| collaboratore tecnico-informatico 18.504,23] .. 6.381.24| 262.35. . .
collabaratore tecnico-informatico 18.075 68 6.453.72 314,08
esperfo
collaboratore tecnico-informatico
esperto con scatto 18,224,689 6.453,72 314,08
convenzionale
sostitutg direttore tecnico- 19.859,98 6.453 72 314,08
informatica
soshfuto dlreﬁore tecnico- 21227 91 6.545,28 336,30
informalico capo
sostituto direttore tecnico-
informatico capo con scatta 23.231,15 6.641,40 336,30
convenzionale "esperto”
Ruolo dei funzionari amministrativo-contabili direttori
STIPENDIO |9 icn‘:;'"r‘;fi'\"';'“ INDENNITA'
QUALIFICA TABELLARE | 0 af'e annua|  MENSILE
{annuo lordo) lorda) {mensile lorda)
funzionario amministrativo-
cohtabile vice direttore 16.859,88 6.453,72 314,08
funzionario amrministrativo-
contabile direttore 21.227,91 6.545,28 336,30
funzionario amministrativo-
contabile direttore-vicedirigente 23.231,18 6.641,40 336,30
funzionario amministrativo-
cortabile direttore-vicedirigente 23.380,17 6.641,40 336,30
con scatto convenzionale
Ruolo dei funzionari tecnico-informatici direttori
sTipENDIO |9 icn‘g“r:‘:_sg"a INDENNITA'
QUALIFICA TABELLARE egratl MENSILE
‘ speciale (annua .
(anpuo lordo) lorda) (mensile lorda)
funzionario tecnico-informatico -
ice diretiore 19.850 398 645372 314,08
funzionario tecnico-informatico
direttore 2122791 6.545.28 336.30
funzianario tecnico-informatico
direlfore-vicedirigente 2323115 8841.40 336.30
funzionario tecrico-informatico
direltore-vicedirigente con scatto 23.380.17 6.641.40 336.30
canvenzionale




