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Bergamo 7 agosto 2006

Alla c.a. del: Comandante Provinciale
VV.F. Bergamo
Ing. Giuseppe Verme

Oggetto: decentramento lavaggio tubi e lavori caserma.

Con la presente le OO.SS. firmatarie del presente documento chiedono una disposizione
(non pit solo estiva come previsto dall'o.d.s. n® 70 del 07/08/04 ma annuale) riguardante il
decentramento del lavaggio tubi ai rispettivi distaccamenti (permanenti e volontari), fornendo dove
necessario -in particolar maniera a Dalmine- lattrezzatura necessaria sia per il lavaggio che
asciugatura dei medesimi.

Tale disposizione si rende necessaria a causa della carenza di personale che si manifesta
ancor piu pesantemente nel periodo estivo, che va a sommarsi alla mancanza dei Colleghi che dalla
sede centrale migrano presso il distaccamento di Dalmine e quindi, per evitare un ritardo o un
eccessivo accumulo nell'espletamento dei lavori di routine, per citarne alcuni: lavaggio-controlio delle
maschere per autorespiratori, ricarica-verifica delle bombole d’aria, controllo degli automezzi,
dell’attrezzatura, della colonna mobile, del materiale saf, ecc. ecc..

Con ['occasione vogliamo rimarcare per 'ennesima volta la totale mancanza dei lavori di
manutenzione cui la sede centrale necessita, questo nonostante le rassicuranti affermazioni fatte da
Lei nei precedenti incontri con i rappresentanti del personale, in particolar maniera ci riferiamo
allasfaltatura e alla sistemazione dellidrante, per l'asfaltatura sembrava si dovesse far passare
I'inverno, poi & arrivata la primavera e l'estate.... Riguardo alla sistemazione dell'idrante... siamo
allindicibile, I'unico idrante della nostra vecchia sede & rotto da piQt di 10 mesi e ancora oggi nessuno
s'¢ mosso per la dovuta riparazione, crediamo che a tal proposito sia davvero inutile aggiungere
altro.

Ricordiamo solo che il buon senso consiglierebbe di effettuare anche altri lavori prima
dell’arrivo dellinverno, se non altro per evitare enormi sprechi economici dovuti allimpianto di
riscaldamento.

Sta di fatto che alle belle parole e promesse da Lei dette e fatte i lavor compiuti sono stati
davvero pochi, con la conseguenza di una perdita di credibilita e fiducia da parte di un sempre
maggior numero di personale operativo, questo anche a causa del fatto che -& sotto gli occhi di tutti-,
I'ufficio dove Lei lavora, aveva si bisogno di una ristrutturazione -come tutta la sede- ma guarda caso
& stato addirittura reso irriconoscibile tanto é stato rifatto!!, con una domanda d’obbligo: *ma i
soldi??? ma allora ci sono o non ci song, o sono sola per qualcunol!!”,

Tutto questo nonostante la disponibilita del personale operativo a mandare avanti le cose con
sforzi non indifferenti: apertura di un nuovo distaccamento che poco aveva di sede lavorativa e molto
aveva di cantiere, varie riparazioni elettriche, idrauliche, di muratura ecc. in tutte le sedi e per ultimo
in ordine di tempo l'utilizzo del pochissimo personale istruttore a formare volontari durante il proprio
turno, ovviamente in cambio di nulla.

Abbiamo una sede indegna per il lavoro che svolgiamo e se nessuno si muove o riesce a
portare a casa qualche risultato & evidente che fuori da via Codussi ben poco contiamo.

Distinti saluti.
Il Coordinatore Provinciale Il Segretario Provinciale I Segretario Provinciale
FP-CGIL . UIL VV.F. RdB VV.F.
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