CROCE ROSSA ITALIANA

COMITATO CENTRALE

Dipartimento Risorse Umane ed Organizeazione

prot. n° CRVCC/ (0636 40

=

Urgentissimo

Oggetto: Situazione lavoratori Comitato Locale CRI di Certaldo (FI).

&, p.C.

Al Comitata Locale C.R.I
di Certaldo

Vig XX Settembre, 28
50052 — Certaldo — (FI)
Via Fax 0571/652333

50139 - FIRENZE - (FI)
Via Fax 055/400699

Alla CGIL FP Nazionale
Via Fax 0658544339

Alla CISL FP/SINADI CRI
Via Fax 066572203

Alla UIL PA
Via Fax 0671582046

Alla CSA DI CISAL FIALP
Via Fax 0665749812

AllaRDBP.I.
Via Fax 067628233

Alla UGL

1 2 SET. 2978

A! Comitato Regionale CRI Toscana
Via dei Massoni, 21

Sono pervenute allo scrivente Dipartimento le istanze avanzate da alcune Organizzazioni
Sindacali e dipendenti in servizio & tempo detenminato in merito alla questione concernente la
situazione dei lavoratori precari CRI di codesto Comitato Locale,

In particolare, la questione conceme il licenziamento di 6 dipendenti assunti a tempo

determinato per le esigenze convenzionali.

[



In merito, si invita codesto Comitato Locale a voler fornire, con la massima urgenza, i necessari
chisrimenti relativi al fatto suesposto, tenuto conto di quanto stabilito, al ziguardo, dalla normativa
finanziaria, di cui all’art. 2, comma 366 e 367 della Legge Finanzjaria 2008 n. 244 del 24.12.2007 in
materia di stabilizzazioni, ponché di quanio affermato al punto a) della Circolars di questo
Dipartimento Risorse Umane e Organizzazione n. 14 del 21.12.2007.

Detta disciplina infatti, ha previsto I’avvio di un graduale processo di stabilizzazione in favore
di detto personale in servizio presso la CRI presso gli enti del Servizio Sanitario aazionale, Questo
Dipartimento, pertanto, ha da sempre ribadito Popportunitd, ove sussistessero le condizioni, i
continuare ad avvalersi di tale personale in aitesa della conclusione della predetta procedura, Nel caso
in cui cid non fosse possibile, 1 medesimi Comitati CRI interessati sono invitati ad adottare tutte le
iniziative e soluzioni possibili atte a ricollocare ed utilizzare il medesimo personale presso atre
Convenzioni od altri Comitati CRI..

Cid posto, si resta in attesa di chiarimenti da parte di codesto Comitato in merito a quanto sopra
rappresentato, -

1l Capo del/Pipartimento
(Dr. Ni NIGLIO)



