FUNZIONE
PUBELICA

FIALP CISAL

NOTA A VERBALE
CCNI INPS 2009

Le scriventi organizzazioni sindacali, pur ritenendo apprezzabile che
istituti del contratto integrativo, fortemente voluti, come il salario di
accresciuta professionalita per il personale delle aree A e B e l'utilizzo delle
graduatorie delle selezioni interne abbiano retto al vaglio dei ministeri
vigilanti, non firmano la ratifica dellaccordo in quanto risultano
profondamente modificati i contenuti dell'ipotesi sottoscritta il 13 novembre
2009.

In particolare si sottolineano le modifiche ritenute inaccettabili:

- Il Fondo di Ente e stato decurtato di 12,6 milioni di euro rispetto
all'accordo firmato a novembre del 2009, risorse che sono sottratte al
budget per i premi di produttivita;

- Lo scorrimento delle graduatorie delle selezioni interne esce umiliato
dallesame dei ministeri, che autorizzano un numero complessivo di
passaggi pari a 686 unita, nettamente inferiore agli oltre 5.000 passaggi
possibili calcolando le scoperture in organico al 31 dicembre 2009,
come previsto dall'ipotesi sottoscritta dalle scriventi organizzazioni
sindacali.

Fatte queste doverose precisazioni, le scriventi organizzazioni sindacali
si impegnano a cercare di recuperare le carenze evidenziate dall’accordo del
2009, in prima istanza con un accordo di programma, che dovra diventare
successivamente parte integrante del contratto integrativo 2010, con
specifico riguardo a:

- sviluppi professionali ed economici legati al nuovo assetto
organizzativo:

- razionalizzazione e valorizzazione delle componenti del salario
accessorio.
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