
                                                               
 

Al Capo Dipartimento della Programmazione 
       

Al Direttore  Generale per le Risorse Umane 
 

Al Dirigente Ufficio I - D.G. per le  Risorse Umane 
 

    L O R O     S E D I 
 
La scrivente Organizzazione Sindacale chiede l’apertura di un tavolo di contrattazione sui 
fabbisogni formativi del personale e i criteri per la partecipazione ai corsi di formazione. 
 
Peraltro, a fronte della predisposizione del nuovo piano triennale della formazione del Personale del 
MIUR, l’Amministrazione si è impegnata ad un confronto con le Organizzazioni Sindacali, una 
volta raccolte le esigenze formative delle Direzioni Regionali, ad oggi non ancora avviato. 
 
Alla scrivente sono, poi, pervenute dalle sedi periferiche lamentele sulle modalità di individuazione 
dei partecipanti ai corsi e, spesso, risultano non esaustive a tale riguardo anche le informative che 
l’Ufficio della Direzione Generale delle Risorse Umane invia alle Organizzazioni Sindacali (vedi da 
ultimo la nota 11.3.2011 sul corso di formazione in materia di “Contabilità finanziaria ed 
economico-analitica” Livello avanzato e Livello base). 
 
La richiesta di realizzare un contratto sulla formazione del personale del MIUR scaturisce dalla 
necessità di favorire, come previsto dal CCNL di comparto 2006 – 2009 sulla formazione, 
l’accrescimento professionale e l’aggiornamento delle competenze, consentendo a tutto il personale 
del MIUR la possibilità di accedervi attraverso criteri  certi e trasparenti. 
 
Il nuovo contratto sulla formazione dovrà, poi, tenere conto della ormai consolidata unificazione dei 
due ex Ministeri (MUR e MPI) e, pure a fronte degli ingenti tagli effettuati dal Governo anche sulla 
formazione del personale, monitorare l’utilizzo delle risorse economiche a disposizione, 
considerando anche le possibilità di recupero delle risorse degli anni precedenti destinate alla 
formazione del personale dell’Amministrazione e iscritte, con una procedura a dir poco inusuale, 
sui capitoli di bilancio delle istituzioni scolastiche. 

  
La scrivente resta in attesa di sollecito riscontro. 

  
Roma, 22.3.2011 

 
 
                                        FP CGIL MIUR 
                       A. Boccuni 


