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Si comunica, per opportuna conoscenza, che in data odierna si & provveduto
a trasmettere al Provveditore Regionale del Lazio e ai componenti della
Commissione Arbitrale Regionale 1’unita delibera della Commissione di Garanzia

ex art. 29 D.P.R. 164/2002 del 18 marzo u.s., unitamente al verbale della seduta.
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DIPARTIMENTO DELL"” AMMINISTRAZIONE PENITEMZIARIA

UFFICIO DEL CAPO DEL DIPARTIMENTO

Ufficio per le Relazioni Sindacali e per le Relazioni con il Pubblico

La Commissione di Garanzia
ex art. 29 D.P.R. 164/2002

»  Vista la comunicazione del Provveditore Regionale del Lazio n. 0019556 del 3 marzo
2008 concernente 'invio della delibera della Commissione Arbitrale 1o rionale del 28

febbraio 2008 e relativi allegati;
~  Vista la documentazione agli atti:
#~  Visto il D.P.R. n. 164/2002;
»  Visto il D.P.R.n. 170/2007:
# Visto I"Accordo Nazionale Quadro di Amministrazione del 24 marzo 2004;

= Visto I"art. 3 dell’AN.Q. del 24 marzo 2004;

v

del SAPPe;

»  Preso atto delle posizioni emerse e delle valutazioni espresse che hanno ri guardato in
finea di massima I'osservanza o meno delle disposizioni ministeriaii in materia di

validita degli accordi decentrati ovvero:

“gli accordi decentrati sono validi qualora siano sottoscritti dal'a maggioranza
delle Organizzazioni Sindacali, calcolata in base alla rappresenictivita a livello

nazionale, avuto riguardo alle Sigle presenti;

la  contrattazione  deceniraia  deve muoversi nell’ambito  dei limiti  fissati
dull’ A.N.Q. che entrambi i soggetii ( parte pubblica e parte sindacale) sono tenuti

a rispettare;

nel compario sicurezza - mon essendo costituite in sede locale le Kappresentanze

Sindacali Unitarie - ['Accordo  decentrato  deve essere  rageiunto
Organizzazioni Sindacali avensi iitolo;

¢ principio di caraitere gencrale che gli accordi debbano essere conclusi con il
consenso del maggior numero possibile delle (. Irganizzazioni Sindacali interessate.
Tale principio determing il dovere per chi detiene il potcre di rappresentanzadi
attivarsi affinché gli accordi decentrati siano condivisi du tutte le Organizzazioni
Sindacali o quanio meno do un mumero tale di Sigle che garaniisca un ampio
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Fsaminata in tutti i suot aspetii la problematica alla base della vertenze. dell” OSAPP e
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consenso: cio se solo si considera che il sistema delle relazioni sindccali si articola
in un confronto che deve essere costaniemente gestito e, se del casc, modificato in
relazione ad eventuali nuove situazioni;

il ricorso dl calcolo deila maggioranza, sulla base del livello di rappresentativita
nazionale delle Organizzazioni Sindacali accertato al 31 dicermbre dell’ anno
precedente alla stipula degli accordi a livello decentrato, & un’eventualita cui la
parte pubblica deve ricorrere come extrema ratio;

- ['Autorita Dirigente, ove necessario, deve ricorrere ad un’intensa attivita
mediatoria, quanto piu larga e flessibile possibile, affinché gli accordi decentrati
siano condivisi non solo dalle Organizzazioni Sindacali maggiormente
rappresentative a livello nazionale ma anche da quelle maggiormente
rappresentative al livello locale; cio in considerazione del fatto che un accordo
eventualmente non solloscritto da queste ultime determinerebbe, di fatto, difficolta
di gestione riconducibili all’applicazione di un accordo non condiviso dalla
maggioranza dei lavoratori dell unita produttiva di riferimento”.

> Preso atto del parere contrario delle Organizzazioni Sindacali OSAPP, UIL e FSA;
DELIBERA

I’invio degli atti alla Commissione Arbitrale Regionale affinché riesamini la vertenza
sollevata dall’OSAPP e dal SAPPe ed adotti una delibera compiuta, alla luce delle
considerazioni espresse in premessa.

Roma 18 marzo 2008

I Componenti Il Presidente
F.to di SOMMA
F.to Falco F.to Capece
F.to Ursillo F.to Beneduci
F.to Dellisanti ~ F.to Ciuffini
I.to Nanni F.to Pellegrino

F.to Garbarino F.to Quinti

F.to Ferrara F.to Moretti
F.to Matarese  F.to Ubaldini
F.to Scilimati  F.to De Pasquale
¥.to Maffione



